PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS PARA INGRESO Y ACCESOS A LOS
CUERPOS DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA, ESPECIALISTAS
EN SECTORES SINGULARES, ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS, MUSICA Y
ARTES ESCENICAS, ARTES PLASTICAS Y DISENO Y MAESTROS DE TALLER
DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

Criterios para la Evaluacion y Calificacidon de las pruebas selectivas




CUERPO 0594 - PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

ESPECIALIDAD | 436 DANZA CLASICA

CONSIDERACIONES GENERALES:

Vias de citacion

Los aspirantes seran convocados por el tribunal para la realizacion de las
diferentes pruebas a través de las publicaciones que se notifiquen en el tablén
de anuncios y en la pagina web de las sedes del procedimiento selectivo
(pestafia “Oposiciones Secundaria 24-25: Distribucion de aspirantes”), segun
la informacién que la DGRRHH vaya publicando en la péagina personal
+educacion. Cualquier comunicaciéon que implique una actuaciéon de los
aspirantes en los procesos selectivos se realizar4 con al menos 24 horas de
antelacion al comienzo de esta.

Las publicaciones en el tablén de anuncios y en el tablén electronico seran
vinculantes a todos los efectos. Si es necesario notificar al aspirante, le
correspondera a la DGRRHH hacer efectiva dicha notificacién conforme a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El orden de llamamiento sera a partir de la letra “N”. En cualquier caso, la
primera prueba dara comienzo en el dia 21 de junio a las 9:00.

Asistencia obligatoria

El lamamiento a cada una de las pruebas sera Unico. La no comparecencia,
salvo causa debidamente justificada y aceptada por el tribunal, supondra la
exclusion del proceso selectivo. Los aspirantes deberan estar presentes a la
hora indicada por el tribunal.

Documentacion requerida

En todas las pruebas, los aspirantes deberan acreditar su identidad mediante
la presentacion del DNI, pasaporte o carné de conducir en vigor. El tribunal
podr4 solicitar esta acreditacion en cualquier momento del procedimiento.
Cualquier actuacion ante los Tribunales tiene caracter personal y no se
admitirdn acreditaciones ni poderes de representacion, a excepcion de la

entrega al Tribunal de la programacion didactica.




Caracter de las pruebas

Las pruebas seran de caracter individual y publico. La parte A de la Primera
prueba (prueba practica) y la parte B de la segunda prueba (exposicion oral de
la unidad did4ctica) son de caracter publico, salvo que se indique lo contrario
para alguna de sus partes. En ningun caso se permitira la grabacion o

reproduccion de las pruebas por medios electronicos o audiovisuales.

Normativa de desarrollo

Todas las actuaciones se regiran por lo dispuesto en Resolucion de 20 de
febrero de 2025, de la Direccién General de Recursos Humanos, por la que se
convocan procedimientos selectivos para ingreso y acceso a los cuerpos
docentes, especialmente lo establecido en los Anexos VIl y IX de la resolucién

de convocatoria.

Criterios ortograficos y de presentacion

Los errores ortograficos seran penalizados conforme a la normativa establecida
en el Anexo IX. Se valorard la correccion linguistica, la claridad expositiva y el
uso adecuado del lenguaje técnico-didactico.

Gestion de plicas y reclamaciones

Tras la realizacidén de las pruebas con sistema de plicas, se procedera a su
apertura en el plazo indicado, en acto publico. Los resultados provisionales se
notificaran a través del tablon fisico y electrénico. Se habilitard un plazo de 24

horas para reclamaciones antes de la publicacion de las listas definitivas.



Il INDICADORES DE EVALUACION DE LOGRO DE MERITOS (ANEXO V)

En este apartado se atenderan las disposiciones especificas establecidas en el Anexo

V de la resolucion correspondiente, detallando los méritos artisticos conforme a los

criterios alli definidos.

CRITERIOS DE CALIFICACION DE MERITOS ARTISTICOS

1. EXPERIENCIA ESCENICA

Hasta un maximo de 2 puntos

1.1 En compalfiias profesionales de Danza

Por cada afio, 0,2 puntos

Por cada mes, se sumara 1/12 de la
puntuacioén anterior: 0,0167

1.2 Otras compaiiias

Por cada afio, 0,1 punto

Por cada mes, se sumara 1/12 de la

puntuacién anterior: 0,0083

1.3 Categoria laboral

Si es Primer Bailarin: 0,1
Si es solista: 0,05
Cuerpo de baile: 0,01

Por afio o fraccion trabajado

1.4 Por experiencia escénica diferente de la

especialidad

Por cada afio, 0,025 puntos

Por cada mes, se sumara 1/12 de la

puntuacion anterior: 0,0021

1.5 Por gala o produccion

En compafia de primer nivel: 0,0167
En otras compafiias: 0,0083

De otra especialidad: 0,0021

2. PREMIOS

Hasta un maximo de 0,6

Por premios en concursos, certamenes,

como intérprete, coredgrafo o director/a

Internacional: 0,3
Nacional: 0,2

Autondémico: 0,1

3. OTROS MERITOS ESCENICOS

Hasta un maximo de 0,6




Por coreografia estrenada, por direccion

De la especialidad: 0,2 puntos

artistica,  coordinacion de proyectos | De otra especialidad: 0,05
escenicos.

4. CONFERENCIAS, PONENCIAS, | Hasta un méaximo de 0,4

SEMINARIOS

Relacionados  directamente con la | Por cada crédito de 10 horas: 0,05
especialidad

5. PUBLICACIONES Hasta un maximo de 0,4
Libros, revistas, articulos y otras | Por libro: 0,2
publicaciones. Por capitulo de libro o articulo de

investigacion: 0,1

Otros articulos: 0,1

NOTA ACLARATORIA A LOS CRITERIOS DE CALIFICACION:

La razén de ser de esos maximos por cada uno de los criterios, tiene su motivo en los

casos extremos, por ejemplo, alguien que solo tiene publicaciones no puede llegar al

maximo ya que evaluamos méritos artisticos, aunque si hemos considerado que es

un mérito y que puede llegar hasta un 20 % de los méritos. Sin embargo, la experiencia

artistica si que puede llegar el maximo de 2 puntos, ya que es el mérito artistico por

excelencia en nuestra especialidad.

Las puntuaciones expresadas en el cuadro anterior seran acumulables hasta un

maximo de 2 puntos, segun se establece en el Anexo V de la Resolucion de la

presente convocatoria.




. DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

PRIMERA PRUEBA. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS.
PARTE A: PRUEBA PRACTICA: 70% (de 0-10)
Descripcion y duracion:

La prueba tendra por objeto comprobar que los aspirantes poseen la formacion técnica
y el dominio de las habilidades pedagodgicas y artisticas correspondientes a la
especialidad de Danza Clasica. Las caracteristicas y contenidos seran los

establecidos en el Anexo VIl de la Resolucion.

Consistird en la imparticién de una clase de Danza Clasica a alumnos que aportara
el CPD Carmen Amaya, de un nivel igual o superior al 4° curso de las ensefianzas
profesionales de Danza. La clase tendra una duracion minima de 20 minutos y maxima
de 30 minutos, aportando el opositor el acompafiamiento musical que precise.
Terminada la clase el opositor respondera, por un tiempo maximo de 10 minutos, a

las preguntas que el tribunal pueda formular sobre el ejercicio realizado.

Fechay hora: se publicara en el tablén de anuncios y en la pagina web de la sede
del Conservatorio Profesional de Danza Carmen Amaya (pestafia “Oposiciones
Secundaria 24-25: Distribucién de aspirantes”), segun la informacién que la DGRRHH
vaya publicando en la pagina personal +educacién. Se realizara con al menos 24

horas de antelacion al comienzo de esta.
Lugar: CPD Carmen Amaya en Avenida de la Felicidad 27 Villaverde, 28041 Madrid.

Normativa: Resoluciébn de 20 de febrero de 2025, de la Direcciébn General de
Recursos Humanos, por la que se convocan procedimientos selectivos para ingreso y

acceso a los cuerpos docentes.

Material permitido: Anexo VIl de la resolucion de la convocatoria.

La calificacion de la parte A de la primera prueba sera de 0 a 10 puntos. Para la

superarla los aspirantes deberan alcanzar, al menos, una puntuacion de 2,5.


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjpxaGrrM2NAxXHTqQEHdD1FY8Q4kB6BAgtEAM&url=%2Fmaps%2Fplace%2F%2Fdata%3D!4m2!3m1!1s0xd4226eef3f3fc23%3A0xa224e2b8c1c2e47f%3Fsa%3DX%26ved%3D1t%3A8290%26ictx%3D111&usg=AOvVaw2_UKRpDAIFxPheeiPlAhin&opi=89978449

CRITERIOS DE EVALUACION

Calificacion/

puntuacion
4 puntos
= COMPETENCIA DOCENTE (40%)
Indicadores
1. El aspirante marca los ejercicios de la clase con claridad vy
concrecion, transmitiendo seguridad y credibilidad al alumno
2. El aspirante transmite los conocimientos a los alumnos con una
informacion clara, precisa, pertinente y adecuada.
3. El aspirante observa e identifica la problemética individual de cada
alumno, realizando las correcciones oportunas. Utiliza el feedback
(la interaccién con el alumnado y la motivacion).
4. El aspirante adecua los contenidos, asi como la metodologia al
nivel curricular propuesto, asi como a las caracteristicas del
alumnado.
5. El aspirante estructura el tiempo de clase de una manera
equilibrada al tiempo requerido.
= CONOCIMIENTOS TECNICOS (60%) 6 puntos
Indicadores

1. El aspirante conoce técnicamente y estilisticamente la materia que

va a impartir, su correcta ejecuciéon, asi como el planteamiento

artistico y expresivo de los contenidos.

2. El aspirante compone correcta y coherentemente la propuesta

elegida en cuanto a los siguientes aspectos:

a. Utiliza los pasos y entrepasos, con su correcta colocacion,

coordinacién y expresion artistica.

b. Utiliza el espacio.




c. Utiliza la musica tanto en el aspecto ritmico y melddico, asi como

en relacién a su caracter.

3. El aspirante utiliza una terminologia adecuada.

PRIMERA PRUEBA. CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS.
PARTE B: DESARROLLO DE UN TEMA: 30% (de 0-10)

Descripcion y duracion:
La parte B de la primera prueba sera la primera prueba de la fase oposicion.

En la prueba se llevara a cabo el desarrollo por escrito de un tema escogido por el
aspirante de entre los tres extraidos por sorteo telemético, de los correspondientes al

temario establecido.

Con este ejercicio se pretende comprobar que el personal aspirante posee la
formacion académica y el dominio de las habilidades técnico/artisticas

correspondientes a la especialidad de Danza Clasica.

Se dispondra de dos horas para la realizacion de esta parte. El tiempo minimo de
permanencia en el aula hasta poder abandonarla y ser considerado como presentado
a todos los efectos, serd de 30 minutos. Una vez agotado el tiempo, se comunicara
a los aspirantes que dejen de escribir sin que ningun aspirante pueda abandonar el
aula hasta que todos hayan entregado sus examenes.

En la prueba se respetaran las instrucciones especificas relativas del Anexo VIl de la

resolucion.
Apartado 4: actuaciones fraudulentas.
Apartado 6: anonimato — marcas de identificacion.

Apartado 7: material a utilizar en la primera prueba: medios de escritura, uso de

correctores y medios auxiliares.

Apartado 8.1.: sobre aspectos especificos de la primera prueba (papel autocopiativo,

papel y sobres, etc.).

Apartado 9: criterios ortogréaficos y penalizaciones.



Fechay hora: 21 de junio de 2025. La hora se publicara en el tablén de anuncios y
en la pagina web de la sede del Conservatorio Profesional de Danza Carmen Amaya
(pestafia “Oposiciones Secundaria 24-25: Distribucion de aspirantes”), segun la
informacion que la DGRRHH vaya publicando en la pagina personal +educacion. Se

realizara con al menos 24 horas de antelacion al comienzo de esta.
Lugar: IES Cervantes en la calle de Embajadores, 70, Centro, 28012 Madrid .

Normativa: Resolucion de 20 de febrero de 2025, de la Direcciéon General de
Recursos Humanos, por la que se convocan procedimientos selectivos para ingreso y

acceso a los cuerpos docentes.

Material permitido: Anexo VIII de la resolucién de la convocatoria.

Normas ortograficas.

Este aspecto se valorard de acuerdo con las consideraciones sobre correccion
ortografica establecidas con caracter general en todas las pruebas y que han sido
expuestas anteriormente.

Normas para citar y referenciar la bibliografia y paginas web: APA 72 edicion
(APA 7 o0 APA Style, 7th Edition).

La calificacion de la parte B de la primera prueba sera de 0 a 10 puntos. Para la

superarla los aspirantes deberan alcanzar, al menos, una puntuacion de 2,5.


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjL_uLHq82NAxUo_7sIHVzFEgsQ4kB6BAgwEAM&url=%2Fmaps%2Fplace%2F%2Fdata%3D!4m2!3m1!1s0xd42262cd58a20c1%3A0x4e2ff59c361049b%3Fsa%3DX%26ved%3D1t%3A8290%26ictx%3D111&usg=AOvVaw0eVDlgNjl_gf5NETH23gG5&opi=89978449

CRITERIOS DE EVALUACION

Calificacion/

puntuacion
1. ESTRUCTURA DEL TEMA 1 puntos
Indicadores
—indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
- Introduccién (justificacién e importancia del tema).
- Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
- Conclusién (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del
tema).
- Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes
diversas,
actualizadas y fidedignas) en aquellas especialidades en las que
proceda.
1. EXPRESION Y PRESENTACION 1 puntos
Indicadores
-Fluidez en redaccién, adecuada expresion escrita: ortografia y
gramatica.
- Limpieza y claridad. - Elaboracion personal y original.
3.CONTENIDOS ESPECIFICOS DEL TEMA 8 puntos

Indicadores

—-Nivel de profundizacién y actualizacion de los contenidos.

- Valoracioén o juicio critico y fundamentado de los contenidos.

- llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos...
- Secuencia logica y ordenada.

- Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.
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SEGUNDA PRUEBA. PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA

PARTE A: PRESENTACION DE UNA PROGRAMACION DIDACTICA: 30% (de O-
10)

Descripcién y duracion:

Esta prueba tiene por objeto comprobar la aptitud pedagdgica del aspirante, asi como

su dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente.

Se realizard una Unica convocatoria para que todos los aspirantes que hayan
superado la Primera Prueba, puedan hacer entrega presencialmente y en formato
papel de la programacion didactica. Dicha entrega se efectuara en la fecha y hora
que indique el tribunal. La no presentacion de la programacion en el momento
establecido supondra la renuncia automatica al proceso selectivo, perdiendo el

aspirante todos los derechos derivados del mismo.

El acto de entrega sera la Unica actuacion que podra ser realizada por medio de
representante, siempre y cuando se acredite documentalmente la representacion legal

otorgada por el aspirante.
Caracteristicas de la programacion:

e La elaboracion tendra un caracter personal debiendo ser realizada
personalmente por el aspirante, sin poder utilizar para ello ninguna forma de
inteligencia artificial.

e La programacion didactica sera defendida oralmente ante el tribunal junto con
la parte B.

e Debera hacer referencia al curriculo de un area, materia o0 modulo relacionado
con la especialidad de Danza Clasica.

e Estara disefiada para un curso escolar completo de uno de los niveles o etapas
educativas de las Ensefianzas de Danza.

e Contendra un minimo de 12 unidades didacticas o situaciones de aprendizaje,

organizadas y numeradas en un indice.
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e Su elaboracion, formato y contenido deberan ajustarse a lo establecido en la
convocatoria, especialmente en el apartado 11.5.2 de la resolucion de la

convocatoria.
Contenidos minimos de la programacion:
La programacion debera incluir, al menos:

o Objetivos.

o Contenidos.

o Criterios de evaluacion.

« Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

« Criterios de calificacion.

e Secuenciacion y distribucion temporal de los contenidos a lo largo del curso.
« Metodologia didactica y recursos, incluyendo el uso adecuado de las TIC.

e Medidas de atencion a la diversidad.

« Apartado especifico de evaluacion de la practica docente.

Lugar de entrega: Conservatorio Profesional de Danza “Carmen Amaya”, Avda. de
la Felicidad, 27. 28007 Madrid.

Formato de entrega: en papel (impreso), de forma presencial, y ademas
recomendable, no obligatorio, en una memoria USB (etiquetada con DNI, cuerpo y

especialidad).

Preparacién previa de la unidad didactica: el aspirante dispondra de 1 hora. (se
llevara a cabo en la parte B).

Duracién total de la prueba oral: 1 hora. (se llevara a cabo en la parte B)

o Defensa de la programacion: maximo 20 minutos.

Exposicion de la unidad didactica: incluida en los 30 minutos restantes.

O

o Debate obligatorio: 10 minutos.

Normativa: Resoluciéon de 20 de febrero de 2025, de la Direccion General de
Recursos Humanos, por la que se convocan procedimientos selectivos para ingreso y

acceso a los cuerpos docentes.
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Material permitido: Anexo VIII de la resolucion de la convocatoria.

Normas para citar y referenciar la bibliografia y paginas web: APA 72 edicion

(APA 7 o APA Style, 7th Edition).

La calificacion de la parte A de la segunda prueba sera de 0 a 10 puntos. Para la

superarla los aspirantes deberan alcanzar, al menos, una puntuacion de 2,5.

CRITERIOS DE EVALUACION

Calificacion/

puntuacion

—Presentar adecuadamente el documento desde el punto de vista de la

forma, asi como un indice claro y sujeto a la normativa vigente.

— Presentar una introduccion coherente y establecer las caracteristicas del

contexto del centro en funcién de la normativa vigente.

— Relacionar la programacion con los objetivos generales de la etapa/titulo

y con las competencias.

— Distribucién temporal de los bloques de contenidos en unidades
didacticas.

— Relacionar los objetivos con los contenidos y con los criterios y
procedimientos de evaluacion y calificacion. Asimismo, se valorara la

evaluacion de la préactica docente.

— Determinar la metodologia que se va a poner en practica y los recursos
y materiales, en coherencia con los demas apartados de la programacion

didactica.

— Exponer el empleo de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion, en coherencia con los demas apartados de la programacion
didactica

— Explicar el tratamiento de la diversidad, en coherencia con los demas

apartados de la programacion didactica.

0,5 puntos

0,5 puntos

0,5 puntos

2 puntos

2,5 puntos

1 punto

1 punto

2 puntos
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Penalizaciones

- En el caso de que el tribunal detecte que la programacion didactica no cumple
con el requisito de elaboracién propia, o no cumple con el requisito formal del
numero minimo de 12 unidades didacticas, la puntuacién que se otorgara a la

parte A de la segunda prueba sera de cero puntos.

- En caso de que la programacion no se presente conforme a los requisitos de
forma establecidos: DIN-A4, por una sola cara en letra Arial de 12 puntos sin
comprimir, a doble espacio (excepto en tablas), margenes a 2,54 cm: hasta 5

puntos.

- En caso de que la programacion sobrepase los 80 folios: 2 puntos, debiéndose
anular y, por lo tanto, no seran valorables las paginas que sobrepasen ese

ndmero.

SEGUNDA PRUEBA. PRUEBA DE APTITUD PEDAGOGICA

PARTE B: PREPARACION Y EXPOSICION ORAL DE UNA UNIDAD DIDACTICA:
70% (de 0-10)

Descripcién de la prueba

Esta parte del procedimiento tiene como objeto evaluar la aptitud pedagdgica del
aspirante y su dominio en la preparacion, exposicion y defensa de una unidad

didactica (UD), unidad de trabajo o situacién de aprendizaje, que podra:

e Relacionarse con la programacion didactica presentada por el aspirante. En
este caso, extraera al azar tres unidades de su propia programacion y
seleccionara una para su desarrollo.

o Elaborarse a partir del temario oficial de la especialidad. El aspirante extraera

tres temas al azar y elegira uno para desarrollar una unidad relacionada.

La extraccibn de temas o unidades se realizard telematicamente mediante la
aplicacion informatica AGTO_TRIBUNAL.

14




Convocatoria y asistencia

La convocatoria general sera publicada en los tablones fisicos y virtuales del
centro CPD Carmen Amaya. A cada aspirante se le asignara un dia concreto
para realizar la prueba.

En cada jornada se hara un llamamiento Unico por parte del secretario del
tribunal. El aspirante debera identificarse con un documento oficial valido.

Si el aspirante no comparece tras tres llamamientos consecutivos, quedara

excluido del proceso.

Preparacion de la prueba

Una vez elegida la unidad o tema:

El aspirante dispondra de 1 hora para su preparacion, en un aula asignada por
el tribunal, sin posibilidad de salir durante ese tiempo.

En la parte B de la segunda prueba de los accesos 1y 2 (ingreso y reserva
para personas con discapacidad acreditada), los aspirantes podran emplear el
uso de nuevas tecnologias (ordenador, tablets...), tanto en la preparacion como
en la exposicion, que deberan ser aportadas por ellos mismos.

Durante la preparacion de la prueba no podran disponer de conexion a internet
ni de dispositivos de comunicacién con el exterior: teléfonos moviles,
smartwatch... los cuales deberan ser apagados y entregados al secretario del
tribunal, antes del inicio de la preparacion, quien los custodiard mientras dure
la prueba. Si se detectara que el aspirante durante la preparacion ha utilizado
internet o ha tenido comunicacion quedara excluido del proceso selectivo,
siendo calificado con 0, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan

derivarse de dicha actuacion.

Guion de apoyo (opcional)

Para la exposicion, el aspirante podra utilizar, un guion, que no excedera de un folio,

por una cara, en forma de esquema que le sirva para ordenar su exposicion y que

debera ser entregado al tribunal al término de esta.
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El tribunal verificara su contenido antes de la exposicion y retendra el guion tras

finalizar la prueba como parte del material de evaluacion.

Exposicion y defensa oral (sesion publica)

En la exposicion los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las
actividades que realizaran y material auxiliar que considere oportuno sin contenido
curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias,
objetivos, contenidos, metodologia y criterios de evaluacion, conforme a lo dispuesto

en la base 11.5.2 de la convocatoria.

La exposicion es publica, con entrada permitida hasta completar aforo, siempre que
se respete el silencio y se evite el acceso durante la intervencion del aspirante.

El aspirante presentara:

o Defensa de la programacién didactica: maximo 20 minutos.
» Exposicion de la unidad didactica: maximo 30 minutos.

« Debate obligatorio con el tribunal: maximo 10 minutos.
Duracién total de esta fase: 60 minutos.
Debate

El debate es obligatorio. Tras la exposicion, el tribunal podra formular preguntas sobre
la intervencion del aspirante, sus planteamientos metodoldgicos, evaluativos o

cualquier otro aspecto relacionado.

Lugar de celebracion: CPD “Carmen Amaya” Avenida de la Felicidad, 27 28007
Madrid — Villaverde

Normativa de referencia: Resolucion de 20 de febrero de 2025, de la Direccion
General de Recursos Humanos, por la que se convocan procedimientos selectivos

para ingreso y acceso a los cuerpos docentes.

La calificacion de la parte B de la segunda prueba sera de 0 a 10 puntos. Para la

superarla los aspirantes deberan alcanzar, al menos, una puntuacion de 2,5.
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CRITERIOS DE EVALUACION

Calificacion/

puntuacion
— Ubicar y contextualizar la unidad con respecto a la programacion|0,5 puntos
general.
— Relacionar la unidad didactica con los objetivos generales de la|l punto
etapa/titulo y con las competencias.
— Presentar coherentemente los contenidos. 1 punto
— Relacionar de manera coherente objetivos con los contenidos y los
criterios de evaluacion, los instrumentos de evaluacion y los criterios de
e . s 3 puntos
calificacion de la unidad didactica. P
—Presentar las actividades, asi como las diferentes sesiones que
: s 2 puntos
componen la unidad didactica. P
— Exponer la utilizacion de las TIC en la unidad didactica. 1 punto
— Exponer de manera coherente el tratamiento de la diversidad. 1,5 puntos
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V. CALIFICACIONES Y COMPUTO FINAL

ACCESOS 1Y 2 (Librey Discapacidad)
FASE DE OPOSICION
PRIMERA PRUEBA: Conocimientos especificos

o Compuesta por:
o Parte A: Ejercicio practico (70%)
o Parte B: Desarrollo de un tema (30%)
e Requisitos:
o Cada parte debe tener una nota minima de 2,5 puntos

o Lanota media ponderada debe ser25

LOS OPOSITORES QUE NO SUPEREN LA PRIMERA PRUEBA QUEDARAN
ELIMINADOS DEL PROCESO SELECTIVO.

SEGUNDA PRUEBA: Aptitud Pedagogica

o Compuesta por:

o Parte A: Defensa de la Programacién Didactica (30%)

o Parte B: Exposicion oral de una Unidad Didéactica (70%)
e Requisito:

o Lanota media ponderada debe serz5
NOTA FINAL DE LA FASE DE OPOSICION
Nota Fase de Oposiciéon = (Nota 1.2 Prueba x 2/3) + (Nota 2.2 Prueba x 1/3)
NOTA FINAL DEL PROCESO SELECTIVO (OPOSICION + CONCURSO)

La nota final para los aspirantes del turno libre y turno de discapacidad se calculara

asi:

Nota Final Global = (Nota Fase de Oposicion x 2/3) + (Nota Fase de Concurso x
1/3).
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