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CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

ESPECIALIDAD: 0590 - 225 SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Con caracter general, se aplicaran los criterios que figuran en el ANEXO VIII de la
Resolucién por la que se convocan los procesos selectivos, de 20 de abril de 2023.

Para la especialidad de Servicios a la Comunidad, se aplicaran, ademas, las siguientes

consideraciones:
CONSIDERACIONES GENERALES

- Vias de citacién a los distintos actos y pruebas del proceso selectivo.
Una vez comenzadas las actuaciones ante el tribunal, no sera obligatoria la
publicacion de los sucesivos llamamientos de los aspirantes en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid.
Estas publicaciones estaran disponibles en el tablon electronico de cada tribunal
y en el tablon de anuncios existente en las respectivas sedes de los tribunales
donde se celebran las pruebas, o por cualquier otro medio que indique el tribunal,
con dos dias habiles, al menos, de antelacién al comienzo de las mismas.

- Obligatoriedad o no de asistencia a los distintos actos, llamamientos a los
mismos, asi como documentos requeridos para acreditar la identidad.
Los aspirantes de los accesos 1 y 2: ingreso y reserva para personas con
discapacidad acreditada, seran convocados para sus actuaciones ante los
tribunales en un unico llamamiento, es decir, todos los aspirantes convocados
para cada dia deberan estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora
de inicio de lasactuaciones, siendo excluidos de los procedimientos selectivos
quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados por el tribunal.
A estos efectos, los anteriormente citados y convocados para un ejercicio colectivo
deberan hacer su presentacion ante el tribunal en la fecha y hora fijadasen los

[lamamientos.

Los aspirantes de acceso a Cuerpos docentes de subgrupo superior, realizaran
sus actuaciones ante el Tribunal n°® 1. Realizaran la segunda parte de su prueba
de contenido practico al mismo tiempo que los turnos de acceso 1y 2. Sera la

misma prueba y en el mismo momento que el resto de los opositores realizan la



parte practica. Se presentaran ante al tribunal en el lamamiento especifico para

su turno de acceso.

En el caso de las pruebas individuales, todos los aspirantes convocados para cada
dia deberan estar presentes a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio de

las actuaciones.

Si por necesidades en el desarrollo del proceso, y siguiendo el orden
preestablecido en la citacion individual, no pudiesen actuar todos los aspirantes
convocados para un determinado dia, seran convocados para el siguiente dia de

actuacion.

En cualquier momento, los tribunales podran requerir a los aspirantes que
acrediten su identidad mediante la presentacion inexcusable del original del
documento nacional de identidad, carné de conducir o pasaporte, y para aquellos
no nacionales, la documentacion que se incluye el punto 3.1.a) de la Base Tercera

del Titulo | de esta Resolucion.

Caracter publico o no de los actos, asi como normativa para el correcto
desarrollo de los mismos (aforo, prohibicion de medios de grabacion...) Una
vez realizada la primera prueba y publicada la calificacion de cada una de las plicas
de la primera prueba (mediante las cuales se ha preservado el anonimatode los
aspirantes durante la correccion de las pruebas), se celebrara el acto de apertura
de los sobres que contienen los datos personales de los aspirantes en sesion

publica.

A dicha sesion podran asistir los aspirantes que hubieran realizado el ejercicio
correspondiente, para lo cual los Tribunales anunciaran, con antelacién suficiente
en el tablon de anuncios del lugar donde se esta celebrando el proceso selectivo
(sede) y en el tabldn electronico del Tribunal, el lugar, dia y hora en que se celebre
tal acto de apertura. En el caso de que el numero de dichos aspirantes sea
excesivamente elevado, el Tribunal podra restringir la asistencia al acto
admitiendo al mismo unicamente al primer aspirante de cada letra del alfabético,
segun el orden de sus apellidos. No se permitira la realizacion de grabaciones.
Criterios de correccién ortografica de todas las pruebas escritas que realice
el aspirante.

- La escritura incorrecta de una palabra supone la disminucion de la nota en 0,25

puntos.



- Si la incorreccion se debe a una tilde, la disminucion sera de 0,15 puntos.

- La escritura de dos palabras como una sola supone una disminucion de 0,15
puntos.

- La division de una palabra en dos dentro de un renglén supone una disminucion
de 0,15 puntos.

- La separacion incorrecta de dos vocales de una palabra al cambiar de renglon
supone la disminucion de 0,15 puntos.

- La utilizacion de abreviaturas para expresar palabras, nexos, pronombres,
terminaciones de adverbios, del tipo "tb" por también, "pg" en vez de porque o por
queé, "g" en lugar de que o qué, adverbios que terminan en mente y se utiliza la
"barra inclinada" (/), etc., se penalizaran con la disminucién de 0,10 puntos.

- Una prueba escrita toda en mayusculas, se anulara por incumplir las
instrucciones facilitadas por el tribunal.

Anonimato — marcas de identificacion.

Con el objeto de garantizar el anonimato de los aspirantes, las pruebas escritas
seran andnimas. Los ejercicios de las partes A y B de la primera prueba seran
leidos por los miembros del Tribunal, que no conoceran en ningun momento el
nombre del aspirante. Se invalidara el ejercicio escrito que posea nombres,
marcas o cualquier sefial que pueda identificar al aspirante, asi como aquel que

resulte ilegible.



FASE DE OPOSICION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE INGRESO LIBRE Y
RESERVA POR DISCAPACIDAD.

DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
Primera Prueba:

Consta de dos partes:

- Parte A, realizacion de una prueba practica, y, Parte B, desarrollo de un tema.

- Ambos ejercicios se valoraran de 0 a 10. La ponderacion de la Parte A sera del 70% y
la de la Parte B del 30%.

- La puntuaciéon minima obtenida en cada una de las partes (antes de su ponderacion)

debera ser igual o superior a 2,5 puntos.
Parte A: Prueba practica en la especialidad de Servicios a la Comunidad.

- Se realizara el dia del examen en segundo lugar y en horario de tarde.

El tribunal ofrecera dos ejercicios practicos. La persona opositora debe elegir uno de
ellos para su desarrollo.

Tiempo de duracién: 2 horas

Material permitido, posibles invalidaciones y penalizaciones por subvertir su normal

desarrollo:

- El opositor utilizara boligrafo de un solo color, de tinta azul o negra para escribir.
No se podran utilizar los correctores ortograficos o boligrafos con tintas borrables.

- No se permitira el uso de moviles, smartwatch, auriculares ni cualquier medio
electronico, relojes inteligentes, etc.

- El uso de material auxiliar, de consulta, asi como la utilizacion de cualquier
dispositivo electronico de comunicacion con el exterior, supondra la exclusion del
infractor.

- Los aspirantes mantendran el DNI o documento sustitutivo sobre la mesa durante

todo el tiempo de duracion de la prueba.

- Los opositores y opositoras no deberan situar a su alcance bolsos, carpetas,
libros, apuntes u otros elementos que no sean los estrictamente indispensables y
permitidos para la realizacion del ejercicio.

- El pelo debera estar recogido y dejar al descubierto las orejas, para comprobar la

no utilizacion de auriculares.



Parte B: Desarrollo de un tema por escrito.

Se desarrollara el dia del examen en primer lugar, en horario de mafana.
La persona opositora elegira un tema de entre los tres que salgan en el sorteo

realizado a tal fin.

Tiempo de duracién: 2 horas

Material permitido, posibles invalidaciones y penalizaciones por subvertir su

normaldesarrollo: Son las mismas que en la parte A de la primera prueba.



1- CRITERIOS DE VALORACION DE LAS PRUEBAS EN EL
PROCEDIMIENTO SELECTIVO ACCESOS 1Y 2: INGRESO Y RESERVA
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD ACREDITADA

) PRIMERA PRUEBA (parte A + parte B) 50%
CALIFICACION:
La puntuacion minima obtenida en cada una de las partes (antes de su ponderacién) debera ser|

igual o superior a 2,5 puntos.

Primera prueba - parte A (practica)

1. JUSTIFICACION DIDACTICA DOCENTE:
- Ubica el supuesto en el ciclo y médulo correcto; cita el RDdel Titulo y
del Curriculo del CFGM o CFGS.
- Menciona la competencia general y cita las cualificaciones
profesionales completas.
- Cita los modulos profesionales convalidables con lasUnidades de
competencia vinculadas.

2. JUSTIFICACION TECNICA Y TEORICA DOCENTE:
- Demuestra poseer, como docente, conocimientos técnicos,
metodoldgicos y tedricos sobre la tematica del supuesto. 1
- Utiliza terminologia técnica adecuada.

3. Contempla y desarrolla todos los elementos necesarios para
implementar la intervencion prevista en el supuesto. 3

4. La organizacioén, estructura y presentacion es coherente. 150

5. La concrecidn y temporalizacidon planteadas se ajustan a la realidad

de la intervencién. 1,50

6. Existe coherencia de las propuestas con relacion a las personas 1
destinatarias a las que va dirigida.

7. Se tiene en cuenta la informacion aportada en el supuesto para su ’
desarrollo

CALIFICACION

NORMAS ORTOGRAFICAS:

Este aspecto se valorara de acuerdo con las consideraciones sobre

correccion ortografica establecidas con caracter general en todas las pruebas

que han sido expuestas anteriormente.

CALIFICACION:

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos La puntuacién de cada aspirante
sera la media aritmética de las calificaciones de los miembros presentes en el Tribunal,
debiendo calcular las mismas con una aproximacion de hasta diezmilésimas para evitar,
en lo posible, que se produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por
los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o de mas enteros, seran
automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima, hallandose la
puntuacion media entre las calificaciones restantes.

La calificacién ponderada de esta parte sera del 70% del total de la primera

prueba.




Primera prueba - parte B (desarrollo de un tema)

1. Estructura deltema.........ooooeee e 1 punto
1.1. Indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
1.2. Introduccion (justificacion e importancia del tema).
1.3. Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
1.4. Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).

2. EXPresion y presentacion ............ oo e i 1 punto
2.1. Fluidez en redaccién, adecuada expresion escrita: ortografia y gramatica.
2.2. Limpieza, claridad y legibilidad del documento.

3. Contenidos especificos deltema ............ooouviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e, 8 puntos
3.1. Nivel de profundizacion con conocimientos técnicos y cientificos
actualizados en todos los epigrafes. 4
3.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa 1
vigente.
3.3. llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos.... 0,25
3.4. Secuencia légica y ordenada. 0,50
3.5. Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico. 1
3.6. Relacién con la practica docente. Aplicacion en el aula. 0,50
3.7. Conclusion final fundamentada. 0,25
3.8. Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes 0,25
diversas, actualizadas y fidedignas)
3.9. Elaboracion personal y original. 0,25

NORMAS ORTOGRAFICAS:

Este aspecto se valorara de acuerdo con las consideraciones sobre correccidn ortografica
establecidas con caracter general en todas las pruebas que han sido expuestas anteriormente.
CALIFICACION:

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos La puntuacién de cada aspirante sera la media
aritmética de las calificaciones de los miembros presentes en el Tribunal, debiendo calcular las mismas
con una aproximacion de hasta diezmilésimas para evitar, en lo posible, que se produzcan empates.
Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o
de mas enteros, seran automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima, halldndose la
puntuacion media entre las calificaciones restantes.

La calificacion ponderada de esta parte sera del 30% del total de la primera prueba.
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SEGUNDA PRUEBA: Parte A: Presentacion y defensa de una programacion
didactica.

El documento de programacién didactica se presentara ante el tribunal con antelacion
a su defensa, para lo que se realizara la convocatoria pertinente.

El formato y contenido de las programaciones didacticas se encuentra detallado en la
Resolucion de 20 de abril de 2023.

Tiempo de exposicidon/defensa de la programacion didactica: 20 minutos.

PENALIZACIONES EN LA PROGRAMACION DIDACTICA
Incumplimientos Penalizacion
Hasta ... puntos
En caso que la programacion didactica contenga un namero inferior a 3
15 unidades didacticas.
En caso de que no sea presentada conforme a los requisitos de
forma: “DIN-A4”, por una sola cara con letra “Arial” de 12 puntos sin 5
comprimir, a doble espacio (excepto en tablas) y margenes a 2,54 cm.
En caso que la programacién sobrepase los 80 folios, incluidos los 2
materiales de apoyo y anexos, sin la portada. (Se anularan y no
valoraran las paginas que sobrepasen las 80)
La programacion didactica no cumple con el requisito de elaboracion
propia. 10
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SEGUNDA PRUEBA (parte A + parte B) 50 %

Segunda prueba: parte A
(presentacion de una programacion didactica)

CRITERIOS DE VALORACION
DOCUMENTO DE PROGRAMACION:

- Apariencia, disefio y originalidad.

- Estructura, justifica e interrelaciona, con visién de conjunto, todos los elementos
curriculares.

Hasta 3
puntos

EXPOSICION:

Hasta 5 puntos, valorando porcentualmente los siguientes indicadores en la
exposicion:
1-Introduccioén vy justificacion:
- Disena la programacion de acuerdo a la normativa reguladora vigente en la
Comunidad de Madrid, teniendo en cuenta especialmente la referente al curriculo
para el correspondiente médulo y ciclo formativo.
- Identifica y justifica el médulo dentro del ciclo formativo.
- Realiza una introduccion motivadora, contextualizando la programacién
didactica de acuerdo al perfil profesional y las necesidades del entorno en el que
se ubica. Justifica su eleccién (por actualidad, impacto, desafio, compromiso,
intencion educativa...)

Hasta 5
puntos

10%

2-Objetivos:
- Formula y define de forma correcta los objetivos segun el curriculo vigente en la
Comunidad de Madrid.
- Son coherentes y se adaptan al perfil profesional y a las caracteristicas de los
alumnos.

10%

3-Competencias:
- Concreta las competencias profesionales y transversales, acordes con la
propuesta de objetivos y enmarcadas en el curriculo oficial, apropiadas al perfil
profesional y al contexto propuesto.

10%

4-Contenidos:
- Selecciona y detalla todos los contenidos del moédulo.
- Se explicitan las UT con los resultados de aprendizaje de cada una de ellas,
acordes a la propuesta de objetivos y enmarcados en el curriculo oficial,
apropiados al perfil profesional y al contexto propuesto.

10%

5-Metodologia y recursos didacticos:
- Especifica los principios metodolégicos generales, la metodologia especifica,
los recursos didacticos y actividades extraescolares.
- Incluye el uso pertinente de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.
- Los recursos y metodologia son variados y se adaptan a los distintos ritmos de
aprendizaje de los alumnos, incluyendo tanto actividades de refuerzo como de
ampliacion.

20%
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6-Temporalizacién y secuenciacion:

- Secuencia las UT vy los contenidos de forma coherente.
- Se detalla el numero de horas asignadas a cada UT, nimero de sesiones.
- Concreta la temporalizacion.

15%

7-Evaluacion:

- Cita normativa actualizada.

- Detalla momentos de la evaluacion.

- Criterios de evaluacion asociados a los RA.

- Procedimientos de evaluacion, instrumentos y criterios de calificacion.
- Recuperacién, momentos, actividades/pruebas.

- Calificacion final del modulo.

- Evaluacion de la practica docente.

20%

8-Atencion a la diversidad:

- Conoce y detalla adaptaciones y medidas para alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo.

5%

DEFENSA Y DEBATE

Noobkowh=

Conocimiento técnico y conocimiento cientifico.

Dominio del modulo en la que se encuadra la programacion.

Seguridad y confianza en la exposicion.

Claridad, coherencia y orden del discurso.

Uso adecuado del lenguaje, precision terminoldgica y riqueza de vocabulario.
Aplicacién practica en el aula.

Evidencia en el desempefo de las competencias docentes. Incorporacién de
habilidades y destrezaspara gestionar el aula.

Hasta 2
puntos

8. Concrecion en la respuesta a las preguntas y dudas planteadas por el Tribunal.

9. Aportacion de datos y argumentos que no hayan quedado claros en la
exposicion.

CALIFICACION:

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos.

La puntuacién de cada aspirante, sera la media aritmética de las calificaciones de los
miembros presentes en el Tribunal, debiendo calcular las mismas con una aproximacion de
hasta diezmilésimas, para evitar, en lo posible, que se produzcan empates. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o de mas
enteros, seran automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima, hallandose
la puntuacion media entre las calificaciones restantes.

La calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando la calificaciéon obtenida en|
la Parte A por 0,3.
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SEGUNDA PRUEBA: Parte B: Preparacion y exposicion oral de una unidad
didactica/unidad de trabajo/proyecto o reto.

El proceso para la eleccion de la unidad didactica/unidad de trabajo/proyecto o reto a

preparar y exponer esta determinado en la resolucion de 20 de abril de 2023.

Tiempo de duracién:

- 1 hora para la preparacién de la unidad didactica/unidad de trabajo.
- 30 minutos para la defensa de la unidad didactica/unidad de trabajo.
- 10 minutos maximo de debate.

Material permitido, posibles invalidaciones y penalizaciones por subvertir su normal

desarrollo:

- Durante el tiempo de preparacion de la unidad didactica/unidad de trabajo, el
aspirante podra utilizar el material auxiliar que considere oportuno, sin posibilidad de
comunicacion con el exterior, por lo que el material que vaya a utilizar no podra ser

susceptible de dicha comunicacion.

- Para la exposicidon, el aspirante podra utilizar, un guion o equivalente, que no
excedera de un folio por una cara, que debera ser entregado al tribunal al término de

la exposicion.

- El aspirante, en su exposicidn ante el tribunal, podra utilizar el material auxiliar que
considere oportuno, sin contenido curricular, es decir, que no contenga, registre o
haga referencia a las competencias, objetivos, contenidos, metodologia, criterios de
evaluacion, etc., y que deberd aportar él mismo (ordenador portatil, libros,

presentaciones, etc.). Los tribunales vigilaran el cumplimiento de este requisito.

- El tribunal tendra la facultad de poder excluir del procedimiento selectivo a aquellos
aspirantes que lleven a cabo cualquier actuacién de tipo fraudulento durante la
realizacion de los ejercicios 0 que impida garantizar que el procedimiento se realice
conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad o se distorsione el normal

desarrollo del mismo.

Normas para citar y referenciar la bibliografia y paginas web : consignar autor, fecha

de publicacion, titulo del articulo o libro y URL si es el caso.
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SEGUNDA PRUEBA (parte A + parte B) 50 %

Segunda prueba: parte B
(presentacion de una unidad didactica/unidad de trabajo/proyecto o
reto)

CRITERIOS DE VALORACION

Presentacion y exposicién

Hasta 6
puntos

Hasta 6 puntos, valorando porcentualmente los siguientes indicadores en la
exposicion:

1-Introduccion v justificacion:

- Disefia la UD/UT de acuerdo a la normativa reguladora vigente en la Comunidad de
Madrid, teniendo en cuenta especialmente la referente al curriculo para el
correspondiente médulo y ciclo formativo.

- Presenta una introduccién motivadora, contextualizando la UD/UT respecto al
temario, a la programacion didactica, a la realidad y necesidades del entorno en que
se ubica. Justifica su eleccién (por actualidad, impacto, desafio, compromiso,
intencion educativa...)

- Fundamenta la UD/UT.

10%

2-Objetivos:
- Concreta y formula de forma correcta los objetivos.
- Son coherentes y se adaptan al perfil profesional y a las caracteristicas de los
alumnos.
- Competencias correspondientes.

10%

3-Contenidos:
- Selecciona los contenidos asociados a los RA y objetivos.
- Los contenidos son adecuados al nivel al que se dirigen.
- Los contenidos son rigurosos y estan actualizados.
- La exposicién de los contenidos es estructurada.
- Incluye los contenidos del curriculo vigente en la CAM.

10%

4-Metodologia y recursos didacticos:
- Propuesta y estrategias metodoldgicas, adecuacion a las actividades.
- Agrupamientos y organizacion espacio-temporal.
- Incluye el uso pertinente de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion.
- Los recursos y metodologia son variados y se adaptan a los distintos ritmos de
aprendizaje de los alumnos.

20%

5- Actividades:
- Relaciona todas las actividades de forma clara y coherente.
- Tipos de actividades: motivadoras, variadas y adecuadas a la diversidad del
alumnado.
- Incluyes actividades de refuerzo, ampliacion.
- Secuenciacion temporal de las actividades, duracion de las mismas.

20%

7-Evaluacion:
- Criterios de evaluacion asociados a los RA y competencias.
- Instrumentos de evaluacion variados, flexibles y adaptados a la diversidad.
- Criterios de calificacion.

20%
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8-Atencion a la diversidad:

C . L . . 10%
- Concreta las medidas de atencion a la diversidad.
DEFENSA Y DEBATE
1. Conocimiento técnico y conocimiento cientifico. Hasta 4
2. Dominio del médulo en la que se encuadra la unidad didactica/unidad de puntos
trabajo.
3. Seguridad y confianza en la exposicion.
4. Claridad, coherencia y orden del discurso.
5. Uso adecuado del lenguaje, precision terminolégica y riqueza de vocabulario.
6. Aplicacion practica en el aula.
7. Evidencia en el desempefo de las competencias docentes. Incorporacion de

habilidades y destrezaspara gestionar el aula.

8. Concrecion en la respuesta a las preguntas y dudas planteadas por el Tribunal.

9. Aportacion de datos y argumentos que no hayan quedado claros en la
exposicion.

CALIFICACION:

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos.
La puntuacién de cada aspirante, sera la media aritmética de las calificaciones de los
miembros presentes en el Tribunal, debiendo calcular las mismas con una aproximacion de
hasta diezmilésimas, para evitar, en lo posible, que se produzcan empates. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista una diferencia de tres o de mas
enteros, seran automaticamente excluidas las calificaciones maxima y minima, hallandose
la puntuacion media entre las calificaciones restantes.
La calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando la calificaciéon obtenida en|
la Parte B por 0,7.

FASE DE OPOSICION EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ACCESO 3, 4 Y
ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES.

Consta de una prueba con dos partes, que seran valoradas conjuntamente. El orden
de las dos partes de la prueba se podra invertir en virtud del articulo 18.3 del RD
276/2007, de 23 de febrero.

La fase de oposicion para los distintos accesos y adquisicion de nuevas

especialidades se realizara con las siguientes condiciones:

Acceso 3 Acceso 4 .
— Adquisicion
Solo distinta nueva
No Concordante eSpeCIalldad especia"dad
concordante de (5)
procedencia
o
N temgs a 8 9 9 5
elegir
Duracion 1h. 1h. 1h. 1h. 30
exposicion minutos
Debate 15 minutos 15 minutos 15 minutos
Tiempo 2 h. 2 h. 2 h. 2 h.
preparacion
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Calificacion
12 parte Max. 4 puntos | Max. 4 puntos | Max. 4 puntos

exposicion Apto/

Calificacion No apto
22 parte Max. 6 puntos | Max. 6 puntos | Max. 6 puntos
practica

12 PARTE de la PRUEBA: Exposicion de un tema de la especialidad y

planteamiento didactico del mismo.

Tiempo de duracion: 2h preparacidn + 1h exposicion (del tema y planteamiento

didactico) + 15 minutos debate.

Material permitido, posibles invalidaciones y penalizaciones por subvertir su normal

desarrollo:

Durante el tiempo de preparacion, el aspirante podra utilizar el material auxiliar que

considere oportuno, sin posibilidad de comunicacidon con el exterior, por lo que el

material que vaya a utilizar no podra ser susceptible de dicha comunicacién Los

tribunales vigilaran el cumplimiento de este requisito.

El tribunal tendra la facultad de poder excluir del procedimiento selectivo a aquellos
aspirantes que lleven a cabo cualquier actuaciéon de tipo fraudulento durante la
realizacion de los ejercicios 0 que impida garantizar que el procedimiento se realice
conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad o se distorsione el normal

desarrollo del mismo.

Para la exposicion oral podra utilizar ordenador, cafidén, pantalla de proyeccion y
cuantos materiales considere oportunos, siempre que sean aportados por el propio

aspirante.

Normas para citar y referenciar la bibliografia y paginas web: autor, fecha de

publicacidn, titulo del articulo o libro y URL si es el caso)

La exposicion del tema atendera tanto a los conocimientos sobre la materia como a
los recursos didacticos y pedagogicos de los aspirantes. Se completara con un
planteamiento didactico, referido a un determinado modulo, elegido libremente por el
aspirante. El planteamiento didactico se valorara indicando las competencias, los
objetivos, contenidos, actividades de ensefianza- aprendizaje y evaluacién, asi como

la metodologia y los recursos necesarios para el desarrollo de los mismos.
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22 PARTE de la PRUEBA: Parte practica.

La segunda parte de contenido practico sera la misma prueba practica que los
participantes de ingreso libre, contando con los mismos criterios de evaluacién y
calificacién, y consideraciones generales.

Esta prueba practica se realizara en primer lugar, el mismo dia del examen de ingreso

libre y reserva de discapacidad, en horario de tarde.
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2.- CRITERIOS DE VALORACION DE LAS PRUEBAS EN EL ACCESO A CUERPOS
DOCENTES DE SUBGRUPO SUPERIOR

El conjunto de las dos partes de la prueba se valorara de 0 a 10 puntos. Para la
superacion de esta prueba, los aspirantes deberan obtener una puntuacién total,
resultante de sumar las puntuaciones correspondientes a las dos partes, igual o
superior a 5 puntos, siendo requisito necesario haberse presentado a las dos partes.

PRIMERA PARTE
Exposicidon de un tema de la especialidad a la que se accede. Se calificara con un maximo de 4 puntos.
CRITERIOS DE VALORACION:
1. Contenidos especifiCos el tEMA............coiiiiiiiiiiie e e e e e e e e et e e e e e e e nrrreeaeeean Hasta 7 puntos

1.1. Nivel de profundizacién con conocimientos técnicos y cientificos actualizados en todos los epigrafes.

1.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa vigente.

1.3. llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos....

1.4. Secuencia légica y ordenada.

1.5. Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.

1.6. Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula.

1.7. Conclusién final fundamentada.

1.8. Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes diversas, actualizadas y fidedignas) en aquellas
especialidades en las que proceda.

1.9. Elaboracion personal y original.

D S (T (8] = I =Y I (=0 - S UPEPPt Hasta 0,5 punto
2.1. indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
2.2. Introduccion (justificacion e importancia del tema).
2.3. Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
2.4. Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).

3. Presentar un planteamiento didactico adecuado del tema expuesto, referido a un curso escolar de un moédulo en el que el
profesorado de la especialidad tenga atribuida competencia docente para impartirlo, contextualizarlo y especificar, al menos,
la contribucion del modulo a los objetivos generales del ciclo formativo y a las competencias profesionales y transversales
del titulo, las unidades de competencia propias del perfil profesional de que se trate con las que se relaciona, los resultados
de aprendizaje y los criterios de evaluacion, los contenidos basicos, las orientaciones pedagdgicas y los recursos didacticos,
incluyendo el uso pertinente de los elementos vinculados a la digitalizacion y la sostenibilidad aplicados al sector. Asimismo,
incluira también la evaluacion de la propia practica docente y, en su caso, la atencion al alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo. En la especialidad de Servicios a la Comunidad del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria,
se podra optar por referirse a un programa de intervencion en un Centro escolar o en un Equipo de Orientacion Educativa y
P SICOPEAAGOTGICA. ...ttt ettt b ekttt h et b b st b et s et beh ke b bttt s et benens Hasta 2,5 puntos

Los aspirantes podran emplear el uso de nuevas tecnologias (ordenador, tablets...), tanto en la preparacién como en la
exposicion, que deberan ser aportadas por ellos mismos. Durante la preparacion de la prueba no podran disponer de conexion
a internet ni de dispositivos de comunicacién con el exterior: teléfonos moviles, smartwatch... los cuales deberan ser apagados
y entregados al secretario del tribunal, antes del inicio de la preparacion, quien los custodiara mientras dure la prueba.

Si se detectara que el aspirante durante la preparacion ha utilizado internet o ha tenido comunicacion con el exterior, quedara
excluido del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan derivarse de dicha actuacion.

En la exposicion los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las actividades que realizaran y material auxiliar
que considere oportuno, sin contenido curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias,
objetivos, contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacion y/o estandares de aprendizaje, o en su caso,
competencias especificas.

SEGUNDA PARTE
Prueba de contenido practico. Se calificara con un maximo de 6 puntos.

Correspondera a la comisién de seleccion o al Tribunal Unico su elaboracion, asi como los criterios de valoracion.
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3. CRITERIOS DE VALORACION EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE
ACCESO A CUERPOS DOCENTES DEL MISMO SUBGRUPO Y NIVEL DE
COMPLEMENTO DE DESTINO.

CALIFICACION

Esta prueba se valorara de 0 a 10 puntos. Para superar la prueba los aspirantes
deberan alcanzar una puntuacion total, resultante de sumar las puntuaciones
correspondientes a las dos partes, igualo superior a 5 puntos, siendo requisito
necesario haberse presentado a las dos partes.

PRIMERA PARTE
Exposicion de un tema de la especialidad a la que se accede. Se calificara con un maximo de 4 puntos.

CRITERIOS DE VALORACION:
1. Contenidos eSPeCifiCOS I tEIMA ........cciiiiiiiiiiiiee e e e e e e e e e e e s e e e e e s e e snsnaeaeeaeeens Hasta 7 puntos
1.1.  Nivel de profundizacién con conocimientos técnicos y cientificos actualizados en todos los epigrafes.
1.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa vigente.
1.3. llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos....
1.4. Secuencia ldgica y ordenada.
1.5.  Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.
1.6. Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula.
1.7. Conclusién final fundamentada.
1.8. Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes diversas, actualizadas y fidedignas) en aquellas
especialidades en las que proceda.
1.9. Elaboracién personal y original.

2. EStrUCIUra dBItEBMA ..ottt e e et e e e e e et e e e e ettt e e e e e e ennanns Hasta 0,5 punto
2.1. indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
2.2. Introduccion (justificacion e importancia del tema).
2.3. Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
2.4. Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).

3. Presentar un planteamiento didactico adecuado del tema expuesto, referido a un curso escolar de un médulo en el que el
profesorado de la especialidad tenga atribuida competencia docente para impartirlo, contextualizarlo y especificar, al
menos, la contribucion del médulo a los objetivos generales del ciclo formativo y a las competencias profesionales y
transversales del titulo, las unidades de competencia propias del perfil profesional de que se trate con las que se relaciona,
los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion, los contenidos basicos, las orientaciones pedagdgicas y los
recursos didacticos, incluyendo el uso de los elementos vinculados a la digitalizacion y la sostenibilidad aplicados al sector.
Asimismo, incluira también la evaluacion de la propia practica docente y, en su caso, la atencién al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo. En la especialidad de Servicios a la Comunidad del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, se podra optar por referirse a un programa de intervencion en un Centro escolar o en un Equipo de Orientacién
Educativa Y PSICOPEAAGOTICA. .......c.coviieuiiiiiieieteteetei ettt ettt b ettt b b st b e b stttk s et e bbbttt aneban Hasta
2,5 puntos

Los aspirantes podran emplear el uso de nuevas tecnologias (ordenador, tablets...), tanto en la preparacion como en la
exposicion, que deberan ser aportadas por ellos mismos. Durante la preparacion de la prueba no podran disponer de conexiéon
a internet ni de dispositivos de comunicacién con el exterior: teléfonos moéviles, smartwatch... los cuales deberan ser apagados
y entregados al secretario del tribunal, antes del inicio de la preparacion, quien los custodiara mientras dure la prueba.

Si se detectara que el aspirante durante la preparacion ha utilizado internet o ha tenido comunicacion con el exterior, quedara
excluido del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan derivarse de dicha actuacion.

En la exposicion los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las actividades que realizaran y material auxiliar
que considere oportuno, sin contenido curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias,
objetivos, contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacion y/o estandares de aprendizaje, o en su caso,
competencias especificas.

SEGUNDA PARTE
Prueba de contenido practico. Se calificara con un maximo de 6 puntos

Correspondera a la comisién de seleccion o al Tribunal Unico su elaboracion, asi como los criterios de valoracion.

20



4.- PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES
CALIFICACION:

Los Tribunales valoraran la prueba en términos de "apto" o "no apto".

PRIMERA PARTE

Exposicion de un tema de la especialidad

CRITERIOS DE VALORACION:

1. Contenidos especificos del tema
1.1. Nivel de profundizacion con conocimientos técnicos y cientificos actualizados en todos los epigrafes.
1.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa vigente.
1.3. llustracién de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos....
1.4. Secuencia ldgica y ordenada.
1.5. Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.
1.6. Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula.
1.7. Conclusion final fundamentada.
1.8. Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes diversas, actualizadas y fidedignas) en aquellas
especialidades en las que proceda.
1.9. Elaboracion personal y original.
1.10. Cualquier otro que considere la Comisién de seleccion o Tribunal Unico.
2. Estructura del tema
2.1. indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
2.2. Introduccion (justificacién e importancia del tema).
2.3. Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
2.4. Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).
2.5. Cualquier otro que considere la Comision de seleccion o Tribunal dnico.

3. Presentar un planteamiento didactico adecuado del tema expuesto, referido a un curso escolar de un maédulo en el que el
profesorado de la especialidad tenga atribuida competencia docente para impartirlo, contextualizarlo y especificar, al
menos, la contribucion del médulo a los objetivos generales del ciclo formativo y a las competencias profesionales y
transversales del titulo, las unidades de competencia propias del perfil profesional de que se trate con las que se relaciona,
los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion, los contenidos basicos, las orientaciones pedagdgicas y los
recursos didacticos, incluyendo el uso de los elementos vinculados a la digitalizacion y la sostenibilidad aplicados al sector.
Asimismo, incluira también la evaluacion de la propia practica docente y, en su caso, la atencién al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo. En la especialidad de Servicios a la Comunidad del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, se podra optar por referirse a un programa de intervencion en un Centro escolar o en un Equipo de Orientacion
Educativa y Psicopedagdgica.

Los aspirantes podran emplear el uso de nuevas tecnologias (ordenador, tablets...), tanto en la preparacién como en la
exposicion, que deberan ser aportadas por ellos mismos. Durante la preparacion de la prueba no podran disponer de
conexion a internet ni de dispositivos de comunicacién con el exterior: teléfonos moviles, smartwatch... los cuales
deberan ser apagados y entregados al secretario del tribunal, antes del inicio de la preparacién, quien los custodiara
mientras dure la prueba.

Si se detectara que el aspirante durante la preparacién ha utilizado internet o ha tenido comunicacion con el exterior,
quedara excluido del proceso selectivo, sin perjuicio de las responsabilidades que puedan derivarse de dicha
actuacion.

En la exposicién los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las actividades que realizaran y material
auxiliar que considere oportuno, sin contenido curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las
competencias, objetivos, contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacion y/o estandares de
aprendizaje, o en su caso, competencias especificas.

SEGUNDA PARTE

Practico

Prueba de contenido practico, correspondera a la comisién de seleccion o al Tribunal Unico su elaboracién, asi como
los criterios de valoracion.
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