Procedimientos selectivos para ingreso y accesos a los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de Musicay Artes Esceénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio
y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y procedimiento para la
adquisicion de nuevas especialidades.

Criterios para la Evaluacion y Calificacion de las pruebas selectivas




CUERPO PROFESORES ENSENANZA SECUNDARIA

ESPECIALIDAD: ASESORIA Y PROCESOS DE IMAGEN PERSONAL (103)

CRITERIOS DE VALORACION

Deberan valorarse todos los criterios expuestos a continuacion, teniendo los criterios
de valoracion aqui contenidos un carécter de minimos. No obstante, las Comisiones
de seleccion y Tribunales Unicos podran incorporar mas criterios de valoracion a fin
de adaptarlos a su especialidad, sin que en ningun caso puedan contradecir lo
dispuesto en el presente Anexo. Los criterios de valoracion especificos para cada
especialidad se publicaran con antelacion al inicio de la Primera Prueba.

PRIMERA PRUEBA (parte A + parte B)

Primera prueba - parte A (précticaﬂ

Realizacion de un ejercicio practico que permita comprobar que el personal
aspirante posee la formacion cientifica y el dominio de las habilidades técnicas

correspondientes a la especialidad a la que opta.

El ejercicio practico constara de 40 preguntas tipo test sobre casos practicos,
con 4 posibles respuestas. Para su contestacion, el opositor dispondra de una

hora y media.
Criterios de calificacién de la Prueba Practica

1. Las preguntas tendran una sola opcion de respuesta correcta.

2. Las preguntas no contestadas no tendran penalizacion.

3. Las preguntas contestadas erréneas penalizaran en funcion del nimero de
respuestas menos 1.

4. La calificacion de la prueba préactica sera la resultante de la aplicacion de la

siguiente formula (previa a la ponderacion):

. Fallos
Aciertos —

CALIFICACION PRUEBA = 10X Respuestas—1

Preguntas




CALIFICACION:
La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos

La puntuacion de cada aspirante sera la media aritmética de las calificaciones de
los miembros presentes en el Tribunal, debiendo calcular las mismas con una
aproximacion de hasta diezmilésimas para evitar, en lo posible, que se produzcan
empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del
Tribunal exista una diferencia de tres o de mas enteros, seran automaticamente
excluidas las calificaciones maxima y minima, hallandose la puntuacion media

entre las calificaciones restantes.

La calificacién ponderada de esta parte sera del 70% de la nota total de la primera
prueba y calculard multiplicando por 0,7 la calificacién obtenida. La puntuacion
minima obtenida en cada una de las partes (antes de su ponderacion) debera ser

igual o superior a 2,5 puntos.
MATERIAL PERMITIDO PARA EL DESARROLLO DE LA PRUEBA
- Boligrafo azul o negro indeleble.

- Calculadora no cientifica, sin funciones estadisticas. En caso de duda sobre la
posibilidad de poder usar una determinada calculadora en el desarrollo de una

prueba, se consultara con el tribunal que sera quien adopte la Ultima decision.
Los tribunales no facilitaran calculadoras alternativas.
El uso de calculadoras no permitidas supondréa la exclusién del aspirante.

No estara permitido para responder la prueba:

- El uso de medios de correccién como Tippex.

- El uso de smartphone, smartwatch ni ningan otro medio electrénico.

El uso de cualquier dispositivo electronico o de comunicacion con el exterior,

supondré la exclusién del infractor.

- Sera necesario los pabellones auditivos visibles (pelo recogido con coleta, etc.)




Primera prueba - parte B (desarrollo de un tema)

1. EStructura del temMa...........oiiie e e e e 1 punto
1.1. indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).

1.2. Introduccién (justificacion e importancia del tema).
1.3. Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
1.4. Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).

A =501 (=151 o] g IAVAN o] £=1ST=T 11 = Tox (o o [ 1 punto
2.1. Fluidez en redaccion, adecuada expresion escrita: ortografia y gramatica.
2.2. Limpieza, claridad y legibilidad del documento.

3. Contenidos especificos del temMa..........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiies 8 puntos

3.1. Nivel de profundizacion con conocimientos técnicos y cientificos actualizados

en todos los epigrafes.
3.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa vigente.
3.3. llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos....
3.4. Secuencia logica y ordenada.
3.5. Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.
3.6. Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula.
3.7. Conclusion final fundamentada.

3.8. Referencias bibliogréaficas, autores, paginas web... (cita fuentes diversas,

actualizadas y fidedignas) en aquellas especialidades en las que proceda.
3.9. Elaboracién personal y original.

3.10 Conocimiento de las nuevas tendencias e innovaciones del sector aplicadas

a la ensefianza
4. Normas ortograficas

Este aspecto se valorara de acuerdo con las consideraciones sobre correccion




ortogréafica establecidas con caracter general en todas las pruebas que han

sido expuestas anteriormente.
CALIFICACION:
La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos

La puntuacion de cada aspirante sera la media aritmética de las calificaciones de
los miembros presentes en el Tribunal, debiendo calcular las mismas con una
aproximacion de hasta diezmilésimas para evitar, en lo posible, que se produzcan
empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del
Tribunal exista una diferencia de tres o0 de mas enteros, seran automaticamente
excluidas las calificaciones maxima y minima, halldndose la puntuacion media

entre las calificaciones restantes.

La calificacion ponderada de esta parte sera del 30% del total de la primera
pruebay se calculara multiplicando por 0,3 la calificacion obtenida. La puntuacion
minima obtenida en cada una de las partes (antes de su ponderacion) debera ser

igual o superior a 2,5 puntos.
MATERIAL PERMITIDO PARA EL DESARROLLO DEL TEMA
Boligrafo azul o negro indeleble

No estara permitido para responder la prueba:

- El uso de medios de correccion como Tippex.

- El uso de smartphone, smartwatch ni ningin otro medio electronico.

- El uso de cualquier dispositivo electrénico o de comunicacion con el exterior,

supondrd la exclusién del infractor.

- Sera necesario los pabellones auditivos visibles (pelo recogido con coleta,

etc.)

SEGUNDA PRUEBA (parte A + parte B)
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Segunda prueba: parte A (presentacion de una programacion didactica)

CALIFICACION:
La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos.

La puntuacion de cada aspirante, sera la media aritmética de las calificaciones de

los miembros presentes en el Tribunal, debiendo calcular las mismas con un

aproximacion de hasta diezmilésimas, para evitar, en lo posible, que se produzcaj
empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal
exista una diferencia de tres o de més enteros, seran automaticamente excluidas
las calificaciones maxima y minima, hallandose la puntuacion media entre las

calificaciones restantes.

La calificacion ponderada de esta parte se calculara multiplicando la calificacion|
obtenida en la Parte A por 0,3.

CRITERIOS DE VALORACION
Documento de programaciOn ...........ccoeeveuviiiiiieeeeeeeeeiiiiee e e e e eeeeanns Hasta 3 puntos

1. Apariencia, disefio
2. Estructura, justifica e interrelaciona, con visién de conjunto, todos los elementos
curriculares.

3. Elaboracién personal y original
D 10 1] [ [0 o Hasta 5 puntos

1. Disefio de la Programacién de acuerdo a la normativa reguladora del curriculo
vigente en la Comunidad de Madrid para el correspondiente curso, nivel y etapa.

2. Presentaciéon de una introduccion motivadora, contextualizando la Programacion
Didactica de acuerdo a la realidad y las necesidades del entorno en el que se
ubica. Justificacibn de su eleccién (por actualidad, impacto, desafio,
compromiso, intencion educativa...).

3. Concrecion de los objetivos: formulacion correcta, coherencia, adaptacion a la
etapa de desarrollo y a las caracteristicas de los alumnos.

4. Seleccibn de competencias, acordes con la propuesta de objetivos y
enmarcadas en el curriculo oficial, apropiadas a la etapa de desarrollo y al

contexto propuesto.
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Seleccién de contenidos/ saberes basicos, acordes con la propuesta de
objetivos y enmarcados en el curriculo oficial, apropiados a la etapa de
desarrollo y al contexto propuesto.

Metodologia. Propuesta, relacion y tratamiento de los recursos.

Implementacién y uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
Temporalizacion y secuenciacion.

Evaluacion: Momentos, agentes, técnicas, instrumentos y procedimientos.

Criterios de evaluacion y de calificacion. Evaluacion de la practica docente.

10.Tratamiento de la diversidad del alumnado.

Defensa y Debate. ... Hasta 2 puntos

1. Conocimiento técnico y conocimiento cientifico.

2. Dominio de la materia, asignatura o moédulo en la que se encuadra la
Programacion.

3. Seguridad y confianza en la exposicion.

4. Claridad, coherencia y orden del discurso.

5. Uso adecuado del lenguaje, precision terminologica y riqueza de vocabulario.

6. Aplicacion practica en el aula.

7. Evidencia en el desempefio de las competencias docentes. Incorporacion de
habilidades y destrezas para gestionar el aula.

8. Concrecion en la respuesta a las preguntas y dudas planteadas por el Tribunal.

9. Aportacion de datos y argumentos que no hayan quedado claros en la

exposicion.

10.Conocimiento de las nuevas tendencias e innovaciones del sector aplicadas a la

ensefanza

Segunda prueba: parte B (preparacién y exposicion oral de una unidad

didactica)

CALIFICACION:

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos.

La calificacion ponderada de esta parte se calculard multiplicando la calificacion




obtenida en la Parte B por 0,7.

CRITERIOS DE VALORACION

Presentacion y EXPOSICION ........cooviiieiie i e e e Hasta 6 puntos

1.

Disefio de la Unidad didactica/Situacion de aprendizaje de acuerdo a la
normativa reguladora del curriculo vigente en la Comunidad de Madrid para el
correspondiente curso, nivel y etapa.

Presentacion de una introduccién motivadora, contextualizando la Unidad/
Situacion de aprendizaje respecto a la Programacion Didactica, la realidad y
las necesidades del entorno en el que se ubica. Justificacion de su eleccion
(por actualidad, impacto, desafio, compromiso, intencion educativa...).
Concrecion de los objetivos de aprendizaje: formulacién correcta, coherencia,
adaptacion a la etapa de desarrollo y a las caracteristicas de los alumnos.
Seleccion de Contenidos/ Saberes basicos acordes con la propuesta de
objetivos de aprendizaje y enmarcados en el curriculo oficial, apropiados a la
etapa de desarrollo y al contexto propuesto.

Metodologia. Propuesta, relacion y tratamiento de los recursos, agrupamientos
y organizacion espacial y temporal.

Relacion de actividades que contribuyan al logro de los objetivos y al desarrollo
de los Contenidos/Saberes basicos propuestos. Motivadoras, variadas y
adecuadas a la diversidad del alumnado (conforme a los principios del disefio
universal del aprendizaje). Inclusion de actividades de refuerzo y ampliacion.
Implementacion y uso de las tecnologias de la informacién y de la

comunicacion.

8. Secuenciacion temporal.

Desarrollo de criterios de evaluacidon en relacion con las competencias
especificas y criterios de calificacion (si proceden), e instrumentos de

evaluacion variados, flexibles y adaptados a la diversidad del alumnado.

10.Descripcion de las medidas de atencién a la diversidad del alumnado.

Concrecion y variedad.

Defensa y DebAte .........ccoovvviiiiiiii e Hasta 4 puntos
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Conocimiento técnico y conocimiento cientifico.

Dominio de la materia, asignatura o médulo en la que se encuadra la Unidad
Didactica/Situacion de aprendizaje.

Seguridad y confianza en la exposicion.

Claridad, coherencia y orden del discurso.

Uso adecuado del lenguaje, precision terminoldgica y riqueza de vocabulario.
Aplicacion préactica en el aula.

Evidencia en el desempefio de las competencias docentes. Incorporacion de
habilidades y destrezas para gestionar el aula.

Concrecion en la respuesta a las preguntas y dudas planteadas por el Tribunal.
Aportacién de datos y argumentos que no hayan quedado claros en la

exposicion.

10.Conocimiento de las nuevas tendencias e innovaciones del sector aplicadas

a la ensefianza




2.- CRITERIOS DE VALORACION DE LAS PRUEBAS EN EL ACCESO A
CUERPOS DOCENTES DE SUBGRUPO SUPERIOR

El conjunto de las dos partes de la prueba se valorara de 0 a 10 puntos. Para la
superacion de esta prueba, los aspirantes deberan obtener una puntuacion total,
resultante de sumar las puntuaciones correspondientes a las dos partes, igual o

superior a 5 puntos, siendo requisito necesario haberse presentado a las dos partes.

PRIMERA PARTE
Exposicion de un tema de la especialidad a la que se accede.

Se calificara con un maximo de 4 puntos.

CRITERIOS DE VALORACION:

1. Contenidos especificos del tema...........cccceeveiiiiiiiiiiciiiieee e, Hasta 7 puntos
1.1. Nivel de profundizacion con conocimientos técnicos y cientificos actualizados en|
todos los epigrafes.
1.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa vigente.
1.3.llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos....
1.4. Secuencia logica y ordenada.
1.5.Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.
1.6.Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula.
1.7.Conclusion final fundamentada.
1.8.Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes diversas,
actualizadas y fidedignas) en aquellas especialidades en las que proceda.
1.9.Elaboracion personal y original.
1.10. Conocimiento de las nuevas tendencias e innovaciones del sector aplicadas
a la ensefianza.
2. Estructura del tema............oiiiiiiiic s Hasta 0,5 punto
2.1.indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
2.2.Introduccion (justificacion e importancia del tema).

2.3.Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.

2.4.Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).
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3. Presentar un planteamiento didactico adecuado del tema expuesto, referido a un
curso escolar de uno de los niveles o etapas educativas en el que el profesorado
de la especialidad tenga atribuida competencia docente para impartirlo,
contextualizarlo y partir de la premisa de un contexto competencial, concretar los
objetivos que se persiguen, los contenidos/saberes basicos, y sus procedimientos
de evaluacion. Se deberan especificar las actividades de ensefianza y aprendizaje
gue se van a plantear en el aula, la seleccién y uso de los recursos didacticos y los
procedimientos, instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion que se
proponen, incluyendo el uso pertinente de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion. Asimismo, incluira también la evaluacion de la propia practica
docente y, en su caso, la atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, conforme a los principios del Disefio Universal del

Y o] (=T o [ 2= 1= Hasta 2,5 puntos

Los aspirantes podran emplear el uso de nuevas tecnologias (ordenador, tablets...),
tanto en la preparacion como en la exposicion, que deberan ser aportadas por ellos
mismos. Durante la preparacion de la prueba no podran disponer de conexién a
internet ni de dispositivos de comunicacién con el exterior: teléfonos moviles,
smartwatch... los cuales deberan ser apagados y entregados al secretario del
tribunal, antes del inicio de la preparacion, quien los custodiara mientras dure la

prueba.

Si se detectara que el aspirante durante la preparacion ha utilizado internet o ha
tenido comunicacion con el exterior, quedara excluido del proceso selectivo, sin

perjuicio de las responsabilidades que puedan derivarse de dicha actuacion.

En la exposicion los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las
actividades que realizaran y material auxiliar que considere oportuno, sin contenido
curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias,
objetivos, contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacion y/o

estandares de aprendizaje, 0 en su caso, competencias especificas.
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SEGUNDA PARTE
Prueba de contenido practico

Se calificard con un maximo de 6 puntos

Correspondera a la comision de seleccion o al Tribunal Unico su elaboracion, asi

como los criterios de valoracion.
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3. CRITERIOS DE VALORACION EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO DE
ACCESO A CUERPOS DOCENTES DEL MISMO SUBGRUPO Y NIVEL DE
COMPLEMENTO DE DESTINO.

1.1. Misma especialidad

Prueba de contenido practico: correspondera a la comision de seleccién o al Tribunal

Unico su elaboracion, asi como los criterios de valoracion.
CALIFICACION

Los Tribunales calificaran esta prueba de 0 a 10 puntos, debiendo alcanzar los

aspirantes para su superacion un minimo de 5 puntos.

1.2. Distinta especialidad
CALIFICACION

Esta prueba se valorara de 0 a 10 puntos. Para superar la prueba los aspirantes
deberan alcanzar una puntuacion total, resultante de sumar las puntuaciones
correspondientes a las dos partes, igual o superior a 5 puntos, siendo requisito

necesario haberse presentado a las dos partes.

PRIMERA PARTE
Exposicion de un tema de la especialidad a la que se accede

Se calificard con un maximo de 4 puntos

CRITERIOS DE VALORACION:

1. Contenidos especificos del tema.............ceeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e, Hasta 7 puntos

1.1.Nivel de profundizacion con conocimientos técnicos y cientificos actualizados
en todos los epigrafes.

1.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa vigente.
1.3.llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos....
1.4.Secuencia légica y ordenada.
1.5.Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.
1.6.Relacién con la practica docente. Aplicacion en el aula.

1.7.Conclusion final fundamentada.

13



1.8.Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes diversas,
actualizadas y fidedignas) en aquellas especialidades en las que proceda.

1.9.Elaboracién personal y original.

1.10. Conocimiento de las nuevas tendencias e innovaciones del sector aplicadas
a la ensefianza

2. Estructura del tema...........ooiiiiiiiieeecree e Hasta 0,5 punto
2.1.indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
2.2.Introduccion (justificacion e importancia del tema).
2.3.Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
2.4.Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).

3. Presentar un planteamiento didactico adecuado del tema expuesto, referido a un
curso escolar de uno de los niveles o etapas educativas en el que el profesorado
de la especialidad tenga atribuida competencia docente para impartirlo,
contextualizarlo y partir de la premisa de un contexto competencial, concretar los
objetivos que se persiguen, los contenidos/saberes basicos, y sus procedimientos
de evaluacion. Se deberan especificar las actividades de ensefianza y aprendizaje
gue se van a plantear en el aula, la seleccion y uso de los recursos didacticos y los|

procedimientos, instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion que se

proponen, incluyendo el uso pertinente de las tecnologias de la informacion y de |

comunicaciéon. Asimismo, incluird también la evaluacion de la propia practica
docente y, en su caso, la atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, conforme a los principios del Disefio Universal del

Y o] 1T T [ 2= = Hasta 2,5 puntos

Los aspirantes podran emplear el uso de nuevas tecnologias (ordenador, tablets...),
tanto en la preparacién como en la exposicién, que deberan ser aportadas por ellos
mismos. Durante la preparacion de la prueba no podran disponer de conexion a
internet ni de dispositivos de comunicaciéon con el exterior: teléfonos moviles,
smartwatch... los cuales deberan ser apagados y entregados al secretario del
tribunal, antes del inicio de la preparacion, quien los custodiard mientras dure la

prueba.

Si se detectara que el aspirante durante la preparacion ha utilizado internet o ha
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tenido comunicacion con el exterior, quedara excluido del proceso selectivo, sin

perjuicio de las responsabilidades que puedan derivarse de dicha actuacion.

En la exposicidon los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las
actividades que realizaran y material auxiliar que considere oportuno, sin contenido
curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias,
objetivos, contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacién y/o

estandares de aprendizaje, 0 en su caso, competencias especificas.

SEGUNDA PARTE
Prueba de contenido practico

Se calificard con un méaximo de 6 puntos

Correspondera a la comision de seleccion o al Tribunal Unico su elaboracion, asi

como los criterios de valoracion.
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4.- PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIALIDADES
CALIFICACION:

Los Tribunales valoraran la prueba en términos de "apto” o "no apto”.

PRIMERA PARTE

Exposicion de un tema de la especialidad

CRITERIOS DE VALORACION:

1. Contenidos especificos del tema
1.1.Nivel de profundizacion con conocimientos técnicos y cientificos actualizados
en todos los epigrafes.
1.2. Contenidos ajustados a los enunciados y acordes con la normativa vigente.
1.3.llustracion de los contenidos con ejemplos, esquemas, graficos....
1.4.Secuencia logica y ordenada.
1.5.Uso correcto y actualizado del lenguaje técnico.
1.6.Relacion con la practica docente. Aplicacion en el aula.
1.7.Conclusion final fundamentada.
1.8.Referencias bibliograficas, autores, paginas web... (cita fuentes diversas,
actualizadas y fidedignas) en aquellas especialidades en las que proceda.
1.9.Elaboracion personal y original.
1.10. Cualquier otro que considere la Comision de seleccion o Tribunal Unico.
2. Estructura del tema
2.1.indice (adecuado al titulo del tema y bien estructurado y secuenciado).
2.2.Introduccion (justificacion e importancia del tema).
2.3.Desarrollo de todos los apartados recogidos en el titulo e indice.
2.4.Conclusion (sintesis, donde se relacionan todos los apartados del tema).
2.5.Conocimiento de las nuevas tendencias e innovaciones del sector aplicadas &

la ensefianza

3. Presentar un planteamiento didactico adecuado del tema expuesto, referido a un

curso escolar de uno de los niveles o etapas educativas en el que el profesorado

de la especialidad tenga atribuida competencia docente para impartirlo,
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contextualizarlo y partir de la premisa de un contexto competencial, concretar los
objetivos que se persiguen, los contenidos/saberes basicos, y sus procedimientos
de evaluacion. Se deberan especificar las actividades de ensefianza y aprendizaje
gue se van a plantear en el aula, la seleccion y uso de los recursos didacticos y los
procedimientos, instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion que se
proponen, incluyendo el uso pertinente de las tecnologias de la informacion y de la}
comunicaciéon. Asimismo, incluird también la evaluacion de la propia practical
docente y, en su caso, la atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo]

educativo, conforme a los principios del Disefio Universal del Aprendizaje.

Los aspirantes podran emplear el uso de nuevas tecnologias (ordenador, tablets...),
tanto en la preparaciéon como en la exposicion, que deberan ser aportadas por ellos
mismos. Durante la preparacion de la prueba no podran disponer de conexion a
internet ni de dispositivos de comunicacion con el exterior: teléfonos moviles,
smartwatch... los cuales deberan ser apagados y entregados al secretario del
tribunal, antes del inicio de la preparacion, quien los custodiara mientras dure la

prueba.

Si se detectara que el aspirante durante la preparacion ha utilizado internet o ha
tenido comunicacion con el exterior, quedara excluido del proceso selectivo, sin

perjuicio de las responsabilidades que puedan derivarse de dicha actuacion.

En la exposicidon los aspirantes podran mostrar ejemplos, recursos materiales, las
actividades que realizardn y material auxiliar que considere oportuno, sin contenido
curricular, es decir, que no contenga, registre o haga referencia a las competencias,
objetivos, contenidos/saberes basicos, metodologia, criterios de evaluacion y/o

estandares de aprendizaje, 0 en su caso, competencias especificas.

SEGUNDA PARTE

Practico

Prueba de contenido practico, correspondera a la comision de seleccion o al Tribunal

Unico su elaboracioén, asi como los criterios de valoracion.
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