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1. INTRODUCCION

La aportacién de la documentacion necesaria para la formalizacién del nombramiento serd
realizada Unica y exclusivamente por via TELEMATICA a lo largo de todo el curso escolar 2022-
2023.

El presente manual tiene la finalidad de ayudar en este procedimiento de forma que el personal
docente interino que resulte asignado en la Adjudicacion Informatica de vacantes para el curso
escolar 2022-2023, aporte correctamente la documentacidon necesaria para formalizar su
nombramiento.

La documentacion se presenta telematicamente a través de la aplicacidon de peticidon de destinos
provisionales en la direccidon http://gestiona.madrid.org/gpic_solicitud.

Para las convocatorias de sustituciones que se llevan a cabo a lo largo del curso a través de la
plataforma AReS (Asignaciéon Remota de Sustituciones), la aportacién de documentos se lleva a
cabo a través de esa misma plataforma. Antes de dicha aportacidn se recomienda el visionado del
video tutorial “Ayuda para presentar la documentacién necesaria para formalizar el
nombramiento (via telematica)” disponible en la seccion “Convocatorias para sustituciones
(AReS)” en www.comunidad.madrid/servicios/educacion/profesorado-interino-2022-2023.

2. ¢ QUIEN DEBE APORTAR LA DOCUMENTACION?

Todos los interinos que obtengan destino en las adjudicaciones informaticas deberdn presentar la
documentacién necesaria para formalizar su nombramiento.

La documentacién por aportar se clasifica en cinco campos:

1. Titulacidn para impartir la especialidad.

2. Formacion pedagégica.

3. Certificado negativo por antecedentes de delitos de indole sexual.
4. Documentacién de gestion econdmica y de Seguridad Social.

5. Declaracion jurada/promesa.
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3. ¢éHAY QUE APORTAR DOCUMENTACION EN TODOS LOS CAMPOS?

No, dependiendo de la situacién particular de cada uno de los aspirantes a interinidad asignados,
se tendra que aportar o no la documentacion en los campos 1, 2,3y 4. En el campo 5 es obligatorio
aportarla.

1. Titulacidn para impartir la especialidad.

La titulaciéon requerida para impartir docencia en la especialidad por la que ha sido asignado ha de
ser aportada por todos aquellos docentes interinos asignados que no hayan sido nombrados
funcionarios interinos por ese Cuerpo y Especialidad desde el Curso Escolar 2019-2020 en la
Comunidad de Madrid.

2. Formacion pedagégica.

El requisito de formacion pedagégica para impartir docencia ha de ser presentada por todos
aquellos que hayan sido asignados a puestos de los Cuerpos 0590, 0591 y 0592. Estan exentos de
presentar esta documentacién aquellos que fueron nombrados a lo largo del curso 2019-2020 o el
2020-2021 o el 2021-2022 por alguna especialidad de los cuerpos mencionados (0590, 0591 vy
0592) y aquellos que se encuentren en listas tipo 1 y subtipo 3, es decir, los que han entrado en
listas tras participar en el procedimiento selectivo de 2021.

3. Certificado Negativo por antecedentes de indole sexual.

Aquellos aspirantes a régimen de interinidad incluidos en el listado de aspirantes a interinidad que
tienen que aportar el Certificado Negativo por delitos sexuales y que sera publicado a lo largo del
mes de julio.

4. Documentacion de gestidon econdmica y de Seguridad Social.

Solo tendran que aportar documentacion en este apartado aquellos que no hayan sido nombrados
durante el curso 2019-2020 o el 2020-2021 o el 2021-2022 como funcionarios interinos en la
Comunidad de Madrid o aquellos que, habiendo sido nombrados, deseen cambiar algun dato
relacionado con su contratacién como son modificar datos de cuenta bancaria, solicitar IRPF fijo,
informar de nueva maternidad o paternidad, comunicar reconocimiento de incapacidad u otras
situaciones similares que seran detalladas a continuacion en el apartado a).

Dependiendo de la situacidén descrita con anterioridad hay dos tipos de interinos que tienen que
presentar documentacion:

a) Aspirante a interinidad nombrado a lo largo del curso 2019-2020 o el 2020-2021 o el 2021-2022
gue ha experimentado una situacion que afecta al cdlculo del IRPF. Estas situaciones pueden
ser:

- Nueva maternidad o paternidad.
- Se le ha reconocido una incapacidad.
- Ha empezado a recibir una pensiéon de manutencion.
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En este caso es necesario aportar la siguiente documentacion:

- Modelo 145. Comunicaciéon de datos al pagador (IRPF). Se puede descargar para su
cumplimentacién desde la misma aplicacion.

b) Aspirante ainterinidad nombrado a lo largo del curso 2019-2020 o el 2020-2021 o el 2021-2022
gue tiene o quiere modificar algun dato (cuenta bancaria, datos de contacto, etc.). En este caso
ha de enviar la ficha de alta en nédminas informando de los datos que quiere modificar. El
formulario se puede descargar para su cumplimentacién desde la misma aplicacién.

c) Aspirante a interinidad que no fue nombrado a lo largo de los cursos 2019-2020, 2020-2021 ni
2021-2022. En este caso debe aportar los siguientes documentos:

- DNl o NIE.

Tarjeta de afiliacién la Seguridad Social.

Modelo 145 (IRPF).

Ficha de alta en ndminas.

5. Declaracion jurada/promesa.

Todos los aspirantes a interinidad adjudicados en la Asignaciones Informaticas de Vacantes
deberan aportar debidamente firmada la declaracion jurada/ promesa, marcando las opciones
correspondientes en funcidén de su situacion. El hecho de no marcar alguna de estas opciones
puede conllevar la inviabilidad de la formalizacion de su nombramiento. El modelo para su
cumplimentacién se puede descargar desde la misma aplicacion.
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4. DONDE Y COMO APORTAR LA DOCUMENTACION

Toda la documentacidn debera ser aportada en los plazos establecidos en la Resoluciones por las que se
publiquen las adjudicaciones informaticas de vacantes para el curso 2022-2023, a través de este enlace:

https://gestiona4.madrid.org/gpic _solicitud

El acceso a la aplicacidon solo se puede realizar a través de certificado digital. De conformidad con lo previsto
en el Decreto 188/2021, de 21 de julio (BOCM, del 23 de julio), del Consejo de Gobierno, el personal al
servicio de la Comunidad de Madrid y las personas que participan en procesos de seleccion para el acceso
a la funcién publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14, apartado 2.e) y apartado 3, de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
comprendidas las personas que formen parte de bolsas de trabajo o listas de espera para interinidades o
contrataciones temporales, tienen el deber de relacionarse con la Comunidad de Madrid por medios
telematicos.

Tras visualizar la pagina, debe hacer clic en la pestafia “Adjuntar documentacién (Requisitos
nombramiento)”, en el menu de la izquierda:

Solicitud de Participacién en los Procedimientos d%
Informatica de Inicio de Curso
Comunidad de Madrid

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA ASH
CURSO

Solicitud de Baja - Video-tutorial
Temporal

Baja temporal por - Se recomienda el visionado de los siguientes Videotutoriales antes de comena
especialidad

Requernmientos del Sistema
Obtener nimero
identificativo

Para consultas sobre configuracion y software para la firma elecironica de |a
Adjuntar
Documentacion
(req
nomfr=mientos) Incidencias

Para comprobaciones de los requisitos de software para la firma electrénica dd

PARA INCIDENCIAS DE TIPO TECNICO E INFORMATIQ

PARA CONSULTAS RELACIONADAS CON EL PROCH
RPN — i
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4.1 Presentacion de la titulacion y de la formacion pedagdgica.

En el campo 1 debe aportarse la Titulacidn justificativa para impartir docencia en esa especialidad.

Si se tratara de titulaciones de idiomas y no figurara el idioma ni en el anverso ni en el reverso del
documento, deberd aportarse ademds el certificado de notas donde figure el idioma requerido.

En el campo 2 se debe aportar el Master de Profesorado de Educacion Secundaria, CAP, COFPyD o
documentacidon que justifigue el cumplimiento de este requisito. Este campo debe ser
cumplimentado solo por los aspirantes de los Cuerpos de Secundaria (0590), Profesores Técnicos
de Formacidn Profesional (0591) y Profesores de Escuelas de Oficiales de Idiomas (0592).

En caso de que el reverso del documento tuviera informacién que complemente el anverso
deberan aportarse ambas caras.

Para la titulacién, en primer lugar, se ha de seleccionar en el desplegable el valor Titulo

# > Adjuntar Documentacion (requisifos nombramientos)

Fa
Solicitud
Namero de Instancia;

Adjuntar documentacion (requisitos nombramientos)

Segln consta en las Normas de Procedimiento publicadas por R_esolucién de 25 de mayo de 2020, de esta Direccion General, la dog
incorporarse al pueste asignado ha de ser presentada por esta via en el plazo que se establezca a tal efecto. Existen cinco campos
documentacion:

1.- Requisito de Titulacion Académica para impartir docencia en la especialidad

(segun se dicta en el sequndo apartado de la Base Segunda de la Resolucion de & de mayo)

5in documentos

Total 0

Nombre del documento Fecha de carga Descargar Eliminar [!

I+ Cargar fichero I Seleccione... =

.- Requisito parg impartir docencia (formacion pedagogica para los Cuerpos 0590, 0591 y 0592)

SR UL TSIy =

L =
itulo "7, |

o= Cargar fichero

Para posteriormente pulsar en el botdon Cargar fichero y seleccionar el archivo correspondiente.
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— & Elegir archivos para cargar A
@) * 1 L » TITULACION ACADEMICA v ¢ Buscar en TITULACION ACAD... 0
Organizar = Mueva carpeta 8=« E (7] r
-
i' - F « MNombre Fecha de medifica..  Tipo Tamafio
W Favoritos <
4 Descargas @ TITULACION ACADEMICA.pdf 16/07/2020 10:37 Adobe Acrobat D... 85KB
B Escritorio

1=l Sitios recientes

I & Madrid Digital

1M Ecte equipe
. CITACIONES_N
4l Descargas

| Documentos

I e Escritorio

= Imagenes
v Musica he

Nombre: | TITULACION ACADEMICA.pdf v | |Todas los archivos (**)

Abrir Cancelar

Tras seleccionar el documento y pulsar en Abrir, este queda insertado y renombrado (la
aplicacion lo renombra de forma automatica), indicando, ademas, la fecha y la hora a la que se
ha adjuntado.

1.- Requisito de Titulacion Académica para impartir docencia en la especialidad

(segun se dicta en el segundo apartado de la Base Segunda de la Resolucion de 3 de mayo)

Fecha de -
Nombre del documento carga Descargar  Eliminar
TITULACION ACADEMICA_22146.PDF }gﬁ;ﬁg‘” (B o
Total 1
I o= Cargar fichero I Titulo =

El documento se puede descargar para su visualizacién haciendo clic en la pestafia “Descargar”.
Dependiendo del navegador puede visualizarse directamente o se abre una ventana en la parte
inferior.

En caso de que por error se hubiese aportado un documento que no fuese el correcto, puede
eliminar esa aportacion haciendo clic en la pestaiia “Eliminar”. Si se ha eliminado esa aportacién,
toda la informacién de ese campo desaparecerd, quedando la tabla tal y como estaba al principio,
por lo que debera cargar nuevamente el documento correcto.

Para aportar mas documentos se ha de repetir la operacién anterior.

Para la formacion pedagdgica, se ha de seleccionar en el desplegable de la derecha el valor
Formacién Pedagdgica y proceder del mismo modo que en el caso de la titulacién.
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2.- Requisito para impartir docencia (formacion pedagdogica para los Cuerpos 0590, 0591 y 0592)

(zegin se dicta en el tercer apartado de la Base Segunda de la Resolucion de & de mayo)

Nombre del documento Fecha de carga Descargar Eliminar

Total: 1

o Cargar fichero Seleccione. ..

I o= Cargar fichero I | |E

4.2 Presentacion del Certificado negativo por delitos de indole sexual.

Los aspirantes asignados que aparezcan en el listado de docentes interinos que tienen que aportar
el Certificado Negativo de Delitos Sexuales deberan adjuntar ese certificado actualizado para el
curso escolar 2022-2023.

Se ha de seleccionar en primer lugar el valor Certificado en el desplegable de la derecha y proceder
del mismo modo que en los casos anteriores, pulsando en Cargar fichero para seleccionar el
documento. Los aspirantes a interinidad naturales de otros paises deberan adjuntar también la
certificacién negativa de codenas penales expedida por las autoridades de su pais de origen o de
donde sean nacionales. Si dicho certificado no estuviera redactado en castellano, debera
acompafiarse de traduccion oficial o jurada, segun se describe en la base 3.4 de la Resolucion de
28 de abril de 2022 (BOCM del 10 de mayo).

3.- Certificado Negativo de Delitos Sexuales para el curso 2020-2021 (para aquellos que aparezcan en listado de interinos a los que no se
les ha podido realizar esta comprobacion)

(segun se dicta en el cuarto ap de la Base

g de la R ion de & de mayo)

Nombre del documento Fecha de carga Descargar Eliminar

Total 1

I o Cargar fichero I Seleccione... =

I o Gargar fichero I [ |E
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4.3 Presentacion de la documentaciéon econémica y de Seguridad Social.

Este apartado consta de varios subapartados que deberan ser cumplimentados aportando la
siguiente documentacién:

Documento Nacional de Identidad (anverso y reverso)

Tarjeta del Numero de Afiliacidn a la Seguridad Social (no es valida la tarjeta sanitaria).
Modelo 145 de IRPF.

Ficha de Néminas.

P wn e

En funcidn del documento a anexar, se ha de seleccionar en el desplegable de la derecha el valor
correspondiente al tipo que se refiera, para seguidamente pulsar en Cargar fichero y subirlo.

b

4.- Documentacion: Gestion economica

(segln se indica en las Rescluciones por IaWda Pulse en el enlace
definitiva de vacantes) para descargar la ficha

de alta/modificacién
en ndmina

Ficha de alta/modificacion en néminas
Modelo 145 (IRPF) |

Nombre del do ento Fecha de carga Descangar Eliminar

Sin documentos

o= Cargar fichero Seleccione...

Total: 0

Pulse en el enlace
para descargar el
modelo 145 (IRPF)

La ficha de alta en ndminas y el Modelo 145 deberan ser cumplimentados desde el ordenador o
dispositivo utilizado por el aspirante y se adjuntaran de la misma manera que se ha aportado la
titulacién académica y la capacitacion pedagdgica. Se trata de documentos en formato pdf editable
gue son descargados tal y como muestra la imagen anterior.
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Manual de ayuda para la presentacion de la documentacién
requerida para el nombramiento del personal docente interino

Ficha de alta en ndmina:

Sz
a2 Madnid

FICHA DE ALTA/MODIFICACION NOMINA

DIRECCION DE AREA TERRITORIAL [MADRID CAPITAL -

DATOS PERSONALES | GUARDAR | ||.impiaanrmulario| | VALIDAR | | IMPRIMIR |
Apellidos Mombre |
NIFINIE Sexo ® muer (O Hombre

D Si ya trabajé en la Consejeria el curso anterior y no los ha cambiado, marque la casilla y deje los siguientes daros en blanco

Nacimiento: Fecha Localidad ‘ | Provincia |

Domicilio

Localidad | Provincia | | C.P. |
Correo electronico

Teléfone Teif 1 | Telf2 ‘Te‘f 3

N Afiliacion a la
Seguridad Social

I O O

Régimen Cotizacién

Cotzacion MIXTA

(@)

O MUFACE y Derechos Pasvos () sseumiDAD soCIAL

DATOS PROFESIOMALES

Tipo Personal DOCENTE j[ FUNCIONARIO _~||mTERING -
Cuerpo _~| Especialidad

Categoria

Cédigo Centro | Denominacién Centro |

Localidad Centro

DATOS BANCARIOS

D 5i ya rabajé en la Consejeria el curso anterior y no los ha cambiado, marque [a casilla y deje los siguienzes daros en blanco

IBAN

CODIGO CUENTA

Codigo

Cod. entidad

[=l=]l

OTROS DATOS

| IRFF Fio

‘ NO j[ Indique Forcentaje de IRPF Fijo

ACCESO A ASES {Autoservicio del empleado): Apiicacién para acceso electronico a la némina. Se accede con ceriificado electronico o con login.
Si nodispone del certificado ni tiene asignado un login en la Comunidad de Madnd, marque I3 siguiente casilla & indique & nimero de teléfono al
que se le enviard un mensaje con el login

Deberd cumplimentarla y firmarla.

En el caso de que haya tenido
algin nombramiento en los tres
ultimos cursos y no haya ninguna
variacién, marque la casilla y deje
el resto de los datos en blanco.

La firma puede ser con certificado
digital. En este caso, se ha de
guardar el documento para
posteriormente adjuntarlo.

En caso de no firmarlo con
certificado digital, deberd
imprimirlo, firmarlo, escanearlo en
formato pdf para posteriormente
adjuntarlo.

I
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Modelo 145 (IRPF)

(56 [ () ) Para cumplimentar el modelo, en

Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas Retenciones sobre rendimientos del trabajo Medela .
Comunicacion de datos al pagador (articulo 88 del Reglamento del IRPF) 145 primer lugar, hay que pulsar en el

Sirad fmm(mln 2 ala amprasa o entidad pagadora 2iguna da &2 rbancidn gue el Ental casa, podrd recuparar |2 dierenca, 7 . . .

= procada, af presantar su Seclaractn ddl RPF com: spwdsll:l pm 0 o QUa 58 frate.

Atenchon: oMU, 5 O % haber B30 CINDO0RS pOr & PAgador, hublran dAtETIRacD LNe atsnoon bOton InICIar formularlo.

Aparia, Fhutarz J\-d 540 por 100 L o rarionar por asty causa (Ardosic 0% da fa Lay SB/2003, de: 1 7 Se doemira, Ganecal Trbutari,

L Datos del perceptor que efectia la comunicacion |
D e et e s Cumplimentar la informacidn
| | | ! | P
Stuacion famillar: = Solomya, wWeon,2, deoroaod, \‘EB:"‘N‘N'O'?H“E

comven
e —

A : que se necesite; imprimir el
» Casadoya y N0 Sapara0/s Rgamants Duyo CONVUge Mo ohians rantas Spanones 2 1500 auros uaies, qucledys (s eantas -
e s - N documento; firmarlo vy

. i . SR S E|

s gt e escanearlo en formato pdf para

o o as parsonas o movklad ek ...

Discapackad (grady da minsiala raconocidel 9l 0 paror 3%  nfarior 3l 5% |:| Pl 0 suparor J B3 |:|

Wonilidad gecgrifica il ml xtmnnnu:n

T e i e e e ket adjuntarlo a la documentacion.

2 2 afios cranes kos S pariedess Impostthvis antariaras:

Nerges et caska s, cn fplano coprandc S s it arares 1 drccs s comeponds s preres . 152 parciokdo sendmiantcs o 3l <on parod

T 2000 S35 3 2 3, 3 258, 3 ctos l C3as 250 o hInon  faya S0 pACIEE 3 LT Do mrmrmnxa ni i 187 0 b m: nmsm mmn ,:
gk mecuccien an = cor

2. Hijos y otros descendientes menores de 25 anos, o mayores de dicha edad si son discapacitados. que conviven con el perceptor |————
Do i los s 0 ORscandiortos menores 6a 25 30 o mayores da dicha sdad 5 200 iSCanactados] U COTVAEN Con Vo ¥ 25850 Snon rantas anuaics Separiores 2 £.000 e
Hilos: 0 descontonts con discapackiad (grads do minvala recorocide) Campes por anturo do hijos @ descondiontus
8 s e s -Gk S romocto e ek s sl o et f T 100, 1 Cam0 5 06 CONVER i con W, =8

TR Con 2 T ' Gk 0 COPRONCA T 2 ConVRr tantiin can o 0 g (pad 0 R,
© 32 ks R CORVAGN INCamtE: Con 2 S o

M Aok akpon o wad s, e Eber ¢ LT . o 3 gk e

sacanty acgmianta 1 W ¢ mforior 3 G5 A &K fercems porsones con e ¥ osta cadl

Atencite: 51 tena
— i e coio B
- . o desCadentes,
adrta dro
- g ]
: . s d qunis ¥
=)

M Sotamanta an of cxs0 d oS achptass © S0 MEnores 0o Tratingosa d hjes 2optades G rOMamants Mubkran estade acogiios, kU (icamants & e S acogimionin

3. Ascendientes mayores de 65 anos. o menores de dicha edad si son discapacitados, que comviven con el perceptor

Datos dekes o manares & e duranta, 3 mens, b mitad od a0y 003 N0 Hanan Rt anukes suparons 2 £.000 s,
igradn a minusvaka rcanocidel =
5 afgune e o scandonies: S moonood: {mmwmi:wﬂlcmﬂd 33 por 100, s. 2 los rcendiesios conmve bimidn, a roses
TN 000 02 X 2 C2k S QI COPpOne Y 3. | rata chl i, com s descendionio= & FE-
mwmuoem SAE an sty caska of nemer it
A g lal Ao, fere e s e con (5 R GOV, o VL 151k
Aacimianto I & o 3 5 a &% fercers porsones ascoadontes 530 Comken Con Ve, 0 e stz cell.

Ponsitn compensatoria an favor fal comyuge. Imports amsal sue esta V2. chilgada a satifacar par resciuoin pdctl
Anualidades por allmenivs on favar da los hijos. Imports s G st Vil obilgaca 3 satifarer por rasocin fedcial

5. Pagos por la

Importants: siic pedrin cumplimarty esls apariads s cotribayantzs ua hoyen adairida = & hayan tacite & | misa, avles dal | & mam da 313,

S . et pagrs e réstaos dasiados 2 gt 0 habtactn e 1 e ot r s vy 2 e 4 2 (T PO NG I VARG ) on o
‘ndos sim cagadees o ey 2 33,007, 20 G ks, marsie con e ¥ o el ...

| 6. Fecha y firma de la icacion |

[r=—r o Saios arsha ndcades, rassted
1 stuscién parsonal y ik, & S0
5 varizotn, 2 los stacios Frawsios an & artcud B8 ool Aagamants S FFF.

" | | el s I
Fama ded parcepior
(i 1571096, 4 13 s doant, & Pt g0 o o Cadchr Pars, st a s maria i b st
d | fichar o tratamiants Se datre da caractar parsonal, da 2 inaidad da D 0 St y S b desinatangs 0a b imformnactn, Se b idantead v Sraccon el resporsabia dal Tataments 0, &N su casa, da s
reaprasantantz, 2 coma di @ posbikdas o6 gtk i S‘-\ misTos.
jemplar para la empresa o entidad pagadara
- e e

4.4 Presentacion de las Declaraciones juradas/promesas y otros documentos.

TODOS LOS ASPIRANTES ASIGNADOS deberan firmar esta declaracion. El formulario se descarga
desde la propia aplicacion.

Podrédn marcar los campos que deseen firmar y podran escribir en el apartado observaciones los
motivos por los que no desea firmar en algunas de las opciones. La Direcciéon de Area Territorial
podrd ponerse en contacto con el aspirante asignado para su aclaraciéon y posterior posible efecto.

Para subir el documento se actuara del mismo modo que en los casos anteriores, seleccionando la
opcidn correspondiente en el desplegable de la derecha y pulsando en “Cargar Fichero”.
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5.- Documentacion: Declaraciones juradas y otros
(segun se indica en las Rgfoluciones por
definitiva de vacantes)

Declaracion jurada o promesa

| Nembre del documento | Fecha de carga

Sin documentos

Pulse en el enlace
para descargar el
modelo de
declaracién jurada o
promesa

Descargar Eliminar

Total: 0

ion

I o Cargar fichero I Seleccione. ..

Declaracion jurada o promesa

DECLARACKIN DE MO ESTAR AFECTADO POR INCOMPATIBILIDADES ¥ DECLARACIGN JURADA

0 PROMESA
APELLIDOS] ]
NomERE] | o]
Como funcionario intering de a especiaiidad de [ ] para

tOmar pasesion por nueve ingresa:

[ 1. Bl shajo firmante, 3 los efactos previstos en el articulo 10 de I3 Ley 53/B4 de 25 de

didembne de Incompatibiidades del Personal 3l servido

e las Administraciones

Piblicas v del articulo 13.1 del Real Decreto S98/85, de 30 de sbril, DECLARA: Que no
viere desermpefianca ningin puesto o sctividad en el sactor pliblico ni realiza

actividades privadas incompatibles o que reguieran reconocmiento de compatibilided
 Gue tampoco percibe pensién de Jubilacidn, Retiro u Orfandad por Derechos Pasives
o por cuslquier Régimen de la Seguridad Social pébiico 1 abligatorie.

[ 2. Declars bajo ¥ 3 efactos de sar nombrade fundionario intering,
cue no ha sido separacs, medisnte sxpediente disciplinatio, del senidio de ninguna
Administracién Plblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fundones piblicas.

[ 3. Dedlara no estar en ninguna stuscén que impida formalizar su nombramiento y el
B 9 P ¥
correspondiente slts en Sepuridsd Social (enfermedad, permizo por maternidad,

paternidad, adopcidn, exc...)

OBSERVACIONES:

¥ para que conste. &n cumplimiento de lo dispuesto en las disposiciones vigemtes para tomar

pacasion del cargo, firma |z presente an-
I %= 2 ¥ v

Firma:

o Cargar fichero | Declaracian =

Cumplimentar todos los campos del
formulario.

Si se dispone de firma digital, firmar el
documento, guardarlo y posteriormente
adjuntarlo.

Si no se dispone de firma digital, se deberd
imprimir y firmarlo para, posteriormente,
escanearlo en formato pdf y subirlo.
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4.5 Finalizacion de la entrega de la documentacién

Una vez que se hayan anexado todos los documentos que el aspirante asignado esté obligado a
aportar, debera pulsar en el botén “Finalizar y salir” que se encuentra al final de la pdgina.

I-H-Gargarfichern I Seleccione... z

Finalizar y salir a'

En caso de que hubiera olvidado aportar un documento, el aspirante podrd volver a iniciar el
proceso y aportarlo, pero teniendo muy en cuenta los plazos de aportacion dictados en las
correspondientes Resoluciones por las que se publican las asignaciones.

En caso de que la documentacion no sea la exigida, no se haya cargado correctamente o que la
Direccion de Area Territorial tuviera alguna duda sobre su validez, el departamento
correspondiente contactard con el docente y su nombramiento no se llevara a efecto hasta que la
documentacién sea la correcta o hayan sido resueltas las posibles incidencias.

.
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5. SITUACIONES A TENER EN CUENTA. PREGUNTAS FRECUENTES

5.1

No estoy seguro de qué documentacion he de adjuntar.

DOCUMENTACION

NO TENGO QUE APORTARLA

Si TENGO QUE APORTARLA

1. Titulacién para
impartir la
especialidad

He trabajado en esa especialidad durante el curso
2019-2020 o en el 2020-2021 o en el 2021-2022 en la
Comunidad de Madrid.

No he trabajado en la Comunidad
de Madrid.

He trabajado en la Comunidad de
Madrid en otra especialidad.

2. Formacion
pedagdgica

He sido asignado por uno de estos cuerpos:
Profesores de Musica y Artes Escénicas, Profesores o
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefo,
Maestros de Infantil y Primaria.

He sido asignado por la especialidad a la que me he
presentado en el procedimiento selectivo de 2021.

He trabajado en el cuerpo asignado en el curso 2019-
2020 0 en el 2020-2021 o en 2021-2022 en la
Comunidad de Madrid.

He sido asignado por uno de estos
cuerpos: Profesores de Educacion
Secundaria, Profesores Técnicos de
Formacion Profesional o Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas y
no estoy en ninguno de los casos de
la columna de la izquierda.

3. Certificado
negativo por
antecedentes de
delitos de indole
sexual

He presentado instancia de peticién de centros para
el curso 2021-2022 y NO estoy incluido en la relacion
de aspirantes de los que no se dispone informacion al

respecto, publicada en el mes de julio de 2022.

Estoy incluido en la relacién de
aspirantes de los que, habiendo
presentado instancia de peticidn de
centros, no se dispone de
informacion al respecto, publicada
en el mes de julio

No he presentado instancia de
peticidn de centros para el curso
2022-2023.

No soy de nacionalidad espanola:
debo aportar también la
certificacion negativa de condenas
penales.

4. Documentacion
de gestion
econdémica y de
Seguridad Social

He sido nombrado funcionario interino en la
Comunidad de Madrid en el curso 2019-2020 0 en el
2020-2021 o en el 2021-2022 y no tengo que
modificar ningun dato.

No he sido nombrado funcionario
interino en la Comunidad de Madrid
durante el curso 2019-2020, ni en el

2020-2021, ni en el 2021-2022

He sido nombrado en alguno de los
dos ultimos cursos, pero:

1- He experimentado alguna
situacion que afecta al calculo del
IRPF: debo adjuntar el modelo 145
(IRPF).

2- He modificado mis datos
bancarios, personales o solicito IRPF
fijo: debo adjuntar Ficha de alta en
néminas.

5. Declaracién
jurada/promesa

Deben aportarla TODOS los
interinos.
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5.2  ¢Puedo aportar nuevos méritos a través de esta aplicacion?

No. Exclusivamente se pueden aportar los documentos sefialados anteriormente necesarios para
la formalizacién del nombramiento. No se considerardn ningun otro tipo de documentos (partes
de baja, nuevos méritos, solicitudes, escritos, hojas de servicio...)

5.3 Por mi nimero de orden me han asignado un centro en una DAT, pero pertenezco al
Colectivo de Especial Consideracion de Experiencia (EXP). ¢Tengo que aportar mi hoja de
Servicios?

No. Como indica la pregunta 5.5 solamente puede aportarse la documentacién especificada en
cada uno de los campos.

5.4  Cumplo el requisito de capacitacion pedagogica debido a mi experiencia docente. ¢Tengo
que aportar mi hoja de servicios?

Si, en el CAMPO 2, Capacitacion Pedagogica

5.5 No me han adjudicado centro en las asignaciones informaticas de destinos y seré
convocado a través de AReS. {Puedo aportar la documentacion para el dia que sea convocado?

No. Para las convocatorias de sustituciones que se llevan a cabo a lo largo del curso a través de la
plataforma AReS (Asignacién Remota de Sustituciones), la aportacién de documentos se lleva a
cabo a través de esa misma plataforma. Antes de dicha aportacidn se recomienda el visionado del
video tutorial “Ayuda para presentar la documentacién necesaria para formalizar el
nombramiento (via telematica)” disponible en la seccion “Convocatorias para sustituciones
(AReS)” en www.comunidad.madrid/servicios/educacion/profesorado-interino-2022-2023.
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