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 RUEGOS Y PREGUNTAS MESA SECTORIAL ABRIL 2018 
 
 
 
 
 
 

1- El funcionamiento de la bolsa adicional de fisioterapeutas no está siendo el adecuado, ya que 

se están ofertando nombramientos superiores a 6 meses a trabajadores que no están en 

dicha bolsa (ni en la preferente) sin contactar primero con los que sí están.  Tal es el caso de 

fisioterapeutas para trabajar en colegios (hemos tenido conocimiento ahora de este hecho 

del Hospital Puerta de Hierro), dos jubilaciones que se van a producir en mayo en el hospital 

la Paz (parece que han contactado con trabajadores a los que no correspondería ese 

nombramiento), una Comisión de servicio en el Ramón y Cajal… 

 

2- Tras la OPE del año 2009 (celebrada en el año 2014), desde la Consejería de Sanidad, se 

permitió que aquellos trabajadores que lo desearan podrían quedarse en situación de 

Comisión de Servicios en los hospitales donde estaban desempeñando su trabajo, sin la 

necesidad de tener que incorporarse a las plazas ganadas en dicha oposición. El Hospital del 

Sureste quiere denegar la prórroga de dos enfermeras y dos Técnicos Medios en Cuidados 

Auxiliares de Enfermería, a pesar de que desde la Dirección General de RRHH se le ha dicho 

que no la deniegue. ¿Qué piensa hacer esa Dirección al respecto? 

 

3- Tras la incorporación de las enfermeras especialistas del trabajo a las Direcciones 

Asistenciales de Primaria, en su nómina se encuentran con una diferencia de dinero con 

respecto de las enfermeras de AP, existen complementos que no están en dichas 

trabajadoras viendo reducido sus ingresos. 

 

 

 

Gracias. 

 

Jesus Garcia Garcia  
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