Ref: 59/560148.9/26

*******

Direccion General de
Recursos Humanos

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

OFERTA DE PLAZAS PARA SU PROVISION EN COMISION DE SERVICIOS EN EL
PROGRAMA DE EXCELENCIA EN BACHILLERATO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

El Decreto 63/2012, de 7 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula el Programa
de Excelencia en Bachillerato en institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad de
Madrid, puso en marcha la implantacion de ese programa mediante las opciones de centros
de excelencia y aulas de excelencia. Para su aplicacion y desarrollo, la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deporte aprobd la Orden 11995/2012, de 21 de diciembre, de
organizacion, funcionamiento e incorporacion al Programa de Excelencia en Bachillerato en
institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad de Madrid.

Dadas las caracteristicas del alumnado que cursa dicho programa, se requiere un
profesorado especialmente cualificado, con una alta exigencia académica, capaces de
fomentar el pensamiento critico y de usar metodologias avanzadas para una preparacion
mas profunda y especializada. Bajo dichas premisas se ha publicado la Orden 1997/2026,
de 26 de mayo de la Consejera de Educacion, Ciencia y Universidades, por la que se
convocO procedimiento de Concurso de Méritos para la provisién del profesorado del
“‘Programa de Excelencia en Bachillerato” de la Comunidad de Madrid para el curso 2026-
2027. Publicado por la Comision de Valoracion de dicho procedimiento el acuerdo con las
listas definitivas de admitidos, excluidos y baremo, se ha observado la existencia de plazas
gue se quedaran sin cubrir, en las opciones de centro y aulas de excelencia.

Por tal motivo, una vez que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 15/2024,
de 7 de febrero, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la provision del profesorado
del Programa de Excelencia en Bachillerato de la Comunidad de Madrid y su orden de
desarrollo 5731/2024 de 27 de Diciembre de 2024, esta Direccién General de Recursos
Humanos en aras de garantizar el derecho a la educacion de los alumnos de dicho programa,
ha resuelto ofertar las plazas que se relacionan en esta oferta, para su cobertura en comision
de servicios durante el curso 2026/2027.

- Centros con plazas vacantes y especialidades que se ofertan:

Los centros con plazas vacantes que se ofertan y sus especialidades son las que se
relacionan en su Anexo |.

- Requisitos

Para poder acceder a las plazas convocadas se deberd estar en posesion de los
siguientes requisitos:
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a) Tener una antigiedad de al menos tres afios en la funcién publica docente,
contados desde el nombramiento como funcionario en practicas. Para aquellos
docentes que no tuvieran periodo de practicas se les contar4d desde su
nombramiento como funcionarios de carrera.

b) Encontrarse en situacion de servicio activo en el ambito de gestion de la
Comunidad de Madrid.

c) Ser funcionario docente de la especialidad por la que se opta.

d) Haber ejercido funciones docentes, durante un periodo minimo de tres afios, en
alguna de las ensefianzas impartidas en el centro al que se opta. A estos efectos,
se entendera por funciones docentes la imparticion de docencia directa en el aula.

e) No haber sido condenado por sentencia firme por delito alguno contra la libertad
e indemnidad sexuales, conforme a lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley
Orgéanica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia, ni hallarse inhabilitado, por resolucion firme,
para el ejercicio de la funcién publica docente.

f) No mantener vigente, a la fecha de 1 de julio de 2026, un nombramiento derivado
de una seleccion anterior para la provisién de puestos docentes en el Programa
de Excelencia en Bachillerato.

Presentaciéon de solicitudes y documentacién

El plazo de solicitudes es de tres dias habiles, desde el dia siguiente a la publicacion
de este anuncio en el portal “personal +educacion”
(comunidad.madrid/educacion/personal-educacion), siguiendo la  secuencia:
“Funcionarios Docentes”, “Destinos provisionales en inicio de curso”, “Comisiones de
servicio”.

La presentacion de solicitudes y, en su caso, la documentacion que debe
acompanfarlas, se realizara exclusivamente de forma telemética, en aplicaciéon de lo
establecido en el Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el
que se regula la obligacion de relacionarse por medios electronicos con la
Administracion de la Comunidad de Madrid del personal a su servicio y de los
participantes en procesos selectivos. La presentacion de las solicitudes se realizara
en el Registro Electronico de la Comunidad de Madrid, al que se podra acceder a
través del portal de la Administracion Digital de la Comunidad de Madrid
(sede.comunidad.madrid), escribiendo en el texto del buscador: “formulario genérico”
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y utilizando el enlace: “Presentacion de escritos y comunicaciones. Formulario
geneérico”.

Para poder presentar la solicitud por medios electronicos, es necesario disponer de
uno de los certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma electronica,
gue sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores
incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion”, estar
dado de alta en alguno de los sistemas de identificacion y autenticacion Cl@ve de la
Administracion General del Estado o cualquier otro sistema de firma electrénica que
la Comunidad de Madrid considere vélido en los términos y condiciones que se
establezcan especificamente para cada tipo de firma. Dicha informacion se encuentra
en el portal “personalteducacion” (comunidad.madrid/educacion/personal-
educacion), en la seccion “Tramitacion electrénica”.

Se debera presentar al menos la siguiente documentacion:

* SOLICITUD cumplimentada y firmada digitalmente, seguin anexo Il que se
publica con esta oferta.

* Curriculum Vitae, con la documentacion acreditativa de su experiencia
académica y profesional.

Se presentara una Unica solicitud en la cual se cumplimentara el orden de preferencia
de los centros en los que se ofertan las plazas recogidas en anexo |.

Tanto la solicitud como el Curriculum Vitae requeridos deberan anexarse, en el
momento de su presentacion y envio, al impreso denominado “formulario genérico”
indicando en el asunto del formulario: “Plazas Programa Bachillerato de Excelencia”

En dicho formulario debera consignar como DESTINATARIO:

CONSEJERIA Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades
DIRECCION Direccion General de Recursos Humanos -
GENERAL / Subdireccion General de Gestidn del profesorado de
ORGANISMO: educacion secundaria, F.P y Régimen Especial

Procedimiento de seleccién

Se valorara el curriculum y documentacion aportada por cada candidato pudiendo
realizarse una entrevista a los interesados.
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- Duracién de la comisién de servicios:

La comision de servicios se iniciara desde el dia siguiente a la finalizacién del
proceso de seleccidon y durara hasta el 31 de agosto de 2027, sin que en ningdn
caso sea prorrogable.

Madrid, a fecha de firma
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANQOS

Firmado digitalmente por: ZURITA BECERRIL MIGUEL JOSE
Fecha: 2026.09.03 13:26

Fdo. Miguel José Zurita Becerril
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ANEXO | RELACION DE PLAZAS OFERTADAS

DAT Nombre centro Asignatura Opcidn de la plaza
CAPITAL | IES San Mateo Filosofia / Alemén Centro
CAPITAL | IES Malala Yousafzai Economia Aula
CAPITAL | IES Las Musas Educacion Fisica Aula
CAPITAL | IES Las Musas Tecnologia Aula
NORTE IES Pintor Antonio Ldpez Dibujo Aula
NORTE IES Pintor Antonio Lopez Filosofia / Francés Aula
ESTE IES Alkala Nahar Educacion Fisica Aula
SUR IES Carmen Martin Gaite Biologia y Geologia Aula
SUR IES Carmen Martin Gaite Dibujo Aula
SUR IES Villa de Valdemoro Dibujo Aula
OESTE IES Guadarrama Dibujo / Inglés Aula
OESTE IES Las Encinas Matematicas Aula
OESTE IES Las Encinas Educacion Fisica Aula
OESTE IES Las Encinas Fisica y Quimica Aula
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION PARA LA OFERTA DE PLAZAS EN COMISION DE SERVICIOS EN EL PROGRAMA DE
EXCELENCIA EN BACHILLERATO DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Datos de la persona interesada

NIF/NIE Nombre
Apellido 1 Apellido 2
Email Teléfono

Centro de servicio en el curso 2026-2027
Nombre del centro Localidad Codigo

Centros que solicita, relacionados por orden de preferencia
Orden Nombre del centro Asignatura DAT

Declara que cumple los siguientes requisitos:

Tener una antigliedad de al menos tres afos en la funcidn publica docente, contados desde el nombramiento como
funcionario en practicas. Para aquellos docentes que no tuvieran periodo de practicas se les contara desde su
nombramiento como funcionarios de carrera.

Encontrarse en situacion de servicio activo en el dmbito de gestion de la Comunidad de Madrid.

Ser funcionario docente de la especialidad por la que se opta.

Haber ejercido funciones docentes, durante un periodo minimo de tres afos, en alguna de las ensefianzas
impartidas en el centro al que se opta. A estos efectos, se entenderd por funciones docentes la imparticién de
docencia directa en el aula.

No haber sido condenado por sentencia firme por delito alguno contra la libertad e indemnidad sexuales,
conforme a lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccién integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia, ni hallarse inhabilitado, por resolucion firme, para el ejercicio de la
funcion publica docente.

No mantener vigente, a la fecha de 1 de julio de 2026, un nombramiento derivado de una seleccion anterior para
la provision de puestos docentes en el Programa de Excelencia en Bachillerato.

El abajo firmante manifiesta su interés en la participacion para la cobertura, en comision de servicios, de las plazas
ofertadas del Programa de Excelencia en Bachillerato de la Comunidad de Madrid y declara que son ciertos los datos
consignados en esta solicitud y que reune los requisitos establecidos.

Firma

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos en la pagina siguiente.
DESTINATARIO Subdireccion General de Gestion del Profesorado de Educacion Secundaria, FP y RE

El interesado debe firmar digitalmente la solicitud y renombrar el archivo con el formato Apellidol_Apellido_2_Nombre.pdf
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