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COMUNICACION DE LA RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL
PRIMER EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO (PROMOCION INTERNA)

Comision Delegada de la Comision Permanente de Seleccién, érgano colegiado
encargado del desarrollo y calificaciéon de las pruebas selectivas convocadas por
Orden 195/2026, de 27 de enero, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo,
por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso, por el sistema general
de acceso libre y de promocién interna, en el Cuerpo de Técnicos Superiores
Especialistas, Escala Superior de Empleo, de Administracion Especial, Grupo A,
Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid.

La Comision Delegada de la Comision Permanente de Seleccion, 6rgano colegiado
encargado del desarrollo y calificacidén del proceso selectivo de referencia, ha adoptado
los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- De conformidad con lo expresado en el articulo 56 de la de la Orden
1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban
instrucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales de seleccion en
el ambito de la Administracion de la Comunidad de Madrid (B.O.C.M de 14 de mayo),
remitir, para su publicacion, a la Direccion General de Funcién Publica, como ANEXO I
al presente escrito, la relacion de los aspirantes que han superado el primer
ejercicio, teniendo en cuenta el sistema de valoracién previsto en el punto Segundo 1.1
del Anexo Il de la Orden 195/2026, de 27 de enero, de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, por la que se convocan las referidas pruebas selectivas.

De acuerdo con el sistema de valoracion previsto en la base 13.3 de la Orden 290/2018,
de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del
Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que se regiran las
convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de Administracion y
Servicios de la Comunidad de Madrid, la Comision Delegada ha acordado, establecer los
siguientes niveles minimos necesarios para la superacién del mencionado primer
ejercicio y que equivalen a la calificacion minima de 25 puntos exigida a tal efecto en la
base Segunda.1.1 del Anexo Il de la Orden 195/2026, de 27 de enero, de la Consejeria
de Economia, Hacienda y Empleo:

- Para los aspirantes funcionarios de carrera de la Comunidad de Madrid, tanto por
la promocidn interna como por el cupo de discapacidad, la obtencién de 36,60
respuestas correctas netas.

- Paralos aspirantes que participan a través del Articulo 55 de la Ley 1/1986, de 10
de abril, la obtencion de 39,20 respuestas correctas netas.
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La férmula para la determinacion de la puntuacién alcanzada en funcion del nivel minimo
fijado para superar el ejercicio es la siguiente:

T2-T1
TS = --mmmmmmmmoeeee X (Ps-P1)+T1

P2-P1
Donde:

Ts: puntuacion obtenida por el aspirante

T2: puntuacion maxima que se puede obtener en el ejercicio de acuerdo con las bases.

T1: puntuacion minima para superar el ejercicio de acuerdo con las bases.

P2: numero de preguntas del cuestionario.

P1: numero de respuestas correctas netas que equivalen a la nota necesaria para superar el
ejercicio.

Ps: numero de respuestas correctas netas del aspirante

SEGUNDO. - Elevar a definitivas las plantillas provisionales de respuestas
correctas correspondientes al primer ejercicio de la fase de oposicion, publicada el
pasado 7 de julio de 2026, que se remiten a la Direccion General de Funcién Publica,
como ANEXO Il a este escrito, para su publicacién. Dichas plantillas de respuestas
correctas contienen las respuestas validas definitivas correspondientes a los ejercicios
realizados por los aspirantes.

TERCERO. - Respecto a las reclamaciones de los aspirantes, se desestiman las
reclamaciones no procediendo a anular ninguna de las preguntas.

Contra el presente acto, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer en
el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a su publicacion, recurso de alzada
ante esta Comision Delegada o ante la Direccion General de Funcion Publica, como
organo competente para resolverlo, todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo
comun de las Administraciones Publicas.

En Madrid, a la fecha de la firma electronica
La secretaria de la Comision Delegada

Firmado digitalmente por: HERNANDEZ PENASCO ENRIQUE
Fecha: 2026.09.16 12:12
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ANEXO Il

PLANTILLA CORRECTORA DEFINITIVA DEL PRIMER EJERCICIO PROMOCION
INTERNA DEL PROCESO SELECTIVO

1. B 23. A 45. B 67. C
2. C 24. A 46. C 68. B
3. C 25. C 47. A 69. A
4. B 26. A 48. B 70. B
5. A 27. B 49. C 71. A
6. C 28. A 50. B 72. C
7. C 29. B 51. A 73. B
8. B 30. C 52. B 74. A
9. B 31. A 53. A 75. B
10. A 32. B 54. B 76. A
11. A 33. B 55. C 77. B
12. B 34. A 56. B 78. C
13. A 35. C 57. B 79. A
14. C 36. A 58. C 80. A
15. C 37. C 59. B
PREGUNTAS
16. B 38. B 60. C
RESERVA

17. C 39. B 61. A

18. B 40. B 62. C 81.

19. B 41. A 63. B 82.

20. C 42. A 64. A 83.

21. C 43. A 65. B 84.

22. C 44. B 66. A 85.




