1.-

Indique conforme a lo dispuesto en el articulo 53 de la Constitucion espafola cual de los
siguientes derechos es susceptible de ser tutelado mediante recurso de amparo:

a) El derecho a la propiedad privada.

b) El derecho a la vivienda.

c) La objecion de conciencia.

d) El derecho al trabajo.

.- De conformidad con el articulo 149.1 de la Constitucién Espaiola, el Estado ostenta

competencia exclusiva, entre otras, en materia de:
a) Ordenacion del territorio, urbanismo y vivienda.

b) Régimen aduanero y arancelario y comercio exterior.
¢c) Los montes y aprovechamientos forestales.

d) Ferias interiores.

.- De acuerdo con la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la

Comunidad de Madrid, ésta, a través de los procedimientos previstos en la Constitucién

espanola, podra asumir competencias no previstas en el mencionado Estatuto:

a) Unicamente mediante acuerdo del Consejo de Gobierno.

b) Mediante reforma del Estatuto o por decisién de las Cortes Generales, conforme a la
Constitucion.

c) Exclusivamente mediante ley marco estatal.

d) Mediante convenios con otras Comunidades Autbnomas.

La competencia de la Comunidad de Madrid en materia de ensefianza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 29 de la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de
Autonomia de la Comunidad de Madrid es de:

a) Legislacion basica y coordinacién general.

b) Ejecucion exclusiva sin desarrollo normativo.

c) Desarrollo legislativo y ejecucion.

d) Legislaciéon plena en materia educativa.

.- De conformidad con el articulo 19 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y

Administracion de la Comunidad de Madrid, el Presidente podra nombrar de entre los
Consejeros por él designados:

a) Un solo Vicepresidente.

b) Uno o dos Vicepresidentes, que no tienen que ser Diputados de la Asamblea.

c) Uno o dos Vicepresidentes, que dejaran de ser Consejeros.

d) Uno o varios Vicepresidentes, que deberan ser Diputados de la Asamblea.

.- La intervencion individual o colectiva de la ciudadania en el disefo, ejecuciéon y

evaluacion de las politicas y actuaciones publicas mediante instrumentos y procesos que
permitan su comunicacion con las entidades publicas, es la definicion que el articulo 5
de Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de
Madrid, hace de la:

a) Participacion y colaboracion ciudadana.

b) Transparencia.

c) Informacion publica.

d) Publicidad activa.
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7.-

10.-

11.-

12.-

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 del Tratado de la Unién Europea, los
diputados al Parlamento Europeo seran elegidos para un mandato de:

a) Dos anos.

b) Tres afios.

c) Cuatro afios.

d) Cinco afios.

.- Segun lo dispuesto en el articulo 2 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,

en las competencias compartidas entre la Union y los Estados miembros:

a) Solo los Estados miembros pueden legislar en dicho ambito.

b) Los Estados miembros ejercen su competencia mientras la Union no haya ejercido la suya.
c) No hay competencias compartidas entre la Union y los Estados miembros.

d) No se podran adoptar actos juridicamente vinculantes.

.- De conformidad con el articulo 91 de la Constitucion espaiola, el Rey:

a) Sancionara en el plazo de diez dias las leyes aprobadas por las Cortes Generales.

b) Sancionara en el plazo de veinte dias las leyes aprobadas por las Cortes Generales.
c) Sancionara en el plazo de quince dias las leyes aprobadas por las Cortes Generales.
d) Sancionara en el plazo de treinta dias las leyes aprobadas por las Cortes Generales.

Segun el articulo 53 Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de
la Comunidad de Madrid, forman parte de la Hacienda de la Comunidad de Madrid:

a) Los rendimientos de los impuestos cedidos por el Estado.

b) Exclusivamente los tributos propios.

c) Las participaciones en los impuestos estatales cedidos.

d) Solo las transferencias del Fondo de Control Territorial.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de
Hacienda de la Comunidad de Madrid, el proyecto de ley de presupuestos generales de
la Comunidad de Madrid y la documentaciéon anexa se remitira a la Asamblea de Madrid
para su examen, enmienda y aprobacion:

a) Antes del 1 de noviembre de cada afno.

b) Antes del 1 de octubre de cada afo.

c) Antes del 31 de diciembre de cada ano.

d) No se establece plazo.

Segun las previsiones contenidas en el articulo 14 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, los conflictos de atribuciones solo pueden
suscitarse respecto a asuntos sobre los que no haya finalizado el procedimiento
administrativo:

a) Entre 6rganos de distintas Administraciones Publicas.

b) Entre 6rganos de una misma Administracién Publica relacionados jerarquicamente.

c) Entre érganos de una misma Administracién Publica no relacionados jerarquicamente.

d) Entre miembros de un 6rgano colegiado.
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13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres, conforme a lo dispuesto en el

articulo 3 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres

y hombres:

a) Supone la ausencia de discriminacion directa o indirecta por razéon de sexo, excepto las
derivadas de la maternidad.

b) Supone la ausencia de discriminacion directa o indirecta por razén de sexo, excepto las
derivadas de la maternidad y la asuncion de obligaciones familiares.

¢) Supone la ausencia de discriminacién directa o indirecta por razén de sexo, y especialmente,
las derivadas de la maternidad, la asuncién de obligaciones familiares y el estado civil.

d) No aparece contemplado en la normativa vigente de forma expresa.

La competencia para la resolucion de los procedimientos de responsabilidad patrimonial
corresponde segun el articulo 92.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) En todo caso, al Ministro respectivo, por tratarse de una competencia exclusiva del Estado.

b) En todo caso, al Ministro respectivo o al Consejo de Ministros en los casos del articulo 32.3
de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico o cuando una ley asi lo disponga, por
tratarse de una competencia exclusiva del Estado.

c) En el ambito de la Administracién General del Estado, al Ministro respectivo o al Consejo de
Ministros en los casos del articulo 32.3 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico o
cuando una ley asi lo disponga.

d) En el ambito de la Administracion General del Estado, al Ministro respectivo en todo caso.

En relacion con el expediente de contratacion, la Ley 9/2017, de Contratos del Sector
Publico, de 8 de noviembre, exige en su articulo 116, que se justifique adecuadamente:
a) Elinforme de insuficiencia de medios, en los contratos de obras.

b) Elinforme de insuficiencia de medios, en los contratos de arrendamiento de bienes muebles.
c) Elinforme de insuficiencia de medios, en los contratos de servicios.

d) La decision de dividir en lotes el objeto del contrato, en su caso.

En el ambito de la Comunidad de Madrid, y de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid
y en la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de
Madrid, la Asamblea puede delegar en el Consejo de Gobierno la potestad de dictar
normas con rango de Ley:

a) En materias que afecten al ordenamiento basico del Gobierno.

b) En materias que afecten al régimen juridico de la Administracion de la Comunidad de

Madrid.
c) Denominadas Leyes delegadas.
d) Denominadas Decretos legislativos.

Segun lo dispuesto en el articulo 87 de la Constituciéon espanola la iniciativa legislativa le
corresponde:

a) Solo al Gobierno.

b) Al Gobierno y al defensor del Pueblo.

c) Al Gobierno, al Congreso y al Senado.

d) Al Gobierno, al Defensor del pueblo, al Congreso y al Senado.
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18.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos que se
dicten en el ejercicio de potestades discrecionales:

a) Seran siempre motivados, con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho.

b) No es preciso que sean motivados, salvo que se separen del criterio seguido en
actuaciones precedentes.

¢) No seran motivados salvo que se dicten por un érgano incompetente.

d) No seran motivados, en ningun caso.

19.- En relacion con el tramite de Informacion Publica contemplado en el articulo 83 de la Ley
39/2025, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de Ilas
Administraciones Publicas, indique la respuesta correcta:

a) Se publicara un anuncio en el Diario oficial correspondiente a fin de que cualquier persona
fisica o juridica pueda examinar el expediente, o la parte del mismo que se acuerde.

b) La incomparecencia en este tramite impide a los interesados interponer los recursos
procedentes contra la resolucion definitiva del procedimiento.

c) La comparecencia en el tramite de informacién publica otorga, por si misma, la condicion
de interesado.

d) La apertura del tramite de informacién publica, cuando la naturaleza del procedimiento lo
requiera, puede acordarla cualquier interesado en el procedimiento.

20.- Son drganos superiores de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, de
acuerdo con la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administraciéon de la
Comunidad de Madrid, entre otros:

a) El Presidente de la Asamblea de Madrid.
b) Los Consejeros.

c) Los Directores Generales.

d) Todos los anteriores.

21.- Los Colegios profesionales, conforme a lo dispuesto en la Ley 2/1974, de 13 de febrero,
sobre Colegios Profesionales:
a) Son corporaciones de derecho privado.
b) Son corporaciones de derecho publico.
c) No gozan de personalidad juridica propia.
d) Estan integrados en las Entidades Locales donde se encuentre ubicada su sede.

22.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, las unidades administrativas:

a) Nunca tendran la consideracién de 6rganos administrativos.

b) Tendran la consideracion de 6érganos administrativos cuando se les atribuyan funciones
que tengan efectos juridicos frente a terceros.

¢) Tendran la consideracion de 6rganos administrativos cuando sus actuaciones tengan
caracter preceptivo o facultativo.

d) Siempre tendran la consideracién de érganos administrativos.

23.- Segun lo establecido en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, las competencias administrativas que se ejerzan por
delegacién no podran delegarse:

a) En ningun caso.

b) Ese ejercicio de las competencias administrativas es siempre indelegable.
c) Salvo autorizacion expresa de una Ley.

d) Salvo autorizacidn expresa por una norma juridica de cualquier rango.
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24.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 147 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las Conferencias Sectoriales:

a) Son organos de cooperacion de composicion bilateral y ambito sectorial determinado.

b) Son 6rganos de cooperacion de composicion multilateral y ambito general, multisectorial y
transversal.

c) Son érganos de cooperacién de composicion bilateral y ambito general, multisectorial y
transversal.

d) Son 6rganos de cooperacion de composicion multilateral y ambito sectorial determinado.

25.- Segun el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, el plazo para interponer recurso contencioso-administrativo
contra una actuaciéon administrativa en via de hecho, contado desde el dia en que se inicid
dicha actuacion, sera de:

a) Quince dias.
b) Veinte dias, si no hubo requerimiento a la Administracién actuante intimando su cesacion.
c) Treinta dias.
d) Dos meses.

26.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, las Administraciones
Publicas deberan hacer publica como minimo, la informacion relativa a actos de gestion
administrativa con repercusion econdmica o presupuestaria que se indican a
continuacion:

a) La relacion de los contratos publicos adjudicados, cuando el importe de la adjudicacion
supere los 50.000 €.

b) La relacién de los convenios suscritos con un sujeto de Derecho privado, exclusivamente.

c) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas, cualesquiera que sean sus beneficiarios.

d) La relacion de los bienes muebles que sean de su propiedad o sobre los que ostenten
algun derecho real.

27.- Segun el articulo 77 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, cuando la prueba consista en la emision de un
informe de un érgano administrativo, organismo publico o Entidad de derecho publico,
se entendera que tiene:

a) Caracter facultativo.

b) Caracter preceptivo y vinculante.

c) Caracter preceptivo.

d) Caracter preceptivo y no vinculante, salvo disposicidon expresa en contrario.

28.- De acuerdo a lo establecido en el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las solicitudes
de los interesados de iniciacion de un procedimiento en materia de responsabilidad
patrimonial:

a) Podran formularse aun cuando haya prescrito el derecho a reclamar, si no hubiera
caducado la accion.

b) Deberan especificar la evaluacion econdmica de la responsabilidad patrimonial, en todo
caso.

c) Deberan especificar la relacion de causalidad entre las lesiones producidas y el
funcionamiento anormal del servicio publico que las hubiere causado.

d) Iran acompafadas de la proposicion de prueba, concretando los medios de que pretenda
valerse el reclamante.
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29.-

30.-

31.-

32.-

33.-

34.-

De conformidad con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, cuando las leyes que establezcan las infracciones administrativas muy graves
no fijen plazos de prescripcion, éstas prescribiran:

a) Alos 6 meses.

b) Al afio.

c) Alos 2 anos.

d) Alos 3 anos.

En la Comunidad de Madrid, las reclamaciones econémico-administrativas relativas a los
tributos propios y demas ingresos de derecho publico de la Comunidad se atribuyen
segun la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, del Gobierno y Administracion de la Comunidad
de Madrid:

a) Al Tribunal Econémico-Administrativo Central.

b) Al Tribunal Econémico-Administrativo Regional de Madrid.

c) A la Junta Superior de Hacienda.

d) Al Consejo de Estado.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, corresponde a los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo, en Gnica o primera instancia, el conocimiento de:

a) Los recursos contra actos de las entidades locales, salvo los atribuidos expresamente a otros
organos jurisdiccionales y con excepcion de las impugnaciones de cualquier clase de
instrumentos de planeamiento urbanistico.

b) Los recursos contra disposiciones generales del Consejo de Ministros.

c) Los recursos de casacion.

d) Los recursos contra reales decretos del Gobierno.

Segun el articulo 81 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa, son susceptibles de recurso de apelacién las sentencias de
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, salvo aquellas dictadas en asuntos cuya
cuantia no exceda de:

a) 10.000 euros.

b) 18.000 euros.

c) 30.000 euros.

d) 60.000 euros.

Conforme al articulo 2 del Decreto 79/2020, de 16 de septiembre, del Consejo de Gobierno,
por el que se regula la modalidad de prestacion de servicios en régimen de teletrabajo en
la Administracion de la Comunidad de Madrid, la prestacion de servicios en régimen de
teletrabajo tiene caracter:

a) Voluntario y reversible para ambas partes.

b) Voluntario para el empleado publico e irreversible para la Administracion.

c) Obligatorio para la Administracion y para el empleado publico una vez autorizado.

d) Obligatorio cuando el puesto sea susceptible de teletrabajo.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre, segun lo dispuesto en el articulo
60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sera siempre:

a) A titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.

b) A titulo institucional, en representacion del érgano que designé al miembro.

c) Compatible con la designacion de cargos politicos en el mismo proceso.

d) Delegable en otro empleado publico.
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35.-

36.-

37.-

38.-

39.-

De acuerdo con el articulo 89 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
los funcionarios de carrera tendran derecho a un periodo de excedencia para atender al
cuidado de un familiar que se encuentre a su cargo, hasta el:

a) Primer grado de consanguinidad o afinidad.

b) Segundo grado inclusive de consanguinidad o afinidad.

c) Tercer grado inclusive de consanguinidad exclusivamente.

d) Cuarto grado inclusive de consanguinidad o afinidad.

Segun el articulo 68 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la

Comunidad de Madrid, los funcionarios publicos tendran derecho a disfrutar durante

cada ano completo de servicio activo unas vacaciones retribuidas de:

a) Un mes de duracién o de los dias que, en proporcién, les correspondan cuando el tiempo
realmente trabajado fuera menor.

b) Veintidés dias de duracion o de los dias que, en proporcion, les correspondan cuando el
tiempo realmente trabajado fuera menor.

c) Treinta dias de duracion o de los dias que, en proporcién, les correspondan cuando el tiempo
realmente trabajado fuera menor.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.

No requerira autorizacion de compatibilidad, conforme al articulo 19 de la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, del Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas:

a) El ejercicio de actividades profesionales por cuenta propia.

b) La pertenencia a consejos de administracion de empresas privadas.

c) La prestacion de servicios de asesoramiento permanente a empresas privadas.

d) La administracién del patrimonio personal o familiar.

La sancién de separacién del servicio de los funcionarios de la Comunidad de Madrid,
segun lo previsto en el articulo 85 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica
de la Comunidad de Madrid, sera acordada por:

a) El Consejero competente en materia de funcion publica.

b) EIl Secretario General Técnico de la Consejeria correspondiente.

c) El Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid.

d) El Director General de Funcion Publica.

Segun el articulo 2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,

se entiende que un contrato tiene caracter oneroso:

a) En los casos en que el contratista obtenga algun tipo de beneficio econémico, ya sea de
forma directa o indirecta.

b) Enlos casos en los que el contratista deba soportar alguna carga administrativa asociada al
contrato.

c) Enlos casos en los que el contratante no sufra una pérdida por razén del contrato, cualquiera
que sea su naturaleza juridica.

d) En los casos en los que el contratista no reciba contraprestacion alguna por las obras
realizadas o los servicios prestados.
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40.-

41.-

42.-

43.-

44.-

De acuerdo con el articulo 211 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del

Sector Publico, NO es una causa de resolucién del contrato:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincion de la
personalidad juridica de la sociedad contratista.

b) El mutuo acuerdo entre la Administracion y el contratista.

c) Lademora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista.

d) Elincumplimiento de las obligaciones accesorias del contrato.

¢ Qué acto, segun el articulo 237 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, da comienzo a la ejecucion de un contrato de obras?

a) El acta de comprobacién del replanteo.

b) El establecimiento de oficina o unidad de supervision del proyecto.

c) La aprobacion del proyecto de obras.

d) El acta de cesion de terrenos por la Administracion publica correspondiente.

De acuerdo con el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico, se consideran contratos de servicios:

a) Aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el desarrollo de una
actividad o dirigidas a entregar una pluralidad de bienes o prestaciones de forma sucesiva
por precio unitario.

b) Aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer actividades dirigidas a la obtencién de un
resultado ya sean de obra o suministro.

c) Aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el desarrollo de una
actividad o dirigidas a la obtencion de un resultado distinto de una obra o suministro.

d) Aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el desarrollo de una
actividad dentro del ejercicio de autoridad inherente a los poderes publicos.

¢A través de qué facultades controla la Administraciéon la buena marcha de los servicios
publicos cuando su prestacion se encuentra en régimen de concesion, conforme al
articulo 287 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico?

a) A través de las facultades de fomento.

b) A través de las facultades de reglamentacion.

c) A través de las facultades de policia.

d) A través de las facultades de eficacia y eficiencia.

¢ Qué determina la afectacion de acuerdo con el articulo 65 de la Ley 33/2003, de 3 de

noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas?

a) La titularidad juridica de los bienes y su inscripcion registral automatica.

b) La forma de adquisicion de los bienes.

c) Elrégimen econdmico aplicable para su explotacién concesional.

d) La vinculacion de los bienes y derechos a un uso general 0 a un servicio publico y su
integracion en el dominio publico.
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45.- Son bienes y derechos de dominio publico o demaniales, segtn la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas:

46.-

47 .-

48.-

a)
b)

En todo caso, los mencionados en el articulo 128.1 de la Constitucion.

Los que, siendo de titularidad de las Administraciones publicas, sean derechos de
arrendamiento, acciones o participaciones en entidades mercantiles, o derechos de
propiedad incorporal.

Los que, siendo de titularidad publica, se encuentren afectados al uso general o al servicio
publico, asi como aquellos a los que una ley otorgue expresamente el caracter de
demaniales.

El conjunto de bienes y derechos de los que sean titulares las Administraciones publicas,
asi como sus productos y rentas, transferencias corrientes o de capital, y las donaciones,
legados, patrocinios y otras aportaciones de entidades privadas y de particulares.

Los usos y costumbres, segun el articulo 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, regularan los derechos y obligaciones concernientes a la relacién laboral:

Con prioridad sobre cualquier otra fuente cuando existe una practica consolidada en la
empresa o sector.

En ausencia de contrato, aunque exista legislacién o convenio colectivo aplicable.

En defecto de disposiciones legales, convencionales o contractuales, a no ser que cuenten
con una recepcién o remision expresa.

Unicamente cuando el trabajador y el empresario las hayan incorporado expresamente en
el contrato de trabajo.

La organizacion permanente de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT),

comprende:

a) La Asamblea del Trabajo Regional, la Comision de Asuntos Laborales, y el Defensor
Sindical.

b) La Alta Representacion Laboral Internacional, la Direccion General del Trabajo, y la Camara
de los Trabajadores.

c) La Conferencia General de los representantes de los miembros, el Consejo de
Administracion, y la Oficina Internacional del Trabajo.

d) La Presidencia, la Camara de Cuentas Sindical, y el Tribunal de Infracciones Laborales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea, el mercado interior implicara un espacio sin fronteras interiores, en el que estara
garantizada de acuerdo con las disposiciones de los Tratados, la libre circulacién de:

a)
b)
c)
d)

Trabajadores, capitales, bienes y propiedad intelectual.
Personas, animales, mercancias y servicios.
Mercancias, personas, tecnologia y alimentos.
Mercancias, personas, servicios y capitales.
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Segun la Ley 45/1999, de 29 de noviembre, sobre el desplazamiento de trabajadores en el

marco de una prestacion de servicios transnacional que traspone la Directiva 96/71/CE,

las empresas que desplacen trabajadores en el marco de una prestacion de servicios

transnacional, deberan garantizarles las condiciones de trabajo del Estado miembro de

la Unién Europea donde se efectue el trabajo, relativas, entre otras, a:

a) La cuantia del salario, en los términos legales, reglamentarios o convencionales que resulten
de aplicacion.

b) Los procedimientos y formalidades relativos a la resolucion del contrato de trabajo en todo
caso.

c) Losregimenes complementarios de jubilacion profesional vigentes en el sector de actividad.

d) Unicamente las condiciones pactadas expresamente en el contrato individual de trabajo.

Los convenios colectivos, segun lo dispuesto en el articulo 82 del Real Decreto

Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley

del Estatuto de los Trabajadores:

a) Vinculan exclusivamente a los sujetos que hubieran sido parte en la negociacién y a sus
afiliados.

b) Obligan a todos los empresarios y trabajadores incluidos dentro de su ambito de aplicacién
y durante todo el tiempo de su vigencia.

c) Tienen naturaleza de contrato privado sin fuerza normativa para terceros no firmantes.

d) Requieren para su validez la ratificacion individual de la mayoria de los trabajadores de la
empresa.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 91 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los

Trabajadores, el conocimiento y resolucion de las cuestiones derivadas de la aplicacién

e interpretacion del convenio colectivo:

a) Corresponden exclusivamente a la autoridad laboral competente.

b) Corresponden exclusivamente a la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

c) Se resuelven siempre mediante arbitraje obligatorio.

d) Corresponden a la comision paritaria del convenio, sin perjuicio de las competencias de la
jurisdiccion social.

La Comisiéon Consultiva de Convenios Colectivos de la Comunidad de Madrid se define
organicamente segun el Decreto 62/2014, de 29 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el
que se crea dicha Comision, como:

a) Un o6rgano unipersonal vinculado jerarquicamente al titular de la Consejeria con
competencias en materia de trabajo.

b) Un érgano colegiado de composicion ftripartita, adscrito a la Direcciéon General con
competencias en materia de trabajo, que ejerce sus competencias con independencia y
autonomia funcional.

¢) Una entidad con personalidad juridica propia e independiente de la Administracion de la
Comunidad de Madrid.

d) Un comité técnico formado exclusivamente por funcionarios de carrera de los Cuerpos de
Inspeccién de Trabajo del Estado.
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, deberan constar necesariamente por escrito, entre otros:

a) Los contratos de trabajo celebrados de palabra, sin necesidad de que lo exijan las partes.
b) Unicamente los contratos de trabajo de duracién indefinida celebrados a jornada completa.
c) Los contratos por tiempo determinado cuya duracién sea superior a cuatro semanas.

d) Todos los contratos de trabajo sin excepcion alguna por razén de su duracién o modalidad.

Conforme al articulo 11 del Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula
la relacion laboral de caracter especial del personal de alta direccién, en el supuesto de
extinciéon del contrato de alta direccién por desistimiento del empresario, a falta de pacto
en el contrato, el alto directivo tendra derecho a una indemnizacioén equivalente a:

a) Veinte dias de salario por afio de servicio hasta un maximo de doce mensualidades.

b) Siete dias del salario en metalico por afio de servicio con el limite de seis mensualidades.
¢) Una anualidad completa de salario, independientemente de los afios de servicio prestados.
d) La misma cuantia prevista para el despido improcedente en el Estatuto de los Trabajadores.

Segun lo dispuesto en el articulo 52 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el

contrato de trabajo podra extinguirse por causas objetivas legalmente procedentes
cuando se acredite,

a) La ineptitud del trabajador conocida por el empresario con anterioridad al cumplimiento del
periodo de prueba.

b) La falta de adaptacién del trabajador a las modificaciones técnicas operadas en su puesto
de trabajo, cuando dichos cambios sean razonables, y el empresario le hubiera ofrecido la
formacion necesaria para adaptarse a dichos cambios.

c) La voluntad unilateral del empresario basada exclusivamente en la pérdida de confianza
profesional sobre el trabajador.

d) Faltas de asistencia al trabajo, aun justificadas, que alcancen el veinte por ciento de las
jornadas habiles en dos meses.

Conforme al articulo 4.3.f) de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo

auténomo, en el ejercicio de su actividad profesional, el trabajador auténomo tiene el

siguiente derecho individual:

a) La percepcidon de una indemnizacion por finalizacion de servicio equivalente a la de los
trabajadores por cuenta ajena.

b) Elderecho a la negociacion colectiva estatutaria de eficacia general conforme al Estatuto de
los Trabajadores.

c) La percepcion puntual de la contraprestacion econdmica convenida por el ejercicio
profesional de su actividad.

d) La fijacion unilateral de la jornada de trabajo sin necesidad de atender a lo pactado en el
contrato.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de
Empleo, las personas fisicas o juridicas que deseen actuar como Agencias de Colocacion
deberan presentar:

a) Una solicitud de autorizacion administrativa previa ante el Ministerio de Hacienda.

b) Una declaracion responsable ante el servicio publico de empleo competente.

¢) Una fianza econdmica equivalente al diez por ciento de su capital social anual.

d) Un convenio de colaboracion con la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.
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El descanso minimo entre el final de una jornada y el inicio de la siguiente segun el
articulo 34 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, es de:

a) Ocho horas como minimo.

b) Diez horas, salvo pacto en convenio colectivo.

c) Doce horas como minimo.

d) Veinticuatro horas, acumulables semanalmente.

La determinacion de la estructura del salario, se efectuara, segun lo dispuesto en Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores:

a) Mediante la negociacion colectiva o en su defecto por el contrato individual de trabajo.

b) Por las Cortes Generales, previa negociacion con las centrales sindicales.

c) Por el Gobierno mediante Ley Organica.

d) Por el Congreso de los Diputados necesitando para su aprobacién mayoria simple.

El empresario que no pagare integramente en tiempo el salario al trabajador incurrira en
mora. Segun lo dispuesto en el articulo 29 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, el interés por mora sera:

a) Del 5 % de la cantidad adeudada.

b) Del 5% del salario total que percibe.

c) Del 10 % de la cantidad adeudada.

d) Del 15 % de la cantidad adeudada incrementada en dos puntos.

Establece el articulo 32 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores que los créditos

salariales de trabajo, gozaran de preferencia sobre cualquier otro crédito:

a) Por los ultimos treinta dias de trabajo y en cuantia que no supere el doble del salario minimo
interprofesional.

b) Por los ultimos treinta dias de trabajo y en cuantia que no supere el triple del salario minimo
interprofesional.

c) Porlos sesenta ultimos treinta dias de trabajo y en cuantia que no supere el doble del salario
minimo interprofesional.

d) Por los ultimo tres meses de trabajo y en cuantia que no supere el doble del salario minimo
interprofesional.

El Fondo de Garantia Salarial, como responsable legal subsidiario, abonara a los
trabajadores, conforme a lo dispuesto en el articulo 33.1 del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, el importe de los salarios pendientes de pago a causa de:

a) Prevision de insolvencia del empresario, determinada en proceso judicial.

b) Insolvencia comunicada por el empresario a la Agencia Tributaria.

c) Insolvencia reconocida judicialmente al trabajador.

d) Insolvencia o concurso del empresario.

De acuerdo con el articulo 1.5 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por

el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, se

considerara centro de trabajo a efectos de dicha Ley:

a) El domicilio social de la empresa.

b) EIl domicilio fiscal donde tribute la empresa.

c) Ellugar donde se formalice el contrato de trabajo.

d) La unidad productiva con organizacion especifica que sea dada de alta ante la autoridad
laboral.
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Conforme al articulo 44 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, cuando se dé

una sucesién de empresa, sin perjuicio de lo establecido en la legislacién de Seguridad

Social, el cedente y el cesionario responderan en las transmisiones que tengan lugar por

actos inter vivos:

a) Subsidiariamente durante tres afios de las obligaciones laborales nacidas con anterioridad
a la transmision.

b) Solidariamente durante tres afnos de las obligaciones laborales nacidas con anterioridad a la
transmision.

c) Solidariamente durante un afio de las obligaciones laborales nacidas con anterioridad a la
transmision.

d) Mancomunadamente durante tres afios de las obligaciones laborales nacidas con
posterioridad a la transmision.

A los efectos de lo previsto en el articulo 44 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, se considerara que existe sucesion de empresa cuando:

a) La transmision afecte a una entidad econémica que mantenga su identidad.

b) Exista un acuerdo total entre las empresas cedente y cesionaria.

c) Exista un acuerdo entre la empresa y su representacion sindical.

d) Exista un acuerdo o consentimiento de los trabajadores y no se oponga la Administracion.

Segun el articulo 3.2 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y

libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social, ;como deben

interpretarse las normas relativas a los derechos fundamentales de los extranjeros?

a) Exclusivamente, conforme a la Constitucion Espafiola y a la legislacion interna.

b) De acuerdo con la Declaracién Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos
internacionales sobre las mismas materias vigentes en Espania.

c) Atendiendo prioritariamente a las costumbres culturales del pais de origen del extranjeroy a
la profesidn de creencias religiosas o convicciones ideoldgicas o culturales.

d) Segun los acuerdos bilaterales que se establezcan caso por caso con el Estado de
procedencia.

Indique el criterio que debe observar el empresario al adoptar medidas de vigilancia y
control para verificar el cumplimiento por el trabajador de sus obligaciones laborales, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores:

a) Podra aplicar medidas de vigilancia y control libremente sin limitacion alguna, siempre que
estén previstas en el contrato de trabajo.

b) Debera recabar con caracter previo la supervision de las medidas por parte de la
representacion legal de los trabajadores.

c) Debera guardar en su adopcion y aplicacion la consideracion debida a la dignidad del
trabajador y tener en cuenta, en su caso, la capacidad real de los trabajadores con
discapacidad.

d) Solo podra establecer aquellas que estén previstas expresamente en el convenio colectivo
de aplicacion.
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo,

sobre relaciones de trabajo, indique en qué condiciones puede el empresario sustituir a

los trabajadores huelguistas por trabajadores no vinculados a la empresa al tiempo de

comunicarse la huelga:

a) En ningun caso, ya que la huelga suspende el contrato de trabajo, pero prohibe
taxativamente la contratacién de personal externo para garantizar el derecho de huelga.

b) Cuando el trabajador huelguista incurra en falta laboral durante la misma o cuando se trate
de servicios minimos decretados por la autoridad laboral.

c) Unicamente en caso de incumplimiento de la prestacién de los servicios necesarios para la
seguridad de las personas y de las cosas, y cualquier otra atencién que fuese precisa para
la ulterior reanudacion de las tareas de la empresa.

d) Siempre que sea necesario para garantizar la libertad de trabajo de aquellos empleados que
no quisieran sumarse a la convocatoria de huelga.

Conforme a la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdicciéon Social y al

Real Decreto 2756/1979, de 23 de noviembre, por el que el Instituto de Mediacién, Arbitraje

y Conciliacion asume parte de las funciones que tiene encomendadas, lo acordado en

conciliacion o en mediacion ante el servicio administrativo correspondiente:

a) Tendra fuerza ejecutiva.

b) Tendra fuerza ejecutiva si es posteriormente ratificado por el Letrado de la Administracién
de justicia.

c) Tiene caracter orientativo para la actuacién procesal posterior.

d) Tendra fuerza ejecutiva por lo que no podra ser impugnado por las partes, pero si por
quienes pudieran sufrir perjuicio por aquél.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 67 Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora
de la Jurisdiccion Social, indique cual es el plazo de caducidad para ejercitar la accién de
impugnacion del acuerdo de conciliacién o mediacién por las partes:

a) Treinta dias habiles desde la fecha en que se notificé el acuerdo.

b) Treinta dias habiles desde que el acuerdo fue adoptado.

c) Treinta dias naturales desde que el acuerdo fue firmado ante el 6rgano competente.

d) Treinta dias naturales desde que las partes tuvieron conocimiento del acuerdo.

Segun lo dispuesto en el articulo 62 Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¢ En

qué caso podra haber un delegado de personal en empresas o centros con diez 0 menos

trabajadores?

a) Cuando la empresa tenga entre cinco y diez trabajadores y asi lo autorice la autoridad
laboral.

b) Cuando la empresa tenga entre seis y diez trabajadores y exista acuerdo entre el empresario
y los sindicatos mas representativos del sector.

¢) Cuando la empresa tenga entre seis y diez trabajadores y asi lo decidan los trabajadores
por mayoria.

d) Independientemente del nimero de trabajadores, cuando asi lo decidan los trabajadores por
mayoria.
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Las unidades administrativas con nivel organico de subdirecciéon general que integran la

Direccién General de Trabajo de la Comunidad de Madrid, son:

a) La Subdireccién General de Prevenciéon Laboral y la Subdireccién General de Inspeccion y
Control.

b) La Subdireccion General de Programacién y Ordenaciéon Laboral y la Subdireccion General
de Relaciones Laborales y Negociacion Colectiva.

c) La Subdireccién General de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Subdireccién General de
Mediacion y Arbitraje.

d) La Subdireccion General de Empleo y la Subdireccion General de Estadistica Laboral.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
el sistema de la Seguridad Social se fundamenta en:

a) Los principios de contributividad, eficiencia, transparencia y suficiencia financiera.

b) Los principios de igualdad, subsidiariedad, coordinacion y descentralizacion.

c) Los principios de universalidad, unidad, solidaridad e igualdad.

d) Los principios de solidaridad interterritorial, equidad, sostenibilidad y responsabilidad social.

Segun lo dispuesto en el articulo 18 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,

¢ Cuando nace la obligacién de cotizar a la Seguridad Social?

a) Desde el momento en que el trabajador firma el contrato de trabajo.

b) Desde el dia en que la empresa comunica el alta a la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

c) Desde el momento de iniciaciéon de la actividad correspondiente.

d) Desde el primer dia del mes natural en que se produzca la incorporacion del trabajador al
puesto de trabajo.

De acuerdo con lo dispuesto en Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccion Voluntaria,

indique cual es el objeto de dicha Jurisdiccion.

a) Regular los expedientes que requieran la intervencion de un érgano jurisdiccional para la
tutela de derechos e intereses en materia de Derecho civil y mercantil, sin que exista
controversia que deba sustanciarse en un proceso contencioso.

b) Regular todos los procedimientos contenciosos en materia civil y mercantil.

c) Establecer los criterios para resolver controversias entre particulares en el ambito mercantil.

d) Determinar las competencias de los 6rganos jurisdiccionales en procesos civiles
contenciosos.

Conocera de la recusacion efectuada contra un Magistrado del Tribunal Supremo, segun
el articulo 60 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial:

a) Una Sala formada por el Magistrado mas moderno y mas antiguo de la misma.

b) El Presidente de Sala del Tribunal Supremo a la que pertenezca el magistrado recusado.
c) El Presidente de Sala y el Magistrado mas antiguo de ella.

d) La Sala del Tribunal Supremo a la que pertenezca el Magistrado recusado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de
Enjuiciamiento Civil, cual de los siguientes medios NO se considera un acto procesal de
comunicacion:

a) Las notificaciones.

b) Los emplazamientos y citaciones.

c) Los exhortos.

d) Los requerimientos y mandamientos.
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En relacion con lo dispuesto en la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil,

sobre la prejudicialidad civil, existe una cuestion prejudicial cuando:

a) Se plantean dos procesos idénticos ante drganos judiciales distintos.

b) EIl Tribunal carece de competencia objetiva.

c) Se impugna un acto administrativo en via civil.

d) Pararesolver el litigio que esta conociendo un tribunal es necesario decidir previamente una
cuestiéon que constituye el objeto principal de otro proceso.

La acumulacion de procesos, segun lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley 1/2000, de 7
de enero, de Enjuiciamiento Civil, se solicitara siempre:

a) Al Tribunal que conozca del ultimo proceso objeto de reparto.

b) Al Tribunal que conozca del proceso mas antiguo.

c) Al Tribunal que conozca del proceso correspondiente a la demanda principal.

d) Al Tribunal que designe la parte que solicita la acumulacion de los procesos.

En relacion con lo dispuesto en la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil,

sobre diligencias preliminares, seiale la respuesta correcta:

a) Los gastos que se ocasionen a las personas que hubieren de intervenir en las diligencias
seran a cargo del demandado si éste resultare finalmente condenado.

b) La solicitud de las diligencias preliminares debera resolverse en los diez dias siguientes a
su presentacion.

c) En la solicitud de diligencias preliminares se expresaran sus fundamentos, con referencia
circunstanciada al asunto objeto del juicio que se quiera preparar.

d) Contra el auto que acuerde o deniegue las diligencias preliminares no se dara recurso
alguno.

La litispendencia se produce segun lo dispuesto en el articulo 410 de la Ley 1/2000, de 7
de enero, de Enjuiciamiento Civil, desde:

a) Lainterposicidon de la demanda, si después es admitida.

b) La contestacion a la demanda.

c) El emplazamiento del demandado.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Si la parte a quien perjudique el documento presentado por copia reprograficaimpugnare

la exactitud de la reproduccion, segun el articulo 334 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de

Enjuiciamiento Civil,

a) No se admitira a tramite.

b) Se cotejara con el original, si fuere posible, si no, se valorara conforme a la sana critica
considerando el resultado de las demas pruebas.

c) Se debera practicar una prueba pericial.

d) Se presume exacta, salvo que conste querella criminal por falsedad.

Cual de las siguientes, es una causa de tacha de los testigos segun el articulo 377 de la

Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil:

a) Ser o haber sido cényuge o pariente por consanguinidad o afinidad dentro del tercer grado
civil de cualquiera de las partes procesales.

b) Ser el testigo, al prestar declaracion, dependiente de cualquiera de las partes procesales o
de su procurador o abogado o estar a su servicio.

c) Hallarse el testigo ligado con cualquiera de las partes procesales por una relacion de
sociedad o intereses.

d) Haber sido el testigo condenado por falso testimonio.
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84.- Hay carencia sobrevenida del objeto del proceso, de acuerdo con la Ley 1/2000, de 7 de

85.-

86.-

87.

88.

89.

enero, de Enjuiciamiento Civil, cuando:

a) El proceso ha sido declarado nulo.

b) El proceso se ha inadmitido por falta de competencia.

c) Lademanda presentada es improcedente.

d) Desaparece el interés legitimo en obtener la tutela judicial pretendida durante el proceso.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 156 del Cédigo Civil, la patria potestad se ejercera

conjuntamente por ambos progenitores o por uno solo con el consentimiento expreso o

tacito del otro. Seran validos los actos que realice uno de ellos:

a) Siempre que lo ponga en conocimiento del otro progenitor.

b) En situaciones de vulnerabilidad.

c) Conforme al uso social y a las circunstancias.

d) En ningun caso seran validos los actos realizados por uno solo de los progenitores sin el
conocimiento del otro.

De acuerdo con lo dispuesto en el Titulo VI, “De los alimentos entre parientes”, del Libro

Primero, “De las Personas”, del Codigo Civil, seiale la respuesta correcta:

a) Se entiende por alimentos todo lo que es indispensable para el sustento, habitacion, vestido
y asistencia meédica, asi como la educacion e instruccion del alimentista pero solo durante
su minoria de edad.

b) Entre los alimentos se incluiran los gastos de embarazo y parto, aun cuando estén cubiertos
de otro modo.

¢) Los hermanos solo se deben los auxilios necesarios para la vida, cuando los necesiten por
cualquier causa.

d) Cuando recaiga sobre dos 0 mas personas la obligacion de dar alimentos, se repartira entre
ellas el pago de la pensidn en cantidad proporcional a su caudal respectivo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 204 del Cédigo Civil, seran ineficaces las

disposiciones hechas en testamento o documento publico notarial sobre la tutela, si:

a) Eldisponente careciera de la necesaria capacidad de obrar para su otorgamiento.

b) Eldisponente careciera de la libre disposiciéon y administracion de sus bienes en el momento
de otorgar testamento o documento publico notarial.

c) Eldisponente hubiese sido privado de la patria potestad en el momento de adoptarlas.

d) En el momento de otorgar testamento o documento publico notarial, el disponente se
encontrare privado de libertad.

En relaciéon con lo dispuesto en el Cédigo Civil sobre el defensor judicial del menor,

indique la respuesta correcta:

a) Se nombrara un defensor judicial del menor cuando, por cualquier causa, el tutor no
desempenfare sus funciones.

b) EIl defensor judicial del menor ejercera su cargo de acuerdo con el tutor del menor o quien
fuera su representante legal.

c) Seran aplicables al defensor judicial del menor las normas previstas para el ejercicio de la
tutela y de la curatela.

d) El defensor judicial del menor ejercera su cargo conforme a las instrucciones de la autoridad
judicial que lo haya nombrado.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 275 del Coédigo Civil, no podran ser curadores:
a) Quienes se hayan excusado de una tutela, curatela o guarda anterior.

b) Quienes hayan sido excluidos por la persona que precise apoyo.

c) Quienes hayan sido condenados por cualquier delito.

d) Quienes no convivan con la persona apoyada.
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90.-

91.-

92.-

93.-

94.-

95.-

96.-

Conforme a lo dispuesto en el articulo 268 del Cédigo Civil, las medidas de apoyo

adoptadas judicialmente son revisables:

a) Periddicamente cada dos afos.

b) En el plazo que establezca la resolucion judicial, sin limite temporal alguno.

c) En todo caso, ante cualquier cambio en la situacion de la persona que pueda requerir una
modificacion de dichas medidas.

d) Cada seis anos.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 659 del Codigo Civil, la herencia comprende:

a) Todos los bienes, derechos y obligaciones de quien fallece.

b) Todos los bienes, derechos y obligaciones de una persona que no se extingan por su muerte.
c) Todos los bienes, derechos y obligaciones transmisibles mortis causa.

d) Todo lo dejado en testamento.

Segun el articulo 996 del Cédigo Civil, la aceptacién de la herencia por la persona con
discapacidad:

a) Se prestara por sus representantes legales.

b) Se prestara por el establecimiento publico oficial que la tenga a su cargo.

c) Se prestara por esta, salvo que otra cosa resulte de las medidas de apoyo establecidas.

d) Se prestara por su curador.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 662 del Cédigo Civil, pueden testar todos
aquellos:

a) Que gocen de capacidad de obrar.

b) Que no estén incapacitados por la ley.

c) Que tengan la libre disposicion de sus bienes.

d) A quienes la ley no lo prohibe expresamente.

Segun lo dispuesto en el articulo 675 del Cédigo Civil, toda disposicion testamentaria

debera entenderse en el sentido literal de sus palabras, a no ser que aparezca claramente

que fue otra la voluntad del testador. En caso de duda:

a) Los herederos decidiran de comun acuerdo.

b) El testamento no surtira efecto.

c) Se observara lo que aparezca mas conforme con la intencién del testador, segun el tenor
del mismo testamento.

d) Sera el Notario el que interpretara la voluntad del testador.

En relacion con lo dispuesto en el Codigo Civil sobre la institucién de heredero, senale la

respuesta correcta:

a) Los herederos instituidos sin designacion de partes heredaran mancomunadamente.

b) El que tuviere herederos forzosos puede disponer por testamento de todos sus bienes o de
parte de ellos en favor de cualquiera persona que tenga capacidad para adquirirlos.

c) Eltestamento sera valido, aunque el nombrado como heredero no acepte la herencia, o sea
incapaz de heredar.

d) La expresion de una causa contraria a derecho, se tendra por no escrita salvo que sea
verdadera.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 806 del Coédigo Civil, la legitima es la porcion
de bienes de que el testador no puede disponer por haberla reservado la ley a
determinados herederos, llamados por esto:

a) Herederos abintestato.

b) Herederos legitimarios.

c) Herederos legitimos.

d) Herederos forzosos.
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97.- En

relacién con lo dispuesto en el Cédigo Civil, sobre la desheredacién, indique la

respuesta correcta:

98.- De

La desheredacion no esta sujeta a forma, pero el documento en que se recoja debera
expresar la causa legal en que se funde.

El testador puede desheredar a un hijo o descendiente fundandose en cualquier justa causa
siempre que la probare si fuera impugnada.

La desheredacion hecha por causa cuya certeza, si fuere contradicha, no se probare,
anulara la institucién de heredero en cuanto perjudique al desheredado.

La reconciliacién posterior del ofendido y del ofensor priva a éste del derecho de desheredar.

acuerdo con lo dispuesto en el articulo 872 del Cédigo Civil, el legado genérico de

liberacion o perdén de las deudas:

a)
b)
c)
d)

99.- En

No es valido.

Comprende las existentes al tiempo de hacerse el testamento, no las posteriores.
Comprende las existentes al tiempo de morir el testador.

Comprende las existentes al tiempo de hacerse el testamento, y las posteriores hasta el
momento de la particion de la herencia.

relaciéon con lo dispuesto en los articulos 924 y siguientes del Cédigo Civil, sobre el

derecho de representacion, seiale la respuesta correcta:

100.-

El derecho de representacién tendra lugar tanto en la linea recta descendente, como en la
ascendente.

Siempre que se herede por representacion, la division de la herencia se hara por partes
iguales.

El derecho de representacion, en la linea colateral sélo tendra lugar en favor de los hijos de
hermanos.

El derecho de representar a una persona se pierde por haber renunciado a su herencia.

En relacién con la reserva lineal y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 811

del Cédigo Civil, el ascendiente que heredare de su descendiente bienes que éste hubiese
adquirido por titulo lucrativo de otro ascendiente, o de un hermano:

a)

b)

101.-

Esta obligado a reservar los que hubiere adquirido por ministerio de la ley en favor de los
parientes que estén dentro del segundo grado y pertenezcan a la linea de donde los bienes
proceden.

Esta obligado a reservar los que hubiere adquirido por ministerio de la ley en favor de los
parientes que estén dentro del tercer grado y pertenezcan a la linea de donde los bienes
proceden.

Esta obligado a reservar los que hubiere adquirido por ministerio de la ley en favor de los
parientes que estén dentro del cuarto grado y pertenezcan a la linea de donde los bienes
proceden.

Solo estara obligado a no enajenarlos y mantenerlos dentro del caudal relicto.

PREGUNTAS DE RESERVA

Conforme a lo dispuesto en el articulo 1057 del Cédigo Civil, en cuanto a la facultad

de hacer la particion, senale la respuesta correcta:

El testador podra encomendar por acto «inter vivos» o «mortis causa» para después de su
muerte la simple facultad de hacer la particion a cualquier persona.

El testador podra encomendar por acto «mortis causa» para después de su muerte la simple
facultad de hacer la particion a cualquier persona.

El testador podra encomendar por acto «inter vivos» para después de su muerte la simple
facultad de hacer la particion a cualquier persona.

El testador podra encomendar por acto «inter vivos» o «mortis causa» para después de su
muerte la simple facultad de hacer la particién a cualquier persona que no sea uno de los
coherederos.
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102.-

La elaboraciéon y aprobacion de las directrices aplicables a la publicacién de la

informacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 10/2019, de 10
de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid, es competencia

de:
a)
b)
c)

d)

103.-

La Direccion General competente en la materia de informacién publica.

La Oficina de Atencion al Ciudadano.

La Secretaria General Técnica de la Consejeria competente en materia de informacion
publica.

La Oficina de Coordinacion de la Transparencia, dependiente de la Consejeria competente
en materia de informacion publica.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 53 de la Constitucion espanola, el

reconocimiento, el respeto y la protecciéon de los principios reconocidos en el Capitulo
Tercero del Titulo I:

a)
b)
c)

d)

104.-

Se tutelaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 161.1.a) de la Constitucion.

Se garantizaran a través del recurso de amparo del Tribunal Constitucional.

Deberan ser alegados directamente ante la Jurisdicciéon ordinaria sin necesidad de
desarrollo legal.

Solo podran ser alegados ante la Jurisdiccion ordinaria de acuerdo con lo que dispongan las
leyes que los desarrollen.

Conforme al articulo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, senale

la afirmacioén correcta respecto al Reglamento:

a)
b)

c)
d)

105.-
de

Vincula unicamente a los Estados miembros que lo hayan aprobado en el Consejo.

Es obligatorio en todos sus elementos, pero requiere transposicion al derecho nacional de
cada Estado miembro.

Tiene alcance general y es directamente aplicable en cada Estado miembro.

Obliga a los Estados miembros unicamente en cuanto al resultado que deba alcanzarse.

De conformidad con el articulo 19 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de Hacienda
la Comunidad de Madrid, la tesoreria, que se inspira en el principio de caja unica, se

gestiona atendiendo a los criterios de:

a)
b)
c)
d)

Legalidad, eficacia y eficiencia.

Unidad, universalidad y anualidad.

Seguridad, rentabilidad y liquidez.

Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
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