personales protegidos

TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE PROMOCION INTERNA PARA EL INGRESO

T annd ENEL CUERPO DE BOMBEROS DE LA COMUNIDAD DE MADRID, ESCALA EJECUTIVA U OPERATIVA,
L8 CATEGORIA DE JEFE DE DOTACION, GRUPO C, SUBGRUPO C1, CONVOCADAS MEDIANTE ORDEN
369/2022, DE 28 DE FEBRERO, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

Comunidad
de Madrid

Mediante Orden 369/2022, de 28 de febrero, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
(B.O.C.M. de 10 de marzo), se convocaron pruebas selectivas de promocién interna para el ingreso en el
Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid, Escala Ejecutiva u Operativa, Categoria de Jefe de
Dotacién, Grupo C, Subgrupo C1, siendo modificada aquella disposicion por Orden 680/2022, de 6 de abril,
de la mencionada Consejeria (B.O.C.M. de 21 de abril).

A los efectos previstos en la instruccidén octava de la Orden de 1 de julio de 2022, de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo (B.O.C.M. de 15 de julio), por la que se dictan instrucciones para la agilizacién
de los procesos selectivos de acceso a la Administracion de la Comunidad de Madrid, y en cumplimiento de
lo dispuesto, asimismo, en los articulos 19.2, 22.f) y 28.2 de la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la
Consejeria de Hacienda (B.O.C.M. de 14 de mayo), por la que se aprueban instrucciones relativas al
funcionamiento y actuacion de los Tribunales de seleccidén en el ambito de la Administracién de la Comunidad
de Madrid, el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas de referencia, designado mediante Resolucién
de 22 de marzo de 2025, de la Direccién General de Funcién Publica (B.O.C.M. de 2 de abril), y cuya
composicién fue modificada por Resoluciones de 24 de octubre de 2025 (B.O.C.M. de 6 de noviembre) y 20
de marzo de 2026 (B.O.C.M. de 1 de abril), ambas del citado Centro directivo, ha adoptado en su sesion de
constitucioén, celebrada en fecha 25 de junio del afio en curso, el siguiente acuerdo, conforme al punto 7 del
orden del dia de dicha reunion:

e Aprobacion del calendario indicativo de actuaciones del Organo de Seleccion, en los términos
que se exponen a continuacion:

FECHA APROXIMADA FECHA APROXIMADA DE LA ELEVACION A LA

B 2 e B L FECHA APROXIMADA DE LA DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA DE
FASE DE OPOSICION (*) FASE DE CONCURSO LA PROPUESTA DE LA RELACION DE ASPIRANTES

QUE HAN DE ACCEDER AL CURSO SELECTIVO

Primera quincena de Segunda quincena de

octubre de 2026 noviembre de 2026 Segunda quincena de marzo de 2027

(Este calendario tiene caracter meramente indicativo y esta sujeto a posibles variaciones)

En Madrid, a fecha de la firma

LA SECRETARIA TITULAR DEL TRIBUNAL
CARRERA SALIDO LAURA -

(*) Entodo caso, la fecha, hora y lugar de celebracion del ejercicio se publicaran en la pagina web de la Direccion General de Funcién
Pdblica: https://www.comunidad.madrid/espacios-profesionales/bomberos-jefe-dotacion-c1-pi-2022 y en el portal de empleo
publico de la Comunidad de Madrid: https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/empleo-publico
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