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Familia profesional: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN   

Ciclo Formativo: ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS   
Grado: Superior  Duración: 2675  Código: ADGS01/ ADGS02  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

0647  Gestión de la documentación jurídica y 
empresarial  145  7  4      

0649  Ofimática y proceso de la información  210  13  6      

0650  Proceso integral de la actividad comercial  245  12  7      

0651  Comunicación y atención al cliente  200  13  6      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -  2      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0180  Segunda lengua extranjera   160  8    5    

0661  Protocolo empresarial  120  9    4    

0662  Organización de eventos empresariales  200  12    6    

0663  Gestión avanzada de la información  145  8    5    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

CMO  Módulo profesional optativo  90  5    3    

0648  Recursos humanos y responsabilidad social 
corporativa  105  7      3  

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3      1  

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3      1  

0654  Contabilidad y fiscalidad  150  7      5  

0652  Gestión de recursos humanos  105  7      3  

0653  Gestión financiera  150  7      5  

0655  Gestión logística y comercial  80  7      3  

0656  Simulación empresarial  140  9      4  
0664  
0657 Proyecto intermodular combinado  100  10        

HORAS TOTALES  2675    30  25  25  
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Familia profesional: COMERCIO Y MARKETING  

Ciclo Formativo: MARKETING Y PUBLICIDAD / GESTIÓN DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES  

Grado: Superior  Duración: 2780  Código: COMS01/ COMS03  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

0623  Gestión económica y financiera de la empresa  240  13  7      

0930  Políticas de marketing  215  13  6      

0931  Marketing digital  215  12  6      

1010  Investigación comercial  130  9  4      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -  2      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0625  Logística de almacenamiento  140  8    4    

0626  Logística de aprovisionamiento  160  7    5    

0926  Escaparatismo y diseño de espacios comerciales  80  7    3    

0927  Gestión de productos y promociones en el punto 
de venta  90  6    3    

0928  Organización de equipos de ventas  90  6    3    

0929  Técnicas de venta y negociación  170  8    5    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3    1    

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3    1    

CMO  Módulo profesional optativo  90  5      3  

1007  Diseño y elaboración de material de 
comunicación  170  10      5  

1008  Medios y soportes de comunicación  130  7      4  

1009  Relaciones públicas y organización de eventos de 
marketing  130  7      4  

1011  Trabajo de campo en la investigación comercial  130  7      4  

1109  Lanzamiento de productos y servicios  85  6      3  

1110  Atención al cliente, consumidor y usuario  85  5      3  
1012 
0932 Proyecto intermodular combinado  100  10        

HORAS TOTALES  2780    30  27  26  
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Familia profesional: COMERCIO Y MARKETING   

Ciclo Formativo: TRANSPORTE Y LOGÍSTICA Y COMERCIO INTERNACIONAL   
Grado: Superior  Duración: 2780  Código: COMS02/ COMS04  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

0627  Gestión administrativa del comercio internacional  210  13  6      

0623  Gestión económica y financiera de la empresa  240  13  7      

0625  Logística de almacenamiento  140  8  4      

0622  Transporte internacional de mercancías  210  13  6      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -  2      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3    1    

0624  Comercialización del transporte y la logística  150  8    5    

0621  Gestión administrativa del transporte y la logística  190  13    6    

0626  Logística de aprovisionamiento  160  7    5    

0629  Organización del transporte de mercancías  130  8    4    

0628  Organización del transporte de viajeros  100  6    3    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3    1    

CMO  Módulo profesional optativo  90  5      3  

0827  Comercio digital internacional  55  4      2  

0825  Financiación internacional  170  8      5  

0823  Marketing internacional  145  9      5  

0826  Medios de pago internacionales  140  7      4  

0824  Negociación internacional  140  7      4  

0822  Sistema de información de mercados  80  7      3  
0630  
0828 Proyecto intermodular combinado  100  10       

HORAS TOTALES  2780    30  27  26  
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Familia profesional: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL   

Ciclo Formativo: PROYECTOS DE EDIFICACIÓN Y PROYECTOS DE OBRA CIVIL   
Grado: Superior  Duración: 2800  Código: EOCS01/ EOCS02  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

0567  Diseño y construcción de edificios  140  10  4      

0562  Estructuras de construcción  100  6  3      

0568  Instalaciones en edificación  170  9  5      

0565  Replanteos de construcción  170  7  5      

0563  Representaciones de construcción  270  19  8      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0571  Desarrollo de proyectos de edificación no 
residencial  140  10    4    

0570  Desarrollo de proyectos de edificación residencial  205  12    6    

0569  Eficiencia energética en edificación  95  4    3    

0564  Mediciones y valoraciones de construcción  120  6    4    

0566  Planificación de construcción  120  6    4    

0179  Inglés profesional (GS)  50  5    2    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3    1    

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3      1  

CMO  Módulo profesional optativo  90  5      3  

0770  Redes y servicios en obra civil  140  9      4  

0769  Urbanismo y obra civil  170  9      5  

0773  Desarrollo de proyectos de obras lineales  140  6      4  

0772  Desarrollo de proyectos urbanísticos  140  9      4  

0771  Levantamientos topográficos  160  12      5  
0572  
0774 Proyecto intermodular combinado  100  10       

HORAS TOTALES  2800    30  26  26  
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Familia profesional: HOSTELERÍA Y TURISMO  

Ciclo Formativo: AGENCIAS DE VIAJES Y GESTIÓN DE EVENTOS Y GUÍA, INFORMACIÓN Y ASISTENCIAS TURÍSTICAS  

Grado: Superior  Duración: 2590  Código: HOTS02/ HOTS03  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

0383  Destinos turísticos  165  14  5      

0171  Estructura del mercado turístico  135  9  4      

0173  Marketing turístico  135  12  4      

0172  Protocolo y relaciones públicas  100  9  3      

0384  Recursos turísticos  135  12  4      

CMO  Módulo profesional optativo  180  -  5      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0180  Segunda lengua extranjera  160  8    5    

0399  Dirección de entidades de intermediación turística  190  9    6    

0397  Gestión de productos turísticos  160  7    5    

0398  Venta de servicios turísticos  190  9    6    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3      1  

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3      1  

CMO  Módulo profesional optativo  120  5      4  

0387  Diseño de productos turísticos  190  9      6  

0386  Proceso de guía y asistencia turística  190  9      6  

0385  Servicios de información turística  160  7      5  

0388 
0400 Proyecto intermodular combinado 100  10       

HORAS TOTALES  2590    30  24  23  
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Familia profesional: HOSTELERÍA Y TURISMO  

Ciclo Formativo: GESTIÓN DE ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS Y GUÍA, INFORMACIÓN Y ASISTENCIAS TURÍSTICAS  

Grado: Superior  Duración: 2890  Código: : HOTS01/ HOTS03  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

0178  Comercialización de eventos  70  6  2      

0175  Gestión del departamento de pisos  170  9  5      

0171  Estructura del mercado turístico  135  9  4      

0173  Marketing turístico  135  12  4      

0172  Protocolo y relaciones públicas  100  9  3      

0177  Recursos humanos en el alojamiento  60  6  2      

CMO  Módulo profesional optativo  180  -  5      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0180  Segunda lengua extranjera  160  8    5    

0174  Dirección de alojamientos turísticos  290  18    9    

0176  Recepción y reservas  250  12    8    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

CMO  Módulo profesional optativo  120  5    4    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3      1  

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3      1  

0383  Destinos turísticos  165  14      5  

0384  Recursos turísticos  135  12      4  

0387  Diseño de productos turísticos  190  9      6  

0386  Proceso de guía y asistencia turística  190  9      6  

0385  Servicios de información turística  160  7      5  

0181  
0388 Proyecto intermodular combinado  100 10        

HORAS TOTALES  2890    30  28  28  
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  Familia profesional: HOSTELERÍA Y TURISMO  

Ciclo Formativo: DIRECCIÓN DE COCINA Y DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE RESTAURACIÓN  

Grado: Superior  Duración: 3015  Código: HOTS04/ HOTS05  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

0496  Control del aprovisionamiento de materias primas  80  3  2      

0501  Gestión de la calidad y de la seguridad e higiene 
alimentaria  105  6  3      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -  2      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0509  Procesos de servicios en bar-cafetería  235  16  7      

0510  Procesos de servicios en restaurante  300  21  9      

0503  Gestión administrativa y comercial en restauración 70  5  2      

0180  Segunda lengua extranjera  160  8    5    

0512  Planificación y dirección de servicios y eventos en 
restauración  150  12    5    

0504  Recursos humanos y dirección de equipos en 
restauración  100  3    3    

0498  Elaboraciones de pastelería y repostería en 
cocina  180  14    6    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3    1    

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3    1    

0511  Sumillería  150  12    5    

0502  Gastronomía y nutrición  70  3    2    

0499  Procesos de elaboración culinaria  315  19      9  

0497  Procesos de preelaboración y conservación en 
cocina  300  19      9  

0500  Gestión de la producción en cocina  280  17      9  

CMO  Módulo profesional optativo  90  5      3  
0505  
0513 Proyecto intermodular combinado  100  10       

HORAS TOTALES  3015    30  30  30  
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Familia profesional: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES  

Ciclo Formativo: DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA Y DESARROLLO DE APLICACIONES WEB  

Grado: Superior  Duración: 2730  Código: IFCS02/ IFCS03  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  

(horas 
semanales)  

  

Curso 2º  

  

(horas 
semanales)  

 Curso 3º  

  

(horas 
semanales)  

Código  Denominación  

0484  Bases de datos  205  12  6      

0487  Entornos de desarrollo  60  6  2      

0373  Lenguajes de marcas y sistemas de gestión de 
información  110  7  3      

0485  Programación  270  15  8      

0483  Sistemas informáticos  205  11  6      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5    2    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3    1    

0612  Desarrollo web en entorno cliente  205  10    6    

0613  Desarrollo web en entorno servidor  265  13    8    

0614  Despliegue de aplicaciones web  90  5    3    

0615  Diseño de interfaces web  120  10    4    

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3      1  

CMO  Módulo profesional optativo  90  5      3  

0486  Acceso a datos  165  10      5  

0488  Desarrollo de interfaces  150  10      5  

0490  Programación de servicios y procesos  135  5      4  

0489  Programación multimedia y dispositivos móviles  135  7      4  

0491  Sistemas de gestión empresarial  95  6      3  

0616  
0492 Proyecto intermodular combinado 100  10       

HORAS TOTALES  2730    30  26  25  
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Familia profesional: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO  

Doble titulación de Formación Profesional: INSTALACIONES DE PRODUCCIÓN DE CALOR E INSTALACIONES 
FRIGORÍFICAS Y DE CLIMATIZACIÓN  

Grado: Medio  Duración:  3000 horas  Código: IMAM12  

MÓDULOS PROFESIONALES  
CENTRO EDUCATIVO  

  

Código  Denominación  
Duración del 

currículo  

(horas)  

Curso 1º  Curso 2º  Curso 3º  

3 trimestres  
(horas 

semanales)  

20 semanas en 
el centro 
educativo  

 20 semanas 
en el centro 
educativo  

0036  Máquinas y equipos térmicos  240  7      

0037  Técnicas de montaje de instalaciones  240  7      

0038  Instalaciones eléctricas y automatismos  240  7      

0156  Inglés profesional (GM)  50  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  3      

0039  Configuración de instalaciones de frío y 
climatización  130    3    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70    3    

0040  Montaje y mantenimiento de equipos de 
refrigeración comercial  170    3    

0041  Montaje y mantenimiento de instalaciones 
frigoríficas industriales  320    6    

0042  Montaje y mantenimiento de instalaciones 
de climatización, ventilación y extracción  250    5    

CMO  Módulo profesional optativo  80    2    

1664  Digitalización aplicada al sistema 
productivo (GM)  30      1  

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema 
productivo  30      1  

0266  Configuración de instalaciones caloríficas  200      4  

0302  Montaje y mantenimiento de instalaciones 
caloríficas  280      6  

0310  Montaje y mantenimiento de instalaciones 
de agua  140      3  

0392  Montaje y mantenimiento de instalaciones 
de energía solar  140      3  

0393  Montaje y mantenimiento de instalaciones 
de gas y combustibles líquidos  110      2  

CMO  Módulo profesional optativo  80      2  

1713  Proyecto intermodular combinado 100       

HORAS TOTALES  3000  26  22  22  
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Familia profesional: MADERA, MUEBLE Y CORCHO  

Ciclo Formativo: CARPINTERÍA Y MUEBLE E INSTALACIÓN Y AMUEBLAMIENTO   

Grado: Medio  Duración:  2730 horas  Código: MAMM01/ MAMM02  

MÓDULOS PROFESIONALES  
CENTRO EDUCATIVO  

  

Código  Denominación  
Duración del 

currículo  

(horas)  

Curso 1º  Curso 2º  Curso 3º  

3 trimestres  

(horas 
semanales)  

3 trimestres  

(horas 
semanales)  

3 trimestres  

(horas 
semanales)  

0542  Control de almacén  70  2      

0538  Materiales en carpintería y mueble  135  4      

0540  Operaciones básicas de carpintería  235  7      

0541  Operaciones básicas de mobiliario  210  6      

0539  Soluciones constructivas  200  6      

CMO  Módulo profesional optativo  50  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  3      

0543  Documentación técnica  170    5    

0544  Mecanizado de madera y derivados  170    5    

0545  Mecanizado por control numérico en 
carpintería y mueble  170    5    

0546  Montaje de carpintería y mueble  85    3    

0547  Acabados en carpintería y mueble  85    3    

0156  Inglés profesional (GM)  50    2    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70    2    

1664  Digitalización aplicada a los sectores 
productivos (GM)  30    1    

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema 
productivo  30      1  

CMO  Módulo profesional optativo  90      3  

0780  Instalación de carpintería  215      7  

0781  Instalación de estructuras de madera  95      3  

0779  Instalación de mobiliario  200      6  

0778  Planificación de la instalación  170      5  

1713  Proyecto intermodular combinado 100       

HORAS TOTALES  2730  30  26  25  
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Familia profesional: SANIDAD  

Ciclo Formativo: ANATOMÍA PATOLÓGICA Y CITODIAGNÓSTICO Y LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO  

Grado: Superior  Duración: 2730  Código: SANS04/ SANS08  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  Código  Denominación  

1367  Gestión de muestras biológicas  210  12  6      

1368  Técnicas generales de laboratorio  235  13  7      

1369  Biología molecular y citogenética  210  12  6      

1370  Fisiopatología general  195  13  6      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

0179  Inglés profesional (GS)  50  5  2      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -    2    

1371  Análisis bioquímico  190  10    6    

1372  Técnicas de inmunodiagnóstico  100  9    3    

1373  Microbiología clínica  190  10    6    

1374  Técnicas de análisis hematológico  200  10    6    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3    1    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3      1  

CMO  Módulo profesional optativo  90  5      3  

1379  Necropsias  60  6      2  

1380  Procesamiento citológico y tisular  250  13      8  

1381  Citología ginecológica  200  10      6  

1382  Citología general  170  10      5  

1375  
1383 Proyecto intermodular combinado 100  10        

HORAS TOTALES  2730    30  26  25  
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Familia profesional: SANIDAD  

Ciclo Formativo: IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR Y RADIOTERAPIA Y DOSIMETRÍA  

Grado: Superior  Duración: 2730  Código: SANS07/ SANS09  

MÓDULOS PROFESIONALES  

Duración 
del  

currículo  

(horas)  

Equivalen 
cias en  

créditos   

ECTS  

  

Curso 1º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 2º  

  
(horas 

semanales)  

  

Curso 3º  

  
(horas 

semanales)  
Código  Denominación  

1345  Atención al paciente  135  10  4      

1346  Fundamentos físicos y equipos  275  14  8      

1347  Anatomía por imagen  275  14  8      

1348  Protección radiológica  165  10  5      

CMO  Módulo profesional optativo  50  -  2      

1709  Itinerario personal para la empleabilidad I  100  5  3      

1349  Técnicas de radiología simple  160  9    5    

1350  Técnicas de radiología especial  90  6    3    

1351  Técnicas de tomografía computarizada y 
ecografía  140  7    4    

1352  Técnicas de imagen por resonancia magnética  90  6    3    

1353  Técnicas de imagen en medicina nuclear  110  7    3    

1354  Técnicas de radiofarmacia  90  6    3    

0179  Inglés profesional (GS)  50  5    2    

1710  Itinerario personal para la empleabilidad II  70  5    2    

1665  Digitalización aplicada a los sectores productivos 
(GS)  30  3    1    

1708  Sostenibilidad aplicada al sistema productivo  30  3      1  

CMO  Módulo profesional optativo  90  5      3  

1359  Simulación del tratamiento  165  9      5  

1360  Dosimetría física y clínica  150  9      5  

1361  Tratamientos con teleterapia  230  14      7  

1362  Tratamientos con braquiterapia  135  9      4  

1355 
1363 Proyecto intermodular combinado  100  10       

HORAS TOTALES  2730    30  26  25  

   

  


