
Oportunidades laborales en las 
instituciones de la UE

EPSO – Outreach & External Relations



Instituciones europeas como empleador
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Perfiles

European Public 
Administration Economists Finance Officers Auditors

External 
Relations

Communication 
specialists IT Scientists

Lawyers
Lawyer-
linguistics Interpreters Assistants

Linguistic 
assistants Secretaries Translators
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…



Qué buscan las instituciones?

Ciudadan@s

de la UE

Mínimo 2 

lenguas de la 

UE

Trabajo en 

equipos 

multiculturales

Graduado y 

no graduados
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Qué ofrecen las instituciones?

Retos y un trabajo
interesante

Entorno laboral
internacional

Desarrollo personal 
y formación

Condiciones
laborales flexibles

Movilidad laboral

Equilibrio entre 
vida profesional y 
privada

Iniciativas en favor 
del bienestar

Haciendo Europa 
todos junt@s

Trabajo
colaborativo

Inclusión, igualdad 
y diversidad Beneficios
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Igualdad y diversidad

→ Para garantizar que la EPSO ofrezca igualdad de oportunidades a todos los 

candidatos y que las instituciones de la UE reflejen la diversidad de los 
ciudadanos de la UE, defendemos los siguientes principios y objetivos:

https://epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_en

Aplicar sistemáticamente la 

igualdad de oportunidades, la 

política y el acceso a las 

selecciones de la EPSO

Garantizar la no 

discriminación y permitir que 

los candidatos compitan en 

igualdad de condiciones

Promover la igualdad de 

oportunidades y atraer talentos 

más diversos a las carreras 

profesionales de la UE

Aumentar la diversidad de la 

función pública de la UE

https://epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_en


Página web EPSO
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Oposiciones
Permanent officials (funcionarios)



Tipos de oposiciones

Generalistas

• Todos los campos

• No se necesita 

experiencia profesional

• Para titulados 

universitarios 

• Grado AD5

Especialistas

• Ámbitos especializados

• Experiencia profesional 

necesaria para la 
mayoría de los perfiles

• Para titulados y no 

titulados 

• Grados diversos
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Elementos de una oposición
APLICACION

Min.6 meses
LISTA DE RESERVA

APTITUDES DE 
RAZONAMIENTO

Verbal
Numérico

Lógica 

CMT

+

(para los 
Generalistas)

CONOCIMIENTOS 
DE LA UE 

MCQ

or

(para especialistas) 
CONOCIMIENTO 

DEL TEMA

MCQ

+

EJERCICIO ESCRITO 

Comunicación
pero pueden haber

otras

Para especialistas
incluye

elementos
especificos

10 / 24



Qué buscamos?

Pensamiento crítico, 

análisis de la resolución 

creativa de problemas

Toma de decisiones y 

obtención de resultados

Comunicación

Iniciativa propia
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Gestión de la 

información 

(conocimientos digitales 

y en manejo de datos)

Trabajar con otros

Autogestión

Capacidad de 

aprendizaje



Lista de reserva 

de candidatos 

con éxito

Contact with EU 

institutions

Entrevista de 

trabajo Reclutamiento

Candidato seleccionado
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Agentes contractuales



Perfiles permanentes
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CAST PERMANENT
Proceso de selección

Plazo de 

inscripción

abierto
Pruebas EPSO 

(MCQs):

en caso de éxito, los 

resultados son válidos 

por 10 años

Preselección 

por los 

servicios de 

contratación

Entrevista del 

servicio de 

contratación

Reclutamiento

Pruebas de razonamiento 

(Verbal, numéricas, 

abstractas) en la lengua 1

15 / 24



Posiciones ad-hoc
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Prácticas
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Prácticas en las instituciones
➢Todas las instituciones de la UE ofrecen períodos de prácticas 

— no centralizados

➢Consulte el sitio web de EPSO para conocer los enlaces de 
cada programa: Oportunidades de empleo > Períodos de 

prácticas
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Prácticas en la Comisión 
Europea

5 meses

01/03 - 31/07
01/10 - 28/02

Pagado
(± €1.500)

Bruselas
Luxemburgo
Representaciones

2000 
becarios/año

Participar en los 
procesos de 
trabajo

Elevado número
de solicitantes
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Quién puede?

Aplicación en 
tiempo y forma Grado

Mínimo 2 
lenguas de la 
UE

1 lengua tiene
que ser: No se necesita 

ciudadanía 
europea

Sin límite de 
edad

Sin experiencia 
trabajando en 
la UE por mas 
de 6 semanas

Tú?
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Blue Book Traineeship
22 de julio a 28 de agosto 2026 para prácticas en marzo 2027

Proceso
Online

Eligibilidad Pre-
Selección

Selección

12.000
candidatos (aprox.) 

2.500
pre-seleccionados

‘Blue Book’

1000
aprox.

Reciben una

oferta
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Proceso online: 

http://traineeships.ec.europa.eu/index_en



Otras opciones



Categorías de personal

Junior 
Professional 
Programme

Temporary 
agents Interim staff

Freelance

Seconded 
National 
Experts

Otras 
prácticas
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Cómo conseguirlo?



• Currículo y carta de motivación: muy importante!

• Mejorar vuestro perfil: experiencia laboral en entornos multiculturales,

estudios, publicaciones, idiomas, participación/organización de eventos, etc.;

• Formación: Estudios europeos, relaciones internacionales, pero en realidad

mucho margen;

• Practicas (dentro y fuera de las instituciones): otras OI, IFIs, Sociedad

Civil, sector privado;

• Networking: se valora ser capaz de establecer relaciones con muchos

agentes;

• Depende: Muchas opciones en dependencia del proceso.

Consejos



Experiencias



• Antes de todo: Estudios, movimiento estudiantil;

• Practicas durante la universidad: Parlamento europeo para el

eurodiputado Raül Romeva i Rueda 6 meses (2013);

• Practicas tras la universidad: Instrumentos de política exterior 5 meses

(2014);

• Puesto administrativo: contractual, asistente de Director General, SEAE 1,5

años (2014-2016);

• Joven Experto en Delegación: Delegación en Cuba, 1.5 años (2016-2017);

• Contractual en delegación: Delegación en Papua Nueva Guinea, 

Cooperación, 5,5 años (2018-2023);

• Funcionario en la comisión: DG COMM (Desde Agosto 2023).

Experiencia personal



Muchas gracias

© European Union 2020

Unless otherwise noted the reuse of this presentation is authorised under the CC BY 4.0 license. For any use or reproduction of elements that are 

not owned by the EU, permission may need to be sought directly from the respective right holders.

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

