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Comunidad
de Madrid

Ejercicio de la fase de oposicion de las pruebas selectivas para el ingreso, por el
sistema de promocion interna, en el Cuerpo de Administrativos, de Administracién
General, Grupo C, Subgrupo C1, de la Comunidad de Madrid, convocadas por Orden
1070/2025, de 24 de abril, de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, a realizar
en Madrid el dia 7 de junio de 2026.

NOTA: Las preguntas 1,2.3, 4 v 5 deberan ser respondidas Unicamente por las personas
aspirantes que participan en el proceso selectivo en virtud de lo dispuesto en el articulo 55
de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.

1.- El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, se compone de:
a) 62 articulos.
b) 63 articulos.
c) 64 articulos.

2.- Segun el articulo 16.3 de la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de
Autonomia de la Comunidad de Madrid, corresponde a la Asamblea:
a) La elaboracion y control de los Presupuestos de la Comunidad de Madrid.
b) La aprobacion y control de los planes econémicos.
c) Acordar operaciones de crédito y deuda publica.

3.- De acuerdo con el articulo 18.3 de la Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, de
Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, para la investidura del
Presidente de la Comunidad de Madrid, es necesario que la Asamblea le otorgue
su confianza, mediante el voto a favor de:

a) La mayoria absoluta de los Diputados en la primera votacion.
b) La mayoria cualificada de los Diputados en la segunda votacién, que se debera
celebrar cuarenta y ocho horas después de la primera votacion.

c) La mayoria absoluta de los Diputados, tanto en la primera como en la segunda
votacion.

4.- Segun el articulo 21 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administracion de la Comunidad de Madrid, corresponde al Consejo de Gobierno:
a) Aprobar el presupuesto anual y remitirlo a la Asamblea.
b) Dictar Reales Decretos Legislativos, previa autorizacion de la Asamblea.
c) Acordar la peticion de sesidn extraordinaria de la Asamblea.
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5.- La estructura basica de la Administracion de la Comunidad de Madrid gira en torno
a las Consejerias, en las que, de acuerdo con el articulo 39.1 de la Ley 1/1983, de
13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid:

a) Podran existir uno o mas Viceconsejeros, una Secretaria General Técnica y se
estructuraran por bloques de competencias de naturaleza homogénea a través de
Direcciones Generales, cuando la entidad de las atribuciones lo exija.

b) Podra existir uno o mas Viceconsejeros, contaran con una Secretaria General
Técnica y se estructuraran por bloques de competencias de naturaleza homogénea
a través de Direcciones Generales, cuando la entidad de las atribuciones lo exija.

c) Podra existir uno o mas Viceconsejeros, una Secretaria General Técnica y se
estructuraran por bloques de competencias de naturaleza homogénea a través de
Direcciones Generales, que a su vez se organizan en subdirecciones generales.

NOTA: Las prequntas desde la 6 (incluida) hasta la 60 del cuestionario, deberan ser
respondidas por todas las personas aspirantes.

6.- Senale la respuesta correcta en relacion con lo dispuesto en el articulo 9.1 de la
Constitucion Espaiola:
a) Los ciudadanos y los poderes publicos estan sujetos a la Constitucion y al resto del
ordenamiento juridico.
b) Los poderes publicos estan sujetos a la Constitucion y los ciudadanos al resto del
ordenamiento juridico.
c) La Constitucion establece principios generales, estando sujetos los ciudadanos y los
poderes publicos sélo al resto del ordenamiento juridico.

7.- Segun el articulo 128.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones publicas, los reglamentos y
disposiciones administrativas:

a) Podran regular aquellas materias que la Constituciéon o los Estatutos de Autonomia
reconocen de la competencia de las Cortes Generales o de las Asambleas
Legislativas de las Comunidades Auténomas, si asi se autoriza mediante Ley.

b) Podran tipificar delitos, faltas o infracciones administrativas.

c) No podran establecer tributos, exacciones parafiscales u otras cargas o prestaciones
personales o patrimoniales de caracter publico.
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8.- Conforme al articulo 109.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, indique en cual de estos
casos podran las Administraciones Publicas revocar sus actos de gravamen o
desfavorables:

a) Mientras no haya transcurrido el plazo de prescripcidn, siempre que tal revocacion
no constituya dispensa o exencion no permitida por las leyes, ni sea contraria al
principio de igualdad, al interés publico o al ordenamiento juridico.

b) En cualquier momento, siempre que tal revocacion no constituya dispensa o
exencion no permitida por las leyes , ni sea contraria al interés publico o al
ordenamiento juridico.

c) Mientras no haya transcurrido el plazo de prescripcion, los errores materiales, de
hecho, o aritméticos existentes en dichos actos.

9.- De conformidad con el articulo 41.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con
independencia del medio utilizado, las notificaciones seran validas siempre que
permitan tener:

a) Constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcion por el interesado, del
canal utilizado, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la identidad
fidedigna del remitente y destinatario de la misma.

b) Constancia de su envio o puesta a disposicién, de la recepciéon o acceso por el
interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la
identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma.

c) Constancia de su envio o puesta a disposicion, de la recepcion o acceso por el
interesado o su representante, de sus fechas y horas, del contenido integro, y de la
identidad fidedigna del destinatario de la misma.

10.- De acuerdo con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
especifique cual de los siguientes sujetos, en todo caso, estara obligado a
relacionarse a través de medios electréonicos con las Administraciones Publicas
para la realizacidon de cualquier tramite de un procedimiento administrativo:

a) Registradores de la propiedad.
b) Representantes de los interesados.
c) Cualquier persona fisica en el ejercicio de cualquier actividad profesional.

11.- Segun el articulo 25.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en los supuestos en los
que un procedimiento iniciado de oficio, se hubiera paralizado por causa
imputable al interesado:

a) Prescribira su accion.
b) Caducara su accion.
c) Se interrumpira el cobmputo del plazo para resolver y notificar la resolucion.
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12.- Conforme al articulo 60 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la orden superior
emitida para la iniciacion de un procedimiento de naturaleza sancionadora,
expresara:

a)

En la medida de lo posible, la persona o personas presuntamente responsables; las
conductas o hechos que pudieran constituir infraccion administrativa y su tipificacion;
asi como el lugar, la fecha, o fechas o periodo de tiempo continuado en que los
hechos se produjeron.

Necesariamente la persona o personas presuntamente responsables; las conductas
o hechos que pudieran constituir infraccidén administrativa y su tipificacion; asi como
el lugar, la fecha, o fechas o periodo de tiempo continuado en que los hechos se
produjeron.

Necesariamente, la persona o personas presuntamente responsables; los hechos
que pudieran constituir infraccidon administrativa y su tipificacion; en la medida de lo
posible, el lugar, la fecha, o fechas o periodo de tiempo continuado en que los hechos
se produjeron; asi como el responsable de la investigacion del hecho.

13.- De acuerdo con el articulo 85.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, senale la
respuesta correcta, en relacion con la terminacion en los procedimientos
sancionadores:

a)

b)

Si iniciado un procedimiento sancionador, el infractor reconoce su responsabilidad
cuando la sancion tenga unicamente caracter pecuniario, el érgano competente para
resolver el procedimiento aplicara reducciones de, al menos, el 50 % sobre el importe
de la sancion propuesta.

Cuando la sancién tenga unicamente caracter pecuniario, el pago voluntario por el
presunto responsable, en cualquier momento anterior a la resolucién, no implicara la
terminacién del procedimiento.

Cuando quepa imponer una sancion pecuniaria y otra de caracter no pecuniario pero
se ha justificado la improcedencia de la segunda, el pago voluntario por el presunto
responsable, en cualquier momento anterior a la resolucion, implicara la terminacion
del procedimiento.

14.- En virtud de lo dispuesto en el articulo 124.1 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si el acto
no fuera expreso, el plazo para la interposicion del recurso de reposicion por el
solicitante y otros posibles interesados, sera el siguiente:

a)

b)
c)

En cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su
normativa especifica, se produzca el acto presunto.

Un mes.

Tres meses.
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15.- De conformidad con el articulo 64 del Real Decreto 520/2005, de 13 de mayo, por
el que se aprueba el Reglamento general de desarrollo de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, en materia de revision en via administrativa, las
reclamaciones econdmico-administrativas se tramitaran por el procedimiento
abreviado:

a) Cuando sean de cuantia inferior a 6.000 euros 0 62.000 euros si se trata de bases o
valoraciones.

b) Cuando sean de cuantia inferior a 6.000 euros o 70.000 euros si se trata de
reclamaciones contra bases o valoraciones.

c) Cuando sean de cuantia inferior a 6.000 euros o 72.000 euros si se trata de
reclamaciones contra bases o valoraciones.

16.- En relacion con el derecho que tendran los particulares a ser indemnizados por
las Administraciones Publicas, el articulo 32.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, establece que
a) La anulacion en via administrativa o por el orden jurisdiccional contencioso-

administrativo de los actos presupone el derecho a la indemnizacion.

b) La anulacion en via administrativa o por el orden jurisdiccional contencioso
administrativo de los actos o disposiciones administrativas no presupone, por si
misma, derecho a la indemnizacion.

c) Los particulares deberan ser indemnizados de toda lesion que sufran en sus bienes
y derechos, siempre que la lesién sea consecuencia del funcionamiento normal de
las Administraciones Publicas.

17.- El articulo 33 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, que regula la responsabilidad concurrente de las Administraciones
Publicas en los procedimientos de responsabilidad patrimonial, sefala que
cuando la gestion dimanante de férmulas conjuntas de actuacion entre varias
Administraciones Publicas se derive responsabilidad en los términos previstos en
dicha ley:

a) Las Administraciones intervinientes responderan frente al particular, en todo caso,
de forma subsidiaria.

b) Las Administraciones intervinientes responderan frente al particular, en todo caso,
de forma solidaria.

c) Las Administraciones intervinientes responderan frente al particular, en todo caso,
de forma mancomunada.
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18.- De conformidad con el articulo 26.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las disposiciones sancionadoras produciran
efecto retroactivo en cuanto favorezcan al presunto infractor o al infractor:

a) Tanto en lo referido a la tipificacion de la infraccion como a la sancion y a sus plazos
de prescripcion, incluso respecto de las sanciones pendientes de cumplimiento al
entrar en vigor la nueva disposicion.

b) Las disposiciones sancionadoras no pueden tener un efecto retroactivo respecto a
las sanciones pendientes de cumplimiento al entrar en vigor la nueva disposicién.

c) Las disposiciones sancionadoras no podran tener efecto retroactivo en lo referido a
la tipificacion de la infraccidn y a sus plazos de prescripcion.

19.- Conforme al articulo 31.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico

del Sector Publico, no podran sancionarse los hechos:

a) Que lo hayan sido administrativamente, en los casos en que se aprecie identidad del
sujeto y fundamento.

b) Que lo hayan sido penal o administrativamente, en los casos en que se aprecie
identidad del sujeto, hecho y fundamento.

c) Que lo hayan sido penalmente, en los casos en que no se aprecie identidad del
sujeto y fundamento.

20.- Segun el articulo veintidés de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre
expropiacion forzosa, contra el acuerdo de necesidad de ocupacion:
a) Se dara recurso de alzada.
b) Se dara recurso potestativo de reposicion.
c) Se dara recurso contencioso-administrativo.

21.- De conformidad con el articulo veintinueve de la Ley de 16 de diciembre de 1954,
sobre expropiacién forzosa, en cada uno de los expedientes formados, el plazo, a
contar desde el siguiente al de la notificacién, para que los propietarios, presenten
hoja de aprecio, en la que se concrete el valor en que estimen el objeto que se
expropia, pudiendo aducir cuantas alegaciones estimen pertinentes, sera de:

a) Veinte dias.
b) Diez dias.
c) Quince dias.
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22.- Senale cual de los siguientes contratos tiene la consideracion de contrato
privado segun lo dispuesto en el articulo 26.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014:

a) Todos los contratos celebrados por las Administraciones Publicas, cualquiera que
sea su objeto, salvo los contratos administrativos tipicos.

b) Los celebrados por entidades del sector publico que no reunan la condicion de poder
adjudicador.

c) Los celebrados por entidades del sector publico que tengan la condicion de poder
adjudicador, cuando su objeto sea la ejecucidon de obras o la prestacion de servicios.

23.- Indique la respuesta correcta, en relacion a la tramitacion urgente del expediente
de contratacién prevista en el articulo 119.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espaiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014:

a) Se adoptara cuando la Administracién tenga que actuar de manera inmediata a
causa de acontecimientos catastroficos, de situaciones que supongan grave peligro
o de necesidades que afecten a la defensa nacional.

b) Los expedientes gozaran de preferencia para su despacho por los distintos 6rganos
que intervengan en la tramitacion, que dispondran de un plazo de diez dias para
emitir los respectivos informes o cumplimentar los tramites correspondientes.

c) El plazo de inicio de la ejecucion del contrato no podra exceder de un mes, contado
desde la formalizacion.

24.- Segun el articulo 7.1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, constituye acoso sexual:

a) Cualquier comportamiento realizado en funcion del sexo de una persona, con el
proposito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio,
degradante u ofensivo.

b) Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga el
propdsito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en
particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo.

c) La situacion en que se encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser
tratada, en atencidn a su sexo, de manera menos favorable que otra en situacién
comparable.
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25.- El articulo 3 de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de
las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI,
define como bifobia:

a) Toda actitud, conducta o discurso de rechazo, repudio, prejuicio, discriminacion o
intolerancia hacia las personas LGTBI por el hecho de serlo, o ser percibidas como
tales.

b) Toda actitud, conducta o discurso de rechazo, repudio, prejuicio, discriminacion o
intolerancia hacia las personas bisexuales por el hecho de serlo, o ser percibidas
como tales.

c) Toda actitud, conducta o discurso de rechazo, repudio, prejuicio, discriminacion o
intolerancia hacia las personas trans por el hecho de serlo, o ser percibidas como
tales.

26.- Conforme al articulo 32 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, el plazo de prescripciéon de las
infracciones y sanciones, previstas en dicha ley, es de:

a) Cinco afos para las infracciones muy graves, tres afios para las graves y un afio
para las leves, reduciéndose a la mitad el plazo de prescripcion de las sanciones
impuestas.

b) Cinco anos para las sanciones impuestas muy graves, tres afios para las graves y
seis meses para las leves, reduciéndose a la mitad el plazo de prescripcion de las
infracciones.

c) Cinco afos para las muy graves, tres afos para las graves y un aio para las leves,
tanto para infracciones como para sanciones impuestas.

27.- El articulo 18 de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de
Participacion de la Comunidad de Madrid, establece que los sujetos incluidos en
el articulo 2 (dmbito de aplicacién), respecto de su gestion econémico-financiera
y la de los organismos y entidades vinculadas o dependientes de la misma, haran
publica y mantendran actualizada, la informacién siguiente:

a) El gasto efectuado en concepto de arrendamiento de bienes inmuebles.
b) El gasto trimestral en gastos corrientes.
c) Las cuentas mensuales de las entidades del sector publico.
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28.- El articulo 70.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento

29.

30.

31

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, establece que no

formara parte del expediente administrativo la informaciéon que tenga caracter

auxiliar o de apoyo, como la contenida en aplicaciones, ficheros y bases de datos

informaticas, notas, borradores, opiniones, resumenes, comunicaciones e

informes internos o entre 6rganos o entidades administrativas, asi como los

juicios de valor emitidos por las Administraciones Publicas, salvo que se trate de

informes:

a) Preceptivos y facultativos, solicitados antes de la resolucién administrativa que
ponga fin al procedimiento.

b) Preceptivos y facultativos, solicitados después de la resolucién administrativa que
ponga fin al procedimiento.

c) Preceptivos y vinculantes, solicitados antes de la resolucién administrativa que
ponga fin al procedimiento.

- Conforme al articulo 9.1 del Decreto 21/2002, de 24 de enero, por el que se regula
la atencion al ciudadano en la Comunidad de Madrid, la informaciéon consistente
en facilitar a los interesados o a sus representantes el estado de tramitaciéon en
que se encuentra su expediente administrativo y la identidad de las autoridades y
el personal bajo cuya responsabilidad se tramitan, informacién que facilitara el
érgano gestor, se denomina:

a) Informacion particular.

b) Informacion especializada.

c) Informacion individualizada.

- Segun el articulo 2 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funcién Publica de la
Comunidad de Madrid, ejercen la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid:

a) Los funcionarios de carrera y los funcionarios interinos.

b) Los funcionarios, el personal laboral y el personal eventual.

c) El conjunto de personas vinculadas a la misma por una relacion profesional de
empleo.

.- De conformidad con el articulo 68.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, procede la rehabilitacion de la condiciéon de funcionario:

a) A peticion del interesado, de quien hubiera perdido la condicién de funcionario como
consecuencia de pérdida de la nacionalidad o jubilacién por incapacidad permanente
para el servicio.

b) A peticion del interesado, de quien hubiera perdido la condicion de funcionario por
haber sido condenado a la pena principal o accesoria de inhabilitacion, atendiendo
a las circunstancias y entidad del delito cometido.

c) A peticion del interesado, cuando se haya alcanzado la edad legal de jubilacion
forzosa.
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32.- A tenor de lo dispuesto en el articulo 15 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, entre los derechos individuales ejercidos
colectivamente por los empleados publicos , NO se encuentra:

a) El derecho a la libertad sindical.

b) La libre asociacién profesional.

c) El ejercicio de la huelga, con la garantia del mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

33.- El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece en
el articulo 54.2 diversos principios de conducta de los empleados publicos, entre
los cuales se encuentra:

a) Ajustaran su actuacion a los principios de lealtad y buena fe con la Administracién
en la que presten sus servicios, y con sus superiores, companeros, subordinados y
con los ciudadanos.

b) El desempeno de las tareas correspondientes a su puesto de trabajo se realizara de
forma diligente y cumpliendo la jornada y el horario establecidos.

c) Cumpliran con diligencia las tareas que les correspondan o se les encomienden vy,
en su caso, resolvera dentro de plazo los procedimientos o expedientes de su
competencia.

34.- Conforme a lo dispuesto en su articulo segundo, la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, NO sera de aplicacion al:

a) Personal civil y militar al servicio de la Administracion del Estado y de sus
Organismos Publicos.

b) Personal que preste servicios en Empresas en que la participacion del capital directa
o indirectamente, de las Administraciones Publicas sea inferior al 50 por 100.

c) Personal al servicio del Banco de Espana y de las instituciones financieras publicas.

35.- Segun el articulo 46 del Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la
Administracion del Estado, en la tramitacion del expediente disciplinario:

a) El érgano competente para imponer la sanciéon podra devolver el expediente al
instructor para la practica de las diligencias que resulten imprescindibles para la
resolucion.

b) La propuesta de resolucion se notificara por el Instructor al interesado para que, en
el plazo de quince dias, pueda alegar ante el Instructor cuanto considere conveniente
en su defensa.

c) Laresolucion, habra de ser motivada y en ella se podran aceptar hechos distintos de
los que sirvieron de base al pliego de cargos y a la propuesta de resolucién, sin
perjuicio de su distinta valoracién juridica.
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36.- De conformidad con el articulo 79 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, de la Funciéon

Publica de la Comunidad de Madrid, a los funcionarios se les podra exigir:

a) Por los particulares la indemnizacion de los dafios causados en su persona o bienes
cuando se haya producido por culpa o ignorancia, mediante el proceso declarativo
correspondiente.

b) Mediante la instruccidn del correspondiente expediente, y sin perjuicio de su propia
responsabilidad, la Administracién podra dirigirse contra el funcionario que hubiere
causado danos a los administrados o a los bienes y derechos de la Administracion,
por culpa o ignorancia.

c) Responsabilidad de la buena gestidén de los servicios que tengan encomendados,
procurando resolver por propia iniciativa las dificultades encuentren en el ejercicio
de su funcién, y sin perjuicio de la responsabilidad que incumba en su caso a sus
responsables jerarquicos, a los cuales deberan dar cuenta los funcionarios de las
dificultades surgidas y de las soluciones aplicadas por su propia iniciativa.

37.-El Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral al Servicio de la
Administracion de la Comunidad de Madrid (2025-2028), se encuentra dividido en:
a) Ocho Titulos.
b) Nueve titulos.
c) Diez Titulos.

38.- Conforme al articulo 3.2 del Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral

al Servicio de la Administraciéon de la Comunidad de Madrid (2025-2028):

a) La vigencia del convenio se extiende hasta el 31 de diciembre de 2028, pudiendo
ser denunciado por cualquiera de las partes, dentro del mes inmediatamente anterior
a la terminacién de su vigencia.

b) La vigencia del convenio se extiende hasta el 31 de diciembre de 2028, pudiendo
ser denunciado por cualquiera de las partes, dentro de los dos meses inmediatos
anteriores a la terminacion de su vigencia.

c) La vigencia del convenio se extiende hasta el 31 de diciembre de 2028, pudiendo
ser denunciado por cualquiera de las partes, dentro de los tres meses inmediatos
anteriores a la terminacion de su vigencia.

39.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.1 del Real Decreto Legislativo
2/2015 de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico de los Trabajadores, el periodo de prueba:

a) Podra concertarse por escrito, con sujecion a los limites de duracion que, en su caso,
se establezcan en los convenios colectivos.

b) Sera valido el pacto que establezca un periodo de prueba aunque el trabajador haya
ya desempenado las mismas funciones con anterioridad en la empresa.

c) Transcurrido el periodo de prueba sin que se haya producido el desistimiento, el
contrato se extinguira, aunque con derecho a indemnizacion.
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40.- De acuerdo con el articulo 11.2 del Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico de
los Trabajadores, la duracion del contrato de formacion en alternancia, sera la
prevista en el correspondiente plan o programa formativo:

a) Con un minimo de tres meses y un maximo de dos afos.
b) Con un minimo de tres meses y un maximo de seis meses.
c) Con un minimo de seis meses y un maximo de un ano.

41.- De acuerdo con el articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, el sistema de la Seguridad Social, se fundamenta en uno de los siguientes
los principios:

a) Gratuidad.
b) Universalidad.
c) Equidad.

42.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 53.1 del Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social:

a) El derecho al reconocimiento de las prestaciones prescribira a los cuatro anos,
contados desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar el hecho causante.

b) El derecho al reconocimiento de las prestaciones prescribira a los cuatro afios,
contados desde el mismo dia a aquel en que tenga lugar el hecho causante.

c) El derecho al reconocimiento de las prestaciones prescribira a los cinco anos,
contados desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar el hecho causante.

43.- El articulo 29 del Decreto Legislativo 1/2010, de 21 de octubre, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
de la Comunidad de Madrid en materia de tributos cedidos por el Estado, en
relacion con el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados, en su modalidad «Transmisiones Patrimoniales Onerosas»,
establece respecto al el tipo de gravamen aplicable a la adquisicion de vivienda
habitual por familias numerosas, que:

a) Se aplicara el tipo impositivo reducido del 4 por 100 a la transmision de un inmueble
que vaya a constituir la vivienda habitual de una familia numerosa.

b) Se aplicara el tipo impositivo reducido del 5 por 100 a la transmision de un inmueble
que vaya a constituir la vivienda habitual de una familia numerosa.

c) Se aplicara el tipo impositivo reducido del 6 por 100 a la transmision de un inmueble
qgue vaya a constituir la vivienda habitual de una familia numerosa.
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44.- De conformidad con el articulo 46.1 de la Ley 22/2009, de 18 de diciembre, por la
que se regula el sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas de
régimen comun y Ciudades con Estatuto de Autonomia y se modifican
determinadas normas tributarias, en el impuesto sobre la renta de las personas
fisicas, las Comunidades Auténomas podran asumir competencias normativas
sobre:

a) Los pagos a cuenta del impuesto.

b) Los tipos de gravamen autondémicos de la base liquidable del ahorro y los aplicables
a determinadas categorias de rentas.

c) Aumentos o disminuciones en los porcentajes de deduccion por inversidn en vivienda
habitual.

45.- ; En qué presupuesto se definen la Unidades de Decision?:
a) Presupuesto clasico.
b) Presupuesto por programas.
c) Presupuesto en base cero.

46.- De acuerdo con el articulo 63.1 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de Hacienda
de la Comunidad de Madrid, los estados de ingresos de los presupuestos
generales de la Comunidad de Madrid, se estructuraran siguiendo una
clasificacioén:

a) Organica y econdmica.
b) Organica, funcional y econémica.
c) Por secciones, programas y capitulos.

47.- Conforme al articulo 87 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de Hacienda de la
Comunidad de Madrid, quien autoriza las transferencias de crédito entre gastos
corrientes y gastos de capital u operaciones financieras de diferentes secciones
presupuestarias:

a) El titular de la Consejeria competente en materia de hacienda, a propuesta del
Consejero respectivo.

b) Consejo de Gobierno, a propuesta del titular de la Consejeria competente en materia
de hacienda.

c) El titular de cada Consejeria previo informe favorable del titular de la Consejeria
competente en materia de hacienda.

48.- De conformidad con el articulo 93.4 de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de
Hacienda de la Comunidad de Madrid, en los arrendamientos de inmuebles la
competencia para la autorizacion y disposicion del gasto correspondera al:

a) Titular de cada Consejeria.
b) Organo competente para acordar o novar el arrendamiento.
c) Consejo de Gobierno.
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49.- El articulo 99.1.b) de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de Hacienda de la
Comunidad de Madrid, dentro del proceso de pago, define la fase de la realizacion
del pago como:

a)

b)

El acto mediante el cual el 6rgano competente emite la correspondiente orden de
pago de las obligaciones exigibles contra la Hacienda Publica previamente
reconocidas y propuestas al pago, en los términos que permitan su materializacion
a favor de sus legitimos acreedores.

El acto por el cual se produce la salida material o virtual de fondos de la Tesoreria.
La operacién por la que el representante autorizado del centro gestor que ha
reconocido la existencia de una obligacién de pagar en favor de un tercero, solicita
de la Consejeria competente en materia de hacienda, que, de acuerdo con la
normativa vigente, realice su pago.

50.- Respecto a los anticipos de caja al sector publico institucional, el articulo 189.3
de la Ley 5/2025, de 23 de diciembre, de Hacienda de la Comunidad de Madrid, ha
dispuesto que:

a)

b)

c)

A efectos contables, los anticipos de caja al sector publico tendran consideracion de
operaciones no presupuestarias de Tesoreria con el correspondiente reflejo en la
cuenta de <<Deudores>>, debiendo quedar reintegrados antes de la finalizacién del
ejercicio econdmico en el que se concedan.

A efectos contables, los anticipos de caja al sector publico no tendran reflejo en la
cuenta de <<Deudores>>.

A efectos contables, los anticipos de caja al sector publico tendran consideracion de
operaciones presupuestarias.

51.- En relacién con los pagos a justificar, el articulo 101.3 de la Ley 5/2025, de 23 de
diciembre, de Hacienda de la Comunidad de Madrid, ha establecido que:

a)

El titular de la Consejeria competente en materia de hacienda establecera las
normas que regulen la expedicion de 6rdenes de pago a justificar con cargo a los
respectivos presupuestos de gastos, determinando los criterios generales, los limites
cuantitativos y los conceptos presupuestarios que sean aplicables.

La Intervencion General establecera las normas que regulen la expedicién de
ordenes de pago a justificar con cargo a los respectivos presupuestos de gastos,
determinando los criterios generales, los limites cuantitativos y los conceptos
presupuestarios que sean aplicables.

La Asamblea de Madrid establecera las normas que regulen la expedicién de
ordenes de pago a justificar con cargo a los respectivos presupuestos de gastos,
determinando los criterios generales, los limites cuantitativos y los conceptos
presupuestarios que sean aplicables.
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52.- De conformidad con el articulo 5 de Orden de 14 de enero de 2002, de la
Consejeria de Hacienda, por la que se regula el procedimiento de elaboracion y
gestion de las ndminas del personal al servicio de la Comunidad de Madrid, las
Secretarias Generales Técnicas de las diferentes Consejerias u 6rgano
competente en materia de personal, propondran los expedientes de modificacion
de crédito que se refieran a gastos de némina, una vez examinada la proyeccién
de fin de ejercicio, partida por partida, de todos los programas presupuestarios
de la Consejeria u Organismo, con una antelacion minima de:

a) Un mes.
b) Dos meses.
c) Tres meses.

53.- De acuerdo con el articulo 24 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico:

a) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo no se
contemplan como factor en la cuantia y estructura de las retribuciones
complementarias.

b) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo se
contemplan como factor en la cuantia y estructura de las retribuciones basicas.

c) Los servicios extraordinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo se
contemplan como factor en la cuantia y estructura de las retribuciones
complementarias.

54.- Segun la Quinta Parte “Definiciones y relaciones contables” de la Orden
EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General de
Contabilidad Publica, el grupo que comprende el patrimonio neto y la financiacion
ajena a largo plazo de la entidad, sujeto de la contabilidad, destinados, en general,
a financiar el activo no corriente y a cubrir un margen razonable del corriente;
incluye también situaciones transitorias de financiacion, es el:

a) Grupo 1.
b) Grupo 3.
c) Grupo 5.

ADTVO_P -15



**‘k****

Comisién Delegada Cuerpo de Administrativos de Administracion General

Comisién Permanente de Seleccion : Grupo C, Subgrupo C1
VICECONSEJERIA DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA Promocion interna

Comunidad
de Madrid

55.- De conformidad con la Quinta Parte “Definiciones y relaciones contables” de la
Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que se aprueba el Plan General de
Contabilidad Publica, el Grupo 4 comprende:

a) Las cuentas destinadas a recoger, de acuerdo con su naturaleza o destino, los
gastos imputables al resultado econdmico patrimonial del ejercicio.

b) Los recursos procedentes de la capacidad impositiva de la entidad y de los
rendimientos del ejercicio de su actividad, asi como, otros ingresos imputables al
resultado economico patrimonial del ejercicio.

c) Cuentas a cobrar y a pagar derivadas de operaciones realizadas con terceros, que
tengan su origen en la gestidn ordinaria de la entidad y las cuentas de las
Administraciones Publicas.

PREGUNTAS ADICIONALES DE RESERVA

56.- De acuerdo al articulo 11 de la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de
Financiacion de las Comunidades Auténomas, pueden ser cedidos a las
Comunidades Auténomas:

a) El Impuesto sobre el Valor Afadido, con caracter parcial con el limite maximo del 58
por ciento.

b) Los Impuestos Especiales de Fabricacidn, con caracter parcial con el limite maximo
del 50 por ciento de cada uno de ellos, excepto el Impuesto sobre la Electricidad y el
Impuesto sobre Hidrocarburos.

c) El Impuesto sobre el Depdsito de Residuos en vertederos, la incineracion y la
coincineracion de residuos.

57.-La cuantia de la indemnizacion en los procedimientos de responsabilidad
patrimonial, de conformidad con el articulo 34.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico:
a) Se calculara con referencia al mes en que la lesion efectivamente se produjo.
b) Se calculara con referencia a la fecha en que se inicie el procedimiento de
responsabilidad patrimonial.
c) Se calculara con referencia al dia en que la lesién efectivamente se produjo.
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58.- De conformidad con el articulo primero de la Ley de 16 de diciembre de 1954, la
expropiacion forzosa, se puede entender como:

a) Cualquier forma de privacién singular de la propiedad privada o de derechos o
intereses patrimoniales legitimos, cualesquiera que fueren las personas o entidades
a que pertenezcan, acordada imperativamente, ya implique venta, permuta, censo,
arrendamiento, ocupacion temporal o mera cesacion de su ejercicio.

b) Toda la intervencion judicial que implique privacidn singular de la propiedad,
derechos o intereses patrimoniales ilegitimos, es una expropiacion forzosa a todos
los efectos.

c) Es una forma de privacién singular de la propiedad privada o derechos legitimos,
acordada imperativamente que implica Unicamente venta, permuta u ocupacion.

59.- El articulo 56.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, expresa que se podran
adoptar las medidas provisionales que se estimen oportunas para asegurar la
eficacia de la resoluciéon que pudiera recaer:

a) Antes de iniciar el procedimiento, el 6rgano administrativo competente para iniciar o
instruir, de oficio a instancia de parte y de forma motivada, en los casos en que
existiesen elementos de juicio suficientes para ello.

b) Antes de iniciar el procedimiento, el 6rgano administrativo competente para resolver,
de oficio o a instancia de parte y de forma motivada.

c) Iniciado el procedimiento, el érgano administrativo competente para resolver, de
oficio o a instancia de parte y de forma motivada.

60.- De acuerdo con el articulo 28 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, relativo a las indemnizaciones:

a) Los funcionarios percibiran las indemnizaciones correspondientes por razén de
servicio.

b) Se consideran las indemnizaciones como retribuciones diferidas.

c) Elpersonallaboral no tiene derecho a percibir indemnizaciones por razén de servicio.
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