
 
 

 

 
TRIBUNAL CALIFICADOR DE  LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL  INGRESO EN EL CUERPO DE TÉCNICOS Y 
DIPLOMADOS ESPECIALISTAS, ESCALA DE ASISTENTES SOCIALES, DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, GRUPO 
A,  SUBGRUPO  A2,  DE  LA  COMUNIDAD  DE  MADRID,  POR  EL  SISTEMA  DE  PROMOCIÓN  INTERNA, 
convocadas  mediante  Orden  1234/2017,  de  28  de  abril,  de  la  Consejería  de  Presidencia,  Justicia  y 
Portavocía del Gobierno (BOCM de 4 de mayo) 
 
De conformidad con  lo expresado en el artículo 56 de  la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, por  la que se 
aprueban  instrucciones relativas al funcionamiento y actuación de  los Tribunales de Selección en el ámbito 
de la Administración de la Comunidad de Madrid (BOCM de 14 de mayo), por parte del Tribunal Calificador, 
designado por Resolución de 16 de abril de 2018, de la Dirección General de Función Pública (BOCM de 25 
de abril), se remite a ese Centro Directivo, como Anexo I al presente escrito y a efectos de que se proceda a 
su  publicidad mediante  la  exposición  en  los  correspondientes  tablones  de  anuncios,  la  relación  de  los 
aspirantes  que  han  superado  el  segundo  ejercicio  de  la  oposición  de  que  consta  el  referido  proceso 
selectivo.  
 
El  nivel mínimo  necesario  para  la  superación  del  segundo  ejercicio  ha  sido  establecido  por  el  Tribunal 
Calificador en 10 puntos,  teniendo en cuenta el  sistema de valoración dispuesto en  la base 8.1.2.2. de  la 
señalada Orden  1234/2017,  de  28  de  abril,  y  que  equivalen  a  los  10  puntos  exigidos  como  puntuación 
mínima  para  la  superación  de  dicho  primer  ejercicio,  todo  ello  de  acuerdo  con  lo  previsto  en  las  bases 
7.1.1.2. y 8.1.3. de la expresada Orden de convocatoria. 
 
De  conformidad  con  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las 
Administraciones Públicas, el Tribunal establece un plazo de 10 días hábiles, a contar desde el día siguiente a 
la publicación de esta comunicación de los tablones de anuncios correspondientes (desde el 4 hasta el 15 de 
febrero  de  2019),  para  que  los  aspirantes  puedan  presentar  las  reclamaciones  que,  en  su  caso,  estimen 
oportunas, a través de  la Oficina de asistencia en materia de registro de  la Comunidad de Madrid o de  los 
demás  lugares y  formas dispuestos a  tal  fin por  la normativa aplicable al proceso de  referencia, debiendo 
hacer constar como destinatario de las mismas lo siguiente: 
 

Tribunal Calificador de  las Pruebas Selectivas de promoción  interna para el  ingreso en el 
Cuerpo  de  Técnicos  y  Diplomados  Especialistas,  Escala  de  Asistentes  Sociales,  de 
Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A2, de la Comunidad de Madrid 
Dirección General de Función Pública 
C/ Los Madrazo, 34 ‐ 2ª planta ‐ 28014 Madrid 
 

 
En Madrid, a  1 de febrero de 2019 
 
La Secretaria del Tribunal 
 
 
 
 
Fdo.: María Antonia Sánchez Antoranz 
 
 
 
 
Dirección  General  de  Función  Pública.  Vicepresidencia,  Consejería  de  Presidencia  y  Portavocía  del 
Gobierno 



 
 

 

ANEXO I 
 

 
PROCESO  SELECTIVO  DE  PROMOCIÓN  INTERNA  PARA  EL  INGRESO  EN  EL  CUERPO  DE  TÉCNICOS  Y 
DIPLOMADOS ESPECIALISTAS, ESCALA DE ASISTENTES SOCIALES, DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, GRUPO 
A, SUBGRUPO A2, DE LA COMUNIDAD DE MADRID 
 

 
* ASPIRANTES QUE OSTENTAN LA CONDICIÓN DE FUNCIONARIOS DE CARRERA DE LA ADMINISTRACIÓN 
DE LA COMUNIDAD DE MADRID 
 

 
RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL SEGUNDO EJERCICIO DE LA OPOSICIÓN 

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE  DNI  CALIFICACIÓN 
(PUNTOS) 

LUCAS FLORIDO, MARTA  ***9851**  15,20 
ARES BARROSO, IRIS  *7*2*3*1*  11,48 

 
 
 
 
* ASPIRANTES QUE OSTENTAN  LA CONDICIÓN DE PERSONAL  LABORAL  FIJO DEL CONVENIO COLECTIVO 
PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID  
 

 
RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL SEGUNDO EJERCICIO DE LA OPOSICIÓN 

 
 

APELLIDOS Y NOMBRE  DNI  CALIFICACIÓN 
(PUNTOS) 

LARIOS GONZÁLEZ, OLGA  **8**209* 16,70 
MONTALVO PÉREZ, PILAR  513**4***  12,97 
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