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ORDEN 602/2022 DEL CONSEJERO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES,
CIENCIA' Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO, POR LA QUE SE AUTORIZA LA
IMPLANTACION DEL PROYECTO PROPIO DEL CENTRO AUTORIZADO
SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO “SOM ACADEMY” DE MADRID.

Visto el expediente instruido a instancia de dofia Gema Vallespin Pascua, directora
del Centro Autorizado Superior de Arte Dramatico “SOM Academy” de Madrid,
sobre autorizacion e implantacion del proyecto propio del centro y teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Unico. Dofia Gema Vallespin Pascua, directora del centro autorizado de
ensefanzas artisticas superiores de Arte Dramatico “SOM Academy”, solicitd con
fecha 24 de noviembre de 2021 la autorizacién del proyecto propio de plan de
estudios del centro, aportando la correspondiente documentacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. Resultan de aplicacidn al presente expediente las siguientes normas:

— Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién.

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

— Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

— Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas artisticas superiores reguladas por la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los
requisitos minimos de los centros que impartan enseflanzas artisticas
reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Real Decreto 630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido
basico de las ensefianzas artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Decreto 32/2011, de 2 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece el Plan de Estudios para la Comunidad de Madrid de las
Ensefianzas Artisticas Superiores de Grado en Arte Dramaético.
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— Decreto 5/2014, de 23 de enero, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la autonomia de los centros para la fijacion de los planes de estudio
de las ensefianzas artisticas superiores de la Comunidad de Madrid que
permiten la obtencion del titulo superior correspondiente.

— Orden 1690-01/2015, de 3 de junio, de la Consejeria de Educacion, Juventud
y Deporte, por la que se establecen los requisitos y el procedimiento para la
implantacion de proyectos propios en los centros que imparten ensefianzas
que permiten la obtencion del Titulo Superior de Ensefianzas Artisticas, en el
ambito de la Comunidad de Madrid.

— Orden 2819/2021, de 24 de septiembre, del Consejero de Educacion,
Universidades, Ciencia y Portavoz del Gobierno de autorizacién del centro
docente privado de ensefianzas artisticas superiores de arte draméatico “SOM
Academy” de Madrid.

— Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion,
Universidades, Ciencia y Portavocia de la Comunidad de Madrid.

Segundo. El proyecto propio del centro se ajusta a lo dispuesto en los articulos 2,
3, y concordantes, de la Orden 1690-01/2015, de 3 de junio, de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Deporte, por la que se establecen los requisitos y el
procedimiento para la implantacion de proyectos propios en los centros que
imparten ensefianzas que permiten la obtencion del Titulo Superior de Ensefianzas
Artisticas, en el ambito de la Comunidad de Madrid.

Tercero. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 de la citada Orden 1690-
01/2015, de 3 de junio, el centro no podra comenzar a impartir el proyecto propio
hasta el inicio del curso 2022-2023.

Cuarto. El titular de la Consejeria de Educacion, Universidades, Ciencia y
Portavocia es competente para la autorizacion e implantacion del proyecto propio
del centro, de acuerdo con lo dispuesto articulo 5.5 de la Orden 1690-01/2015, de 3
de junio, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por la que se
establecen los requisitos y el procedimiento para la implantacion de proyectos
propios en los centros que imparten ensefianzas que permiten la obtencion del
Titulo Superior de Ensefianzas Artisticas, en el ambito de la Comunidad de Madrid,
y en el articulo 1.1 del Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia de la Comunidad de Madrid.

Por cuanto antecede,
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DISPONGO

Primero. Autorizar e implantar, de conformidad con el articulo 5 de la citada Orden
1690-01/2015, de 3 de junio, el proyecto propio del plan de estudios del Centro
autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”, de Madrid, que se contiene
en el anexo a esta orden, a partir del curso 2022/2023.

Segundo. En el expediente académico de los alumnos que cursen el plan de
estudios establecido en el proyecto propio se diligenciara tal circunstancia, con
referencia a la presente Orden. En todos los documentos en los que haya de
hacerse referencia al plan de estudios cursado y este sea el correspondiente al
proyecto propio del centro se hara constar, ademas del Decreto 32/2011, de 2 de
junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el Plan de Estudios para la
Comunidad de Madrid de las Ensefianzas Artisticas Superiores de Grado en Arte
Dramatico, el caracter de proyecto propio del plan de estudios y la presente Orden.

Asimismo, el centro hara constar en todo momento el caracter de proyecto propio
del plan de estudios.

Tercero. La implantacion del proyecto propio en el centro se realizara de forma
progresiva, conforme al siguiente calendario:

- Curso 2022-2023: implantacién del primer curso.
- Curso 2023-2024: implantacién del segundo curso.
- Curso 2024-2025: implantacién del tercer curso.
- Curso 2025-2026: implantacién del cuarto curso.

Cuarto. En lo no recogido en el proyecto propio se aplicara lo previsto en el
Decreto 32/2011, de 2 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
el Plan de Estudios para la Comunidad de Madrid de las Ensefianzas Artisticas
Superiores de Grado en Arte Dramatico.

Quinto. La extincion del proyecto propio, en su caso, se realizard de manera
progresiva, garantizandose que todos los alumnos matriculados hasta el momento
de la extincién puedan finalizar sus estudios conforme al proyecto propio del centro,
haciendo uso del nimero de matriculas previstas en la normativa vigente.

Sexto. Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposiciéon ante el
Consejero de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavoz del Gobierno, o bien,
directamente, en el plazo de dos meses, recurso contencioso-administrativo ante el
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Tribunal Superior de Justicia de Madrid, ambos plazos a contar a partir del dia
siguiente a la notificacion de la misma, todo ello conforme a lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-administrativa,
sin perjuicio de cuantos otros recursos se estime oportuno deducir.

El Consejero de Educacion, Universidades,
Ciencia y Portavoz del Gobierno

Firmado digitalmente por: OSSORIO CRESPO ENRIQUE
Fecha: 2022.03.21 14:20

Enrique Ossorio Crespo
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte draméatico SOM Academy

Especialidad: Interpretacion

| Itinerario: Teatro Musical

ANEXO
Materia Asignatura Tipo E(ltl's E%IS E%IS E(j;l’S
Teorias del
espectaculo y la Teoria del espectaculo y la comunicacion FB 5
comunicacion
Historia} de las artes del Historia de las artes del espectéculo 1, 2 FB 3 2
espectaculo '
Produccién y gestion Produccion y gestion 1,2 FB 3 2
Pedagogia Pedagogia teatral FB 4
Dramaturgia Dramaturgia 1, 2, 3 OE 2 2 2
Escenificacion Escenificacion OE 6
Musica 1 OE 6
Mdsica 2, 3, 4 OE-ITM 3 3 2
Musica y canto Canto 1,2,3,4 OE-ITM 4 4 4 2
Taller de repertorio y estilos 1, 2, 3 OE-ITM 4 4 4
Coro OE-ITM 4
Hﬂgrt:trlljerlay(:}re;rggt?czla Literatura dramatica 1y 2 OE-ITM 4 2
Voz Ortofonia 1, 2, 3 ,4 OE-ITM 2 3 3 3
Expresiénoral 1, 2, 3 OE-ITM 2 2 2
Danzal, 2,3, 4 OE-ITM 7 5 5 3
Acrobacia 1, 2 OE-ITM 4 4
Movimiento Expresi(:)n corporal 1 OE-ITM 5
Expresion corporal 2 OE-ITM 3
Taller jazz 1,2 OE-ITM 3
Taller tap 1,2 OE-ITM 2 2
Disefio del personaje | Caracterizacion 1, 2 OE-ITM 2 3
Sistemas de Teatro de texto 1, 2, 3, 4 OE-IT™M 6 6 4 3
interpretacion Teatro del gesto 1, 2 OE-ITM 4 3
Practicas de Practicas de interpretacion 1, 2, 3, 4 OE-ITM 6 6 3 3
interpretacion Taller de montaje 1, 2, 3, 4 OE-ITM 3 2
l‘l;cgrc;:ac;g(ljaef\pllcada a | Estudio Qe las profesiones técnicas del OE-ITM 2 2
espectaculo Escenario 1, 2
Optativas 4 3
Practicas externas 6 6
Trabajo Fin de grado 6
TOTAL ECTS 60 60 60 60

*Tipo de la asignatura: FB, Formacion Basica; OE, Obligatoria de Especialidad; ITM, Obligatoria de especialidad para el

Itinerario Teatro Musical.
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Teorias del espectaculo y la comunicacion.

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
] . o 5 TPT FB
Teoria del espectaculo y la comunicacion 5 S -
Entertainment and communication theories Horas totales % N Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Semestral 1°/2° 125 40% 50

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Estudio de los principios del lenguaje escénico y audiovisual. Principios tedricos de la comunicacion.
Andlisis y comprension de la creacion dramatica audiovisual como fenémeno creativo: aspectos
estéticos, semidticos, antropologicos y sociologicos.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Sin requisitos previos
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Historia de las Artes del Espectaculo.

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Historia de las artes del espectaculo 1 el TPT FB .
Performing arts history 1 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Semestral 1°/ 2° 75 40% 30

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Conocimientos fundamentales de historia comparada y comprensiva de las artes del espectaculo:
historia de la representacion (incluido audiovisual), del texto, de la tedrica dramética de la
interpretacion, de la escenografia y de la puesta en escena.

- Conocimiento del Origen del Teatro

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos teoricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Competencias Especificas

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Historia de las Artes del Espectéaculo.

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Historia de las artes del espectaculo 2 2 TPT FB -
Performing arts history 2 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Semestral 1°/ 2° 50 40% 20

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Analisis histérico y contextual del espectaculo.
- Integracion de la investigacion y la documentacion histérica de la creacion.
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- Reconocer las influencias de cada género y su influencia posterior

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad..

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los
demaés, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en grupo, la
integraciéon en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Prelacion: Historia de las artes del espectéculo 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy’”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Produccién y Gestidn

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Produccién y gestion 1 s TPT FB -
Production and management 1 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Semestral 1° /2° 75 40% 30

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Conocimiento sobre la legislacion de las artes del espectaculo (normativas comerciales,
administrativas, laborales y de seguridad).

- Conocimiento del proceso de elaboracién de un proyecto de produccion desde los puntos de vista
comunicativo, econémico y técnico.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.
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- Trabajar de forma autdbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demaés, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Produccién y Gestion

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Produccién y gestion 2 2 TPT FB _
Production and management 2 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Semestral 1°/ 2° 50 40% 20

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Valoracion del trabajo en funcién del marco socio-laboral. Disefio de curriculo, audio, video y
promocion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1036855069404915620403
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- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo

Prelacion: Haber superado Produccion y gestion 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Pedagogia

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Carécter Tipo
Pedagogia teatral 4 TPT FB .
Theatrical pedagogy Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Semestral 1°/ 2° 100 40% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Conocimiento, andlisis y practica de métodos y estilos de ensefianza y aprendizaje del Arte
Dramético.

- Disefio y desarrollo curricular. La unidad didactica como herramienta para un proceso educativo
completo. Planificacion de la practica educativa.

- Conocimiento de los principios tedricos y metodolégicos que orientan el disefio, desarrollo y
evaluacion de procesos de ensefianza y aprendizaje y de programas de animacion teatral, en
funcion de diferentes espacios, tiempos y beneficiarios.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los

demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios

que utiliza y los fines que persigue.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la

integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes

técnicas interpretativas.

Prelacion: Sin requisitos previos

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Dramaturgia

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
. 2 TPT OE
Dramaturgia 1 .
Dramaturgy 1 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Semestral: 1°/ 2° 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Principios generales de dramaturgia. Analisis de las diversas formas del espectaculo (incluido el
espectaculo audiovisual).

- Lectura'y comprension de textos dramaticos incorporando elementos de analisis que permitan su
interpretacion.

- Potenciar la imaginacion y capacidad de asociacién a partir de las lecturas comparadas entre lo
teatral y lo narrativo.

- Comprender los diferentes sistemas de analisis en diversos materiales para desarrollar su aplicacion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del

- patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar

- valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Construir, elaborar y analizar géneros, estructuras y argumentos, personajes y situaciones
draméticas.

- Planificar y conducir el proceso general de creacion del espectaculo, aplicando la metodologia de
trabajo pertinente.

Prelacion: Sin requisitos previos.
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Dramaturgia

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Dramaturgia 2 2 TPT OE -
Dramaturgy 2 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Semestral: 1°/ 2° 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Conocimiento y analisis de las estructuras y géneros dramaticos y audiovisuales.

Profundizar el sistema de lectura y analisis aplicado a textos complejos. Andlisis del texto dramatico
y/o la partitura dramatica.

Reconocer la evolucién de la dramaturgia en contexto temporal e incorporar nuevos elementos que
completen y desarrollen el sistema de analisis de texto.

Experimentar con la propia escritura a partir de los elementos incorporados.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacién e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Concebir propuestas escénicas que fundamentan el espectaculo, generando y analizando conceptos,
textos e imagenes y valorando sus propiedades representativas y su calidad estética

Conocer la metodologia y técnica del andlisis de los diversos lenguajes que configuran el
espectaculo con especial atencion al analisis textual, y su aplicacion a procesos creativos.

Prelacion: Haber superado Dramaturgia 1
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Dramaturgia

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
. 2 TPT OE
Dramaturgia 3 .
Dramaturgy 3 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Semestral: 19/ 2° 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Andlisis del texto dramatico y/o la partitura dramatica.

- Aplicar y dominar el sistema de analisis en el teatro del absurdo, el teatro en verso, y demas textos de
mayor complejidad.

- Profundizar la experiencia de la propia escritura para desarrollar la autonomia y capacidad de
propuesta del alumno.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes y
las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Proyectar la composicion del espectéculo, utilizando todos los conocimientos estéticos y técnicos
necesarios sobre los diversos lenguajes que participan en la representacion.

Prelacion: Haber superado Dramaturgia 2
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy’. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Escenificacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
e 6 TPT OE
Escenificacion 5 S .
Staging Horas totales A)_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Anual 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Conocer y estudiar los diferentes elementos que confluyen en las diversas formas de escenificacion.

- Potenciar la practica escénica, valorar las multiples areas que participan de un montaje escénico
(asistencia, vestuario, iluminacién, direccion musical).

- Experimentar el proceso desde el ensayo hasta la representacion. Reconocer los sistemas de
escenificacion aplicadas a lo audiovisual.

- Principios generales de la escenificacion. Andlisis de la escenificacion en las diversas formas
espectaculares (incluido el espectaculo audiovisual). Andlisis de la situacion, del personaje y de la
escena.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances gue se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos..
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Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el &mbito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
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necesario para responder a los requisitos psicoldgicos asociados al espectaculo.
- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectéaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Estudiar el hecho escénico a partir de diferentes métodos.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Masica y Canto

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
i 6 TPT OE
Mdasica 1 -
; Horas totales % N° Horas docencia
Music 1 .
Presencialidad
Primer Curso | Anual 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Estudio de los principios musicales (ritmo, melodia, armonia, etc.) y su aplicacion a la interpretacion.

- La masica como medio de comunicacién y de expresion artistica y personal.

- Elfendmeno musical a través de la interpretacion, el andlisis y la creacion.

- Aplicacion de los principios musicales y la forma musical y su contextualizacion actual e historia en el
fendmeno teatral y en la interpretacion

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales

- diversos.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1036855069404915620403
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Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Conocer los principios tedricos de la musica y haber desarrollado adecuadamente aptitudes para el
reconocimiento, la comprension y la memorizacién del material musical.

Producir e interpretar correctamente la notacion grafica de textos musicales

Comprender el fendbmeno musical a través de sus procedimientos de analisis, creacion e
interpretacion.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Musica y Canto

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
.. 3 TPT OE-ITM
Mdasica 2 -
; Horas totales % N° Horas docencia
Music 2 .
Presencialidad
Segundo Curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Lenguaje musical: escritura y lectura 1. Estudio de los principios musicales (ritmo, melodia, armonia,
etc.) y su aplicacion a la interpretacion.

La musica como medio de comunicacion y de expresion artistica y personal.

El fendbmeno musical a través de la interpretacion, el andlisis y la creacion.

Aplicar los principios musicales en la interpretacion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Competencias Especificas

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Comprender analiticamente la creacion, notacién e interpretacion de las obras musicales desde una
concepcion global.

Prelacion: Haber superado Musica 1

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: MUsica y Canto

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
.. 3 TPT OE-ITM
Musica 3 5 S .
Music 3 Horas totales /o. . N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer Curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Lenguaje musical: escritura y lectura 2. Estudio de los principios musicales (ritmo, melodia, armonia,
etc.) y su aplicacion a la interpretacion.

La musica como medio de comunicacién y de expresion artistica y personal.

El fendmeno musical a través de la interpretacion, el andlisis y la creacion.

Aplicacion de los principios musicales y la forma musical y su contextualizacion actual e historia en el
fendmeno teatral y en la interpretacion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Interpretar el repertorio significativo de su especialidad tratando de manera adecuada los aspectos
que lo identifican en su diversidad estilistica.

Desarrollar aptitudes para la lectura e improvisacion sobre el material musical.

"Reconocer materiales musicales gracias al desarrollo de la capacidad auditiva y saber

aplicar esta capacidad a su practica profesional

Prelacion: Haber superado Mdsica 2
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: MUsica y Canto

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
.. 2 TPT OE-ITM
Mdasica 4 0 0 i
Music 4 Horas totales /o. . N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto Curso | Anual 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Estudio de los principios musicales (ritmo, melodia, armonia, etc.) y su aplicacién a la interpretacion.
- Lenguaje musical: escritura y lectura 3

- Elfenébmeno musical a través de la interpretacion, el analisis y la creacién.

- Aplicacion de la técnica de la musica a diversos géneros y estilos

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Expresarse musicalmente con su Instrumento/Voz de manera fundamentada en el conocimiento y
dominio en la técnica instrumental y corporal, asi como en las caracteristicas acusticas, organolégicas
y en las variantes estilisticas.

Prelacion: Haber superado Mdsica 3

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Masica y Canto

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
TPT -
Canto 1 4 . _ OEATM
Singing 1 Horas totales %N N° Horas docencia
Presencialidad
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Primer Curso | Anual | 100 | 80% | 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Técnica de respiracion. Control de la respiracion abdominal, costo-abdominal y pectoral.

- El apoyo de la voz. Aumento de la capacidad pulmonar. Comprension de los diferentes resonadores, y
control de la voz de cabeza. Trabajo de afinacion y ritmo.

- Los ataques sonoros, equilibrio del aire en la emision del sonido. Desarrollo de la voz de cabeza
buscando un repertorio de teatro musical mas clasico con el fin de dominar la técnica lirica'y
desarrollar asi la voz de cabeza.

- Laemision del sonido.

- Estudio y dominio de la técnica de la voz cantada: elementos tedricos y expresivos.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacién significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los demas,
desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios que utiliza
y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y practicos
adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo, asumiendo el
riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Desarrollar los elementos basicos en el estudio de la técnica de canto: colocacion del cuerpo,
respiracion, relajacion, fonacion y resonancia.

- Analizar elementos tedrico — practicos de los elementos técnicos complejos de la voz cantada:
elementos fonéticos, auditivos, articulacion, diccion, proyeccion y afinacién de los timbres vocalicos.

- Comunicar, como interprete, las estructuras, ideas y materiales musicales con rigor

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Masica y Canto

ASIGNATURA

Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo

Canto 2 4 TPT OE-ITM

1036855069404915620403
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DESCRIPTOR CONTENIDOS

Estudio anatémico de la voz, comprension del contenido. Que el alumno pueda evaluar sus
capacidades, y posibles disfunciones.

Estudio sobre la voz mixta y abierta. Control de las calidades y cualidades vocales. Trabajo y
desarrollo de la extensién.

Trabajo personalizado en el que el alumno trabajara tanto individual como coralmente, con el fin de
gue, en el primer caso, logre potenciar su instrumento y en el segundo comprender la dinamica coral.
Estudio y dominio de la técnica de la voz cantada: elementos tedricos y expresivos.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma autdbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Fomentar la autonomia y autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes y
las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicologicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Expresarse musicalmente con su Instrumento/Voz de manera fundamentada en el conocimiento y
dominio en la técnica instrumental y corporal, asi como en las caracteristicas acusticas, organoldgicas
y en las variantes estilisticas.

Identificar las diferencias entre &mbito, gama tesitura y registro.

Comprender el concepto de: actor y cantante; instrumento e instrumentista

Prelacion: Haber superado Canto 1
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: MUsica y Canto

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Canto 3 4 TPT OE-ITM .
Singing 3 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer Curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Crear su propio entrenamiento vocal. Profundizar en la técnica para teatro musical. Liberar la voz
desde el trabajo fisico. Comprension del trabajo coral. La interpretacion y la voz. Trabajar desde el
personaje. La interpretacion a través de la cancion. La palabra como motor de lo que estamos
cantando. Cémo transitar de la voz hablada a la voz cantada.

- Desde dénde cantamos, como y por qué el personaje decide cantar en ese momento de la obra

- Aplicacién de la técnica de canto a diversos géneros y estilos.

- Trabajar sobre escenas en nimeros individuales, también duos, cuartetos, pasando del repertorio
clésico a uno contemporaneo.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los demas,
desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios que utiliza
y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teoricos, técnicos y practicos
adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo, asumiendo el
riesgo y tolerando el fracaso.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Desarrollar aptitudes para la lectura e improvisacién sobre el material musical.

- Captar las diferencias entre voz abierta, voz colocada y voz impostada.

- Analizar fragmentos de partituras y textos pertenecientes al teatro musical.

- Aplicar las propiedades del sonido en la proyeccién del sonido cantado en el espacio escénico.

Prelacion: Haber superado Canto 2
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Musica y Canto

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Canto 4 2 TPT OE-ITM .
Singing 4 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto Curso | Anual 60 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Desarrollar la musicalidad a través de la improvisacion. Crear su propio repertorio. Practicas con
microfonia, trabajo en el teatro con micréfono y técnico para comprender las evaluaciones que éste
haga sobre nuestra voz, asi como entender que el dia de mafiana la parte técnica y el intérprete
trabajaran juntos.

- Estudiar y trabajar sobre los coros de musicales.

- Aplicacion de la técnica de canto a diversos géneros y estilos

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los demas,
desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios que utiliza
y los fines que persigue.

- Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y practicos
adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo, asumiendo el
riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- . Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
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técnicas interpretativas.

- Interpretar el repertorio significativo de su especialidad tratando de manera adecuada los aspectos que
lo identifican en su diversidad estilistica.

- Comprender la importancia de la energia sonora y las bases acusticas de la reflexién del sonido para
la aplicacion préactica del canto en un espacio y tiempo escénicos.

- Analizar metodologias y técnicas de canto aplicadas al teatro musical: clasicas y contemporaneas.

- Conocer las investigaciones de la voz cantada en el siglo xx. Interaccionar con el resto de lenguajes
que forman parte del espectaculo.

- Analizar los fragmentos fundamentales de las formas musico — vocales del teatro musical:
comenzando cronolégicamente por las mas primitivas a las mas actuales.

Prelacion: Haber superado Canto 3

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte draméatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Musica y Canto

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Taller de repertorio y estilos 1 4 TPT OE-ITM .
Repertoire and acting styles workshop 1 Horas totales % N® Horas docencia
Presencialidad
Segundo Curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Estudio de los principios musicales (ritmo, armonia y melodia, etc.) y su aplicacion a la interpretacion.
- Abordar con solvencia las obras del repertorio adecuadas a su propia voz.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad estética,
medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los demas,
desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios que utiliza
y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y practicos
adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo, asumiendo el
riesgo y tolerando el fracaso.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Interpretar el repertorio significativo de su especialidad tratando de manera adecuada los aspectos que
lo identifican en su diversidad estilistica.

- Desarrollar aptitudes para la lectura e improvisacion sobre el material musical.

- Desarrollar la capacidad de practicar la repentizacion de partituras y textos de diversas canciones
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propuestas en el aula.
- Conocer cémo interactla el canto con el piano y otros instrumentos musicales.
- Analizar fragmentos de partituras y textos pertenecientes al teatro musical

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Musica y Canto

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Taller de repertorio y estilos 2 4 TPT OE-ITM -
Repertoire and acting styles workshop 2 Horas totales % N Horas docencia
Presencialidad
Tercer Curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Estudio y dominio de la voz cantada: elementos técnicos y expresivos.
- Adquirir un elevado nivel de autonomia que permita el conocimiento de la propia voz.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciaciéon y

- sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los demas,
desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios que utiliza
y los fines que persigue.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Argumentar y expresar verbalmente sus puntos de vista sobre la interpretacion, asf como responder al
reto que supone facilitar la comprension de la obra musical.

- Desarrollar la capacidad de practicar la repentizacion de partituras y textos de diversas canciones
propuestas en el aula.

Prelacion: Haber superado taller de repertorio y estilos 2
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy’. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Masica y Canto

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Taller de repertorio y estilos 3 4 TPT OE-ITM .
Repertoire and acting styles workshop 3 Horas totales % N® Horas docencia
Presencialidad
Cuarto Curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Aplicacion de la técnica del canto a diversos géneros y estilos.

Poseer un control corporal adecuado, presencia escénica.

Acostumbrarse a las pruebas interpretativas en publico como paso previo al ejercicio profesional en
cualquiera de sus ambitos.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma autdbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

Construir una idea interpretativa coherente y propia.

Expresarse musicalmente con su Instrumento/Voz de manera fundamentada en el conocimiento y
dominio en la técnica instrumental y corporal, asi como en las caracteristicas acusticas,
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organoldgicas y en las variantes estilisticas.

Prelacion: Haber superado taller de repertorio y estilos 2

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: MUsica y Canto

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
4 TPT OE-ITM
Coro -
Choir Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Entender la interpretacion en grupo como una responsabilidad compartida de cada uno de sus
miembros, donde existen una serie de normas tanto musicales, como de comportamiento social que
hay que respetar.

- Desarrollar la capacidad de disociacién que permita cantar una voz y escuchar al resto, manteniendo
la afinacién, empaste y un criterio interpretativo Unico.

- Conocer los gestos basicos de la direccién coral y el papel del director como guia fundamental de la
interpretacion.

- Posicién del cuerpo para una emision del sonido natural y relajada

- Aplicacién de la técnica del canto en diversos géneros y estilos

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.
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Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Demostrar capacidad para interactuar musicalmente en todo tipo de proyectos musicales
participativos, desde el duo hasta los grandes conjuntos.

Construir una idea interpretativa coherente y propia. Dominar los recursos expresivos necesarios
para desarrollo de la interpretacion

Interpretar el repertorio significativo de Coro, trabajando de manera adecuada los aspectos que lo
identifican en su diversidad estilistica.

Comunicar, como interprete, las estructuras, ideas y materiales musicales con rigor.

Conocer los procesos y recursos propios del trabajo coral dominante adecuadamente la lectura a
primera vista, mostrando flexibilidad ante las indicaciones del director (presencialidad) y capacidad
de integracién en el grupo.

Asumir adecuadamente las distintas funciones subordinadas, participativas o de liderazgo que se
pueden dar en un proyecto musical participativo.

Conocer las implicaciones escénicas que conlleva su actividad profesional y ser capaz de desarrollar
sus aplicaciones practicas.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Historia y teoria de la literatura dramética

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Literatura dramatica 1 4 TPT OE-ITM :
Dramatic literature 1 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Semestral 1°/ 2° 100 40% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Estudio tedrico del fendmeno teatral desde el punto de vista literario, abordando los principales textos
del patrimonio dramético espafiol y extranjero y en directa relacion con el repertorio musical en sus
tres aspectos basicos.

Momento histérico en el que se crearon.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente
Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la autonomia y autorregulacién en el @mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectéaculo.
- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Historia y teoria de la literatura dramatica

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Carécter Tipo
Literatura dramatica 2 2 TPT OE-ITM .
Dramatic literature 2 Horas totales % Ne° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Semestral 1°/ 2° 50 40% 20

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Desentrafiamiento de sus aspectos formales y de contenido.
- Revision de los diferentes géneros y de su recorrido histdrico.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Prelacion: Haber superado Literatura Dramatica 1
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Voz
ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Ortofonia 1 2 ™T OE-ITM i
Orthophony 1 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Comprension de la respiracién para optimizar la voz y desarrollo de los parametros de la voz.
Conocimiento anatémico-fisiologico del aparato fonador

Aumento de la capacidad pulmonar. Reconocimiento y conciencia vocal

Entrenamiento a través del trabajo fisico vocal como medio para desbloquear la voz, el trabajo de
diccién, articulacion, asi como el juego vocal con el fin de desarrollar la musicalidad.

Comprensién de la fisiologia de la voz.

Desarrollo de los resonadores.

Estudio y desarrollo del verso. Incorporar a la practica actoral textos en verso, memorizados previo
andlisis, para su uso esceénico.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacidn en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma autdbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Competencias Especificas

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Entrenamiento a través del trabajo fisico- vocal como medio para desbloquear la voz, el trabajo de
diccion articulacion, el juego vocal, con el fin de desarrollar la musicalidad.

Comprensién de la respiracién para optimizar la voz, y desarrollo de los parametros de la voz.
Aumento de la capacidad pulmonar.

Prelacion: Sin requisitos previos
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Voz

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Ortofonia 2 3 T OE-ITM i
Orthophony 2 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Proyeccion de la voz hablada y la articulacién del texto. Reconocimiento y conciencia vocal

- Desarrollo de las texturas de voz y optimizacion de los resonadores.

- Desarrollo de la proyeccion y la voz de pecho. Estudio y desarrollo del Verso. Incorporar a la practica
actoral textos en verso, memorizados previo analisis, para su uso escénico.

- Trabajo fisico-vocal incluyendo tablas de respiracion basadas en la biomecanica.

- Técnica Linklater.

- Profundizar en el trabajo aerébico de la voz a través del entrenamiento individual y grupal

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Desarrollo de la proyeccién y la voz de pecho.

- Desarrollo de trabajo fisico- vocal, incluyendo las tablas de respiracion basadas en la biomecanica
de Meyerhold y Grotowsky.

- Profundizaremos en el trabajo aerdbico de la voz, a través del entrenamiento individual y grupal. La
proyeccion de la voz hablada, y la articulacion del texto

Prelacion: Haber superado Ortofonia 1
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Voz
ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Ortofonia 3 s TPT OE-ITM .
Orthophony 3 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Estudio y desarrollo del verso. Incorporar a la practica actoral textos en verso, memorizados previo

andlisis, para su uso escénico.

- Estudio de la diccion: elementos técnicos y expresivos (ortofonia, Prosodia, verso, etc....)
- Laimprovisacién vocal, los armonicos, la disociacion y el trabajo coral.
- Optimizar la voz a través de escenas y textos.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
- Liderar y gestionar grupos de trabajo.
- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.
- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion

continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional
- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.
- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el

ejercicio profesional.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la

integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la

metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Laimprovisacion vocal, los arménicos, la disociacion y el trabajo coral.
- Optimizar la voz, a través de escenas y textos.
- Compresion del texto, y de la melodia y la dindmica ritmica de una escena, o0 monélogo.

Prelacion: Haber superado Ortofonia 2
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Voz

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Ortofonia 4 3 ™T OE-ITM i
Orthophony 4 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Estudio y desarrollo del verso. Incorporar a la practica actoral textos en verso, memorizados previo
andlisis, para su uso escénico.

- Desarrollar y potenciar la comprension del texto, la melodia, las dinamicas, matices y ritmica en una
escena, monoélogo o nimero musical.

- Desarrollo y puesta en practica de la improvisacién, la disociacion y el trabajo coral en el repertorio
especializado.

- Aplicar la optimizacion de la voz en las escenas, textos y nUmeros musicales.

- Dominio de todos los aspectos de la técnica vocal (respiracion, resonadores, articulacion, emision,
etc.)

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

1036855069404915620403

Competencias Generales
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- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Entrenamiento a través del trabajo fisico- vocal como medio para desbloquear la voz, el trabajo de
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diccion articulacion, el juego vocal, con el fin de desarrollar la musicalidad.
- Comprension de la respiracion para optimizar la voz, y desarrollo de los parametros de la voz.
Aumento de la capacidad pulmonar.

Prelacion: Haber superado Ortofonia 3

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Voz

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Expresion Oral 1 2 PT OE-ITM _
Oral expression 1 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo Curso | Anual 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Reconocimiento y conciencia vocal.
- Conocimiento anatémico-fisiolégico del aparato fonador. Reconocimiento y conciencia vocal.
Preparacién vocal y entrenamiento.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Competencias Especificas

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Expresarse musicalmente con su Instrumento/Voz de manera fundamentada en el conocimiento y
dominio en la técnica instrumental y corporal, asi como en las caracteristicas acusticas,
organoldgicas y en las variantes estilisticas.

- Indagary adecuar la expresividad del lenguaje hablado en funcién de los diversos estilos teatrales y
sus requerimientos.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Voz

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
TPT -
Expresion Oral 2 2 OETM -
Oral expression 2 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
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Tercer Curso | Anual | 50 | 80% | 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Preparacion vocal y entrenamiento. Dominio de todos los aspectos de la técnica vocal.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Competencias Generales

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacién del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Comunicar, como intérprete, las estructuras, ideas y materiales musicales con rigor.

- Construir una idea interpretativa coherente y propia. Participar en la creacion e interpretar la partitura
y/o personaje, a través del dominio de

- las diferentes técnicas interpretativas"

- Unir junto, con la técnica vocal, la nitidez de significantes y la precision de significados: identificar
sus mutuas dependencias y retroalimentacion.

- Conocer las caracteristicas propias de su instrumento principal, en relacion con su construccion y
acustica, evolucion historica e influencias mutuas con otras disciplinas. Dominar los recursos
expresivos necesarios para desarrollo de la interpretacion

- Analizar la propia relacion del alumno con el lenguaje y buscar variaciones y cambios que potencien
la capacidad creativa.

Prelacion: Haber superado Expresién Oral 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Voz

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Carécter Tipo
p TPT -
Expresion Oral 3 2 - _ OE-MTM
Oral expression 3 Horas totales %N N° Horas docencia
Presencialidad

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1036855069404915620403
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Cuarto Curso | Anual | 50 | 80% | 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Précticas de las técnicas expresivas aplicadas a los diversos géneros, formas de representacion y
medios audiovisuales.

- Reconocimiento y conciencia vocal. Conocimiento en profundidad de la lengua. Estudio de la
diccion: elementos técnicos y expresivos (ortofonia, prosodia, verso, etc.). Dominio de las técnicas
expresivas aplicadas a los diversos géneros, estilos, formas de representacion y medios
audiovisuales

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos teoricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situacionesy
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Incorporar en la palabra la musicalidad del lenguaje hablado.

- Indagary adecuar la expresividad del lenguaje hablado en funcién de los diversos estilos teatrales y
sus requerimientos.

Prelacion: Haber superado Expresion Oral 2
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
7 TPT OE-ITM
Danza 1 5 S .
Dance 1 Horas totales /o. . N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 175 80% 140

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Conocimiento anatémico-fisiolégico del aparato motriz.

- Principios de comunicacién y expresion no verbal (lenguajes codificados y no codificados)

- Adquirir fuerza, potencia y elasticidad. Profundizar en las principales técnicas y su nomenclatura.
Desarrollar la fluidez, los acentos y el fraseo del movimiento.

- Aumentar la coordinacién, la escucha y el oido. Trabajar la gestion emocional frente a los nuevos
retos y metas.

- Investigar el cuerpo y sus posibilidades desde cédigos externos. Musicalidad del cuerpo y trabajo de
ritmo musica

- Historia de la danza 1

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emaociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Utilizar la capacidad de imaginacion, intuicion, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la
solucién de problemas.

- Tomar conciencia y uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los
requisitos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Conocer los principios de comunicacion y expresion propios del lenguaje de la danza.

- Aplicar los recursos expresivos propios del lenguaje de la danza a las diferentes técnicas
interpretativas.

- Reconocer y tomar conciencia de las posibilidades expresivas corporales a través de la danza.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1036855069404915620403
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- Conocery aplicar las herramientas propias del lenguaje de la danza en la interpretacion y la
composicion coreogréfica

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
5 TPT OE-ITM
Danza 2 5 S -
Dance 2 Horas totales A)_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Anual 125 80% 100

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Reconocimiento y conciencia corporal. Composicién formal y significado del movimiento. Desarrollo
total de la fuerza, potencia y elasticidad. Desarrollo total de la memoria coreografica.

- Trabajar la musicalidad y el oido a su maxima capacidad.

- Desarrollar la fluidez, la versatilidad y el fraseo del movimiento. Desarrollar los aspectos artisticos e
interpretativos del bailarin.

- Dominar los entrepasos y los acentos musicales.

- Trabajo de coreografia escénica. Preparacion fisica y entrenamiento

- Historia de la danza 2

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Tomar conciencia y uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los
requisitos asociados al espectaculo

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Conocery aplicar las herramientas propias del lenguaje de la danza en la interpretacion y la
composicion coreogréfica.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1036855069404915620403
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- ldentificar los aspectos tedrico-practicos de la danza a través de los diferentes periodos historicos y
su significado en el hecho teatral.

Prelacion: Haber superado Danza 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy’. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
5 TPT OE-ITM
Danza 3 5 = -
Dance 3 Horas totales A)_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Anual 125 80% 100

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- El cuerpo como instrumento creativo.

- Desarrollar la autonomia y la versatilidad del estudiante

- Trabajar la limpieza del movimiento

- Ganar velocidad fisica y mental

- Explorar un trabajo mas técnico y virtuoso

- Ganar velocidad, concentracion, memoria e interpretacion
- Comenzar a convertirse en un profesional del sector.

- Explotar oportunidades y fortalezas

- Composicién formal y significado del movimiento

- Historia de la danza 3

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Tomar conciencia y uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los
requisitos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1036855069404915620403
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metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Conocer los principios de comunicacion y expresion propios del lenguaje de la danza.

- Aplicar los recursos expresivos propios del lenguaje de la danza a las diferentes técnicas
interpretativas.

- Reconocer y tomar conciencia de las posibilidades expresivas corporales a través de la danza.

- Conocery aplicar las herramientas propias del lenguaje de la danza en la interpretacion y la
composicion coreografica.

Prelacion: Haber superado Danza 2

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
3 TPT OE-ITM
Danza 4 0 0 i
Dance 4 Horas totales A). ‘ N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Composicion formal y significado del movimiento. El cuerpo como instrumento creativo.

- Completar la autonomia y la versatilidad del estudiante. Completar la limpieza del movimiento
- Ganar velocidad fisica y mental. Explorar un trabajo mas técnico y virtuoso

- Ganar velocidad, concentracion, memoria e interpretacion

- Convertirse en un profesional del sector. Explotar oportunidades y fortalezas.

- Historia de la danza 4

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora
- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.
- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y

practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,

asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el @mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y

organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su

habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio

necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la

integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias.

- Utilizar la capacidad de imaginacion, intuicion, inteligencia emocional y pensamiento creativo para la

solucion de problemas.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Aplicar los principios de comunicacion y expresion propios del lenguaje de la danza.

- Aplicar los recursos expresivos propios del lenguaje de la danza a las diferentes técnicas
interpretativas.

Prelacion: Haber superado Danza 3

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Acrobacia 1 4 TPT OE-ITM___
Acrobatics 1 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Preparacion fisica y entrenamiento. Composicién formal y significado del movimiento.

- Elementos acrobaticos: arco delante, arco detras, palomas,

- Elementos no acrobaticos: pinos y todas sus variantes, angulos, stadlers, pollitos, olimpicos, etc.
- Principios de la Lucha Espectacular.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una visidn constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
mediante el siguiente codigo seguro de verificacion:  1036855069404915620403
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- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la

metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes

técnicas interpretativas.
- Aplicar el entrenamiento psico-fisico.
- Aplicar el Training preacrobatico.
- Aplicar las habilidades acrobéticas sin y con fase de vuelo.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte draméatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
TPT -
Acrobacia 2 4 OE-TM .
Horas totales % N° Horas docencia

Acrobatics 2 .
Presencialidad

Segundo curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Acrobacia, ampliacion de contenidos de lucha espectacular, danza y coreografia.

- Mejorar la condicion fisica, fuerza, flexibilidad, resistencia, psicomotricidad, coordinacion, etc.
- Elementos acrobéticos: mortales adelante, mortales atras, etc.

- Elementos no acrobaticos: ampliacion de contenidos

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora
- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad

estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion

continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y

practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,

asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.
- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la

informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para

automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios

que utiliza y los fines que persigue.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la

metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes

técnicas interpretativas.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Aplicar el vocabulario de movimientos acrobaticos en relacion con los cambios de velocidad, los
planos espaciales, los ejes, las calidades de movimiento, los niveles de respiracion, la conciencia
espacial.

Prelacion: Haber superado Acrobacia 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy’. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
L 5 TPT OE
Expresion corporal 1 5 S -
Body language 1 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 125 80% 100

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Conocimiento anatémico-fisioldégico del aparato motriz.

Preparacion fisica y entrenamiento

Descubrir aspectos anatémico-fisiolégicos en relacion con la conciencia del cuerpo y el movimiento,
la coordinacién, la escucha y el oido.

Técnica sisteméatica y especifica de movimiento basada en los principios de sucesion, oposicion y
totalidad.

Formacion integrada del cuerpo como soporte del trabajo interpretativo.

Composicion formal y significado del movimiento.

Principios y herramientas de comunicacion y expresién que hacen posible la creacién individual y
colectiva.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma autdbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integraciéon en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias.

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacién e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
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técnicas interpretativas.

Reconocer y aplicar en el trabajo interpretativo los principios de comunicacion por medio del lenguaje
corporal sin cédigos preconcebidos.

Conocer los principios técnicos y expresivos propios del lenguaje de la Expresién Corporal y
aplicarlos en el trabajo interpretativo.

Formar de manera integral el cuerpo como centro de confluencia de lo racional y lo emocional y
soporte del trabajo interpretativo.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
- 3 TPT OE-ITM
Expresion corporal 2 -
Body language 2 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso [ Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Composicion formal y significado del movimiento. El cuerpo como instrumento creativo.

Principios fundamentales del trabajo corporal y su aplicacion al trabajo del actor.

Percepcion, conciencia corporal y analisis del movimiento. Comunicacion y creatividad en el &mbito
gestual.

Construccién de “un vocabulario corporal” desde los factores del movimiento.

Valoracion de las semejanzas y diferencias con los demés, como base de actitudes flexibles y
solidarias gue incidirdn en la vida y en el arte.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

- Afianzar desarrollar y profundizar en los principios fundamentales del trabajo corporal, con el fin de
que se constituyan en herramientas para su aplicacién al trabajo del actor.

- Ampliar la percepcién y conciencia corporal, asi como el andlisis del movimiento.

- Desarrollar la capacidad de comunicacion y la capacidad creativa en el ambito gestual.

- Profundizar en los factores del movimiento para construir un “vocabulario” gestual.

- Valorar las semejanzas y diferencias con los demas, como base de actitudes flexibles y solidarias
gue incidiran en la vida y en el arte.

Prelacion: Haber superado Expresion Corporal 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo =
Taller de Jazz 1 4 TPT OE-ITM .
Jazz dance workshop 1 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Principios de comunicacién y expresion no verbal (lenguajes codificados y no codificados)

- Conocimiento del Jazz clasico, iniciacion del estilo Theatre Jazz.

- Iniciacién en todas las partes de la clase de jazz por igual: calentamiento/concentracion,
técnica/estilo, desplazamientos/diagonales y coreografia/parte escénica.

1036855069404915620403

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu

- emprendedor en el ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv
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Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
gue utiliza y los fines que persigue.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
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metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes

técnicas interpretativas.
- Desarrollo de las capacidades técnicas-artisticas del bailarin en la escena
- Bailar desde el personaje.
- Trabajo técnico especifico de estilos codificados del Jazz cercanos al repertorio del Musical.

Prelacion: Sin requisitos previos.

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Taller de Jazz 2 £l TPT OE-ITM .
Horas totales % N° Horas docencia

Jazz dance workshop 2
P Presencialidad

Segundo curso [ Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Principios de comunicacién y expresion no verbal (lenguajes codificados y no codificados)
- Conocimiento del Jazz clasico, desarrollo del estilo Theatre Jazz.

- Desarrollo completo de todas las partes de la clase de jazz por igual: calentamiento/concentracion,

técnica/estilo, desplazamientos/diagonales y coreografia/parte escénica.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora
- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion

continuada
- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu
- emprendedor en el ejercicio profesional.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios

que utiliza y los fines que persigue.
- Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y

practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,

asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la

metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes

técnicas interpretativas.
- Profundizar en coreografias complejas en resistencia fisica y fisica/vocal.
- Trabajo de saltos y giros complejos de danza clasica, moderna y jazz.
- Analisis completo de los estilos principales de danza en el Musical

Prelacion: Haber superado Taller de Jazz 1

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Taller tap 1 2 TPT OE-T™M i
Tap workshop 1 Horas totales %. . N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Semestral: 19/ 2° 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

El cuerpo como instrumento creativo. Composicion formal y significado del movimiento.
Conocimiento de los pasos, combinaciones y estandar. Composicién formal y significado del
movimiento. El cuerpo como instrumento creativo

Entender conceptos musicales y estructuras.

Adquirir una expresién corporal y escénica importante. Historia del Tap 1

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu

emprendedor en el ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Reconocer y tomar conciencia de las posibilidades expresivas corporales a través del Tap.
Identificar los aspectos tedrico-practicos del Tap a través de los diferentes periodos histéricos y su
significado en el hecho teatral.

Conocer y aplicar las herramientas propias del lenguaje del Tap en la interpretacion y la compaosicién
coreografica.

Prelacion: Sin requisitos previos

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Movimiento

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
TPT -
Taller tap 2 2 OE-TM -
Horas totales % N° Horas docencia

Tap workshop 2
P P Presencialidad

Segundo curso | Semestral: 1°/ 2° 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Composicién formal y significado del movimiento. El cuerpo como instrumento creativo

- Lograr una ejecucion clara y precisa del vocabulario. El cuerpo como instrumento creativo.
- Incorporar elementos de Jazz Theater en las coreografias.

- Historia del Tap 2

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad

estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién

continuada
- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu

- emprendedor en el ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una visidn constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios

que utiliza y los fines que persigue.
- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y

practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,

asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.
- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la

informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para

automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la

integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la

metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes

técnicas interpretativas.

- Conocery aplicar las herramientas propias del lenguaje del Tap en la interpretacién y la composicion

coreografica.

Prelacion: Haber superado Taller de Tap 1
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Disefio del Personaje

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
C o 2 TPT OE-ITM
aracterizacion 1 .
Characterisation 1 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Semestral: 1°/ 2° 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Estudio tedrico-practico de los elementos plasticos que intervienen en la creacion del aspecto fisico
del personaje.

Conocimientos de las herramientas precisas para el reconocimiento y el analisis de los signos que
emiten el cuerpo, el rostro y el vestido del actor, para su adecuacion o modificacion en funcion de los
requerimientos del personaje

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Trabajar de forma autbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacién e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Conocer los principios generales de la Caracterizacion.

Analizar la Caracterizacion en las distintas formas espectaculares.

Prelacion: Sin requisitos previos
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Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Disefio del Personaje

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
c o 3 TPT OE-ITM
aracterizacion 2 .
Characterisation 2 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Semestral: 1°/ 2° 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Aplicacién de las herramientas precisas para el reconocimiento y el analisis de los signos que emiten
el cuerpo, el rostro y el vestido del actor, para su adecuacion o modificacion en funcion de los
requerimientos del personaje

- Sistema de ejercicios encaminados a conocer el comportamiento y utilizacién de materiales que se
aplican en las tareas de caracterizacion.

- Avance de contenidos del comportamiento y utilizacién de materiales que se aplican en las tareas de
caracterizacion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Analizar y comprender la concepcién y el proceso de creacion de la Caracterizacion.

Prelacion: Haber superado Caracterizacion 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Sistemas de Interpretacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
TPT -
Teatro de texto 1 6 _ _ OE-ITM '
Performance systems - Text-based theatre 1 | Horas totales % Ne° Horas docencia
Presencialidad

Laautenticidad de este documento se puede comprobar en www.madrid.org/csv ||||
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Primer curso | Anual | 150 | 80% | 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Conocery desarrollar diferentes técnicas y herramientas introductorias para la interpretacion,
desarrollar la predisposicion al trabajo, potenciar la imaginacién creadora y la capacidad de
propuesta.

- Descubrir los elementos de comprensidn de texto para aplicarlos al trabajo escénico. Conocimiento
de los principios estéticos, éticos y humanisticos de la interpretacién

- La palabra como motor de la accion, el cuerpo activo y dispuesto para la comunicacion.

- Textos de comedia de facilmente acceso y representacion

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Aplicar a diferentes contextos dramaturgicos y escénicos los procesos de ensefianza/aprendizaje.

- Descubrir y potenciar su personalidad creadora

- Analizar e incorporar en distintas poéticas y propuestas dramaturgicas el texto, la accién y el
personaje.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Sistemas de Interpretacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Teatro de texto 2 6 TPT OE-ITM :
Performance systems - Text-based theatre 2 | Horas totales % N Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso [ Anual 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Aplicar las herramientas adquiridas a la exploracion de textos y personajes que potencien la
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ductilidad y flexibilidad creativa.

- Incorporar nociones de estructura dramatica tales como objetivo, motivacién y accién para
estructurar el sistema de ensayos.

- Investigar el funcionamiento escénico desde improvisaciones como acercamiento al texto escrito.

- Textos realistas con universos cercanos. Aplicacion de las diversas técnicas en la construccion y
desarrollo de la situacién, la accién y el personaje.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Trabajar de forma autonoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Profundizar en los procesos internos del actor.

- Desarrollar su imaginacion y recursos expresivos (cuerpo /voz) para la creacion del movimiento y el
lenguaje del personaje.

Prelacion: Haber superado Teatro de texto 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Sistemas de Interpretacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Teatro de texto 3 4 TPT OE-IT™M '
Performance systems - Text-based theatre 3 | Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Profundizar y dominar el sistema de analisis y practica escénica aplicado a textos y autores de mayor
dificultad, siempre dentro de un registro realista, pero con universos mas lejanos y de estructuras
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complejas.

Situaciones y personajes que exigen mayor riesgo y compromiso en la interpretacion.

Autores tragicos.

Adecuacion de los recursos expresivos y de los procesos internos del actor a los requerimientos de
cada uno de los sistemas aplicados.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Haber superado Teatro de texto 2

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Sistemas de Interpretacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Teatro de texto 4 3 TPT OE-ITM
Performance Systems - Text-Based Theatre Horas totales % N° Horas docencia
4 Presencialidad
Cuarto curso [ Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Afianzar las herramientas adquiridas aplicadas a autores, Situaciones y personajes de caracter
teatral o absurdo.

Lograr comprender y encarnar roles que exigen transformacion fisica y emocional poniendo el acento
en la autonomia y capacidad resolutiva del alumno.

Textos absurdos y materiales creados por los mismos estudiantes.

Adecuacion de los recursos expresivos y de los procesos internos del actor a los requerimientos de
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cada uno de los sistemas aplicados. Adecuacion de los recursos a cada género, estilo y medio
incluido el audiovisual.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integraciéon en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Haber superado Teatro de texto 3

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Sistemas de Interpretacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Teatro del gesto 1 4 TPT OE-ITM___
Performance systems - Physical theatre 1 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Anual 100 80% 80

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Reconocer y descubrir el cuerpo como herramienta expresiva, creativa y de comunicacion.

- Explorar los diferentes niveles del espacio, ritmos y energias, asi como la investigacion sobre los
comportamientos de los diferentes personajes.

- Desarrollar la imaginacion, adaptacion y creatividad aplicada a la improvisacion.

- Reconocer los impulsos y potenciar la comunicacion gestual.

- Conocimiento de los principios estéticos, éticos y humanisticos y dominio de los procedimientos
técnicos de la interpretacion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora
- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente
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- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma autébnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demaés, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacién del trabajo en grupo, la
integraciéon en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Sistemas de Interpretacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Teatro del gesto 2 3 TPT OE-ITM _
Performance systems - Physical theatre 2 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Profundizar la investigacion expresiva incorporando técnicas de comedia del arte, mascara y antifaz.

- Particularizar las herramientas creativas (ritmo, energia, precision) para profundizar la ductilidad y
amplitud interpretativa.

- Transformar comportamientos, crear personajes diferentes, desarrollar la proyeccion y el uso del
espacio.

- Aplicacion de las diversas técnicas en la construccion y desarrollo de la situacion, la accion y el
personaje.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada
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- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacién: Haber superado teatro de gesto 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy’. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Préacticas de interpretacién

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Practicas de interpretacion 1 6 P OE-ITM _
Practical performance 1 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Entrenamiento actoral aplicado al teatro musical. improvisaciones previas al trabajo de montaje de
escenas
- Practica de la creacion teatral en la que se deben sintetizar todos los aspectos de la formacion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y

- sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
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necesario para responder a los requisitos psicoldgicos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Practicas de interpretacion

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Carécter Tipo
Practicas de interpretacion 2 6 P OE-ITM .
Practical performance 2 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Anual 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Técnicas actorales en los diferentes estilos interpretativos

- Analisis dramaturgico del texto y la partitura desde la perspectiva actoral.

- Aprendizaje de los mecanismos de integracion de los lenguajes, procedimientos, conceptos y
saberes adquiridos para conseguir transmitir al espectador las sensaciones, emociones y el sentido
de la creacién escénica.

- Conocimiento y experimentacion del método de trabajo. Valoracion y critica del resultado obtenido y
del método de trabajo.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la expresién y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el &mbito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
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técnicas interpretativas.

Prelacion: Haber superado Practicas de interpretacion 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Préacticas de interpretacién

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Practicas de interpretacion 3 3 P OE-ITM _
Practical performance 3 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- La composicion del personaje en el musical

- Aprendizaje de los mecanismos de integracion de los lenguajes, procedimientos, conceptos y
saberes adquiridos para conseguir transmitir al espectador las sensaciones, emociones y el sentido
de la creacién escénica.

- Conocimiento y experimentacion del método de trabajo. Valoracion y critica del resultado obtenido y
del método de trabajo.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacién, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacién estética.

Prelacion: Haber superado Practicas de interpretacion 2

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Practicas de interpretacién

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Practicas de interpretacion 4 3 P OE-TM
Practical performance 4 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Desarrollo del personaje en el musical
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- Préctica de la creacion teatral en la que se deben sintetizar todos los aspectos de la formacion.
Conocimiento y experimentacion del método de trabajo. Valoracion y critica del resultado obtenido y
del método de trabajo.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el &mbito de su desarrollo profesional.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Haber superado Practicas de interpretacion 3

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Practicas de interpretacién

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Carécter Tipo
Taller de montaje 1 6 P OE-ITM :
Assembly workShop 1 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Primer curso | Anual 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Creacion de un espectaculo desde una obra o idea aprobada o/y propuesta, a priori, por el docente. -
Aplicacion y unificacion de todas las herramientas actorales asimiladas para la puesta en marcha de
un espectaculo musical 1

- Practica de la creacion teatral en la que se deben sintetizar todos los aspectos de la formacion de
movimiento, musica, canto y voz del curso aplicado.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.
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- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y

- sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu

- emprendedor en el ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la
informacion, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicoldgicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectéculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Aplicar el trabajo actoral en el proceso de interrelacion de las distintas funciones y roles que
intervienen en la produccion teatral en sus jerarquias, competencias y responsabilidades.

Prelacion: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Préacticas de interpretaciéon

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Taller de montaje 2 6 P OE-ITM
Assembly workshop 2 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Segundo curso | Anual 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Creacion de un espectaculo desde una obra o idea aprobada o/y propuesta, a priori, por el docente. -
Aplicacion y unificacion de todas las herramientas actorales asimiladas para la puesta en marcha de
un espectaculo musical 2

- Practica de la creacion teatral en la que se deben sintetizar todos los aspectos de la formacion de
movimiento, muasica, canto y voz del curso aplicado

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
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- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demés, desarrollando una ética profesional que establezca una relacién adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Comprender psicoldgicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Aplicacion en el desarrollo de un taller que aborde los contextos, procedimientos y secuenciaciones
de la produccion teatral profesional, en sus aspectos artisticos, disciplinarios y éticos.

- Aplicar el trabajo actoral en el proceso de interrelacion de las distintas funciones y roles que
intervienen en la produccion teatral en sus jerarquias, competencias y responsabilidades

Prelacion: Haber superado Taller de Montaje 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Préacticas de interpretacién

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Carécter Tipo
Taller de montaje 3 £l P OE-ITM
Assembly workshop 3 Horas totales % N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Anual 75 80% 60

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Creacion de un espectaculo desde una obra o idea aprobada o/y propuesta, a priori, por el docente. -
Aplicacion y unificacion de todas las herramientas actorales asimiladas para la puesta en marcha de
un espectaculo musical 3

- Implicar el conocimiento y la experimentacion por parte del alumnado de la complejidad del proceso
global de la creacion, incluyendo la experiencia de la representacion.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.

- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.
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- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la autonomia y autorregulacién en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

- Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situacionesy
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integraciéon en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

- Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

- Aplicar el trabajo actoral en el proceso de interrelacion de las distintas funciones y roles que
intervienen en la produccion teatral en sus jerarquias, competencias y responsabilidades

Prelacion: Haber superado Taller de Montaje 2

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Practicas de interpretacién

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura NP°. Créditos Carécter Tipo
Taller de montaje 4 2 P OE-ITM .
Assembly workshop 4 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Anual 50 80% 40

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Creacion de un espectaculo desde una obra o idea aprobada o/y propuesta, a priori, por el docente. -
Aplicacion y unificacion de todas las herramientas actorales asimiladas para la puesta en marcha de
un espectaculo musical 4

- Conocimiento y experimentacion del método de trabajo. Valoracion critica del resultado obtenido y
del método de trabajo.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

- Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
- Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
- Realizar autocritica hacia el propio desemperio profesional e interpersonal

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
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estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el &mbito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacién en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la
informacién, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para
automotivarse y organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Aplicar el trabajo actoral en el proceso de interrelacion de las distintas funciones y roles que
intervienen en la produccion teatral en sus jerarquias, competencias y responsabilidades

Prelacion: Haber superado Taller de Montaje 3

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Tecnologia aplicada a las artes del espectaculo

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura NP°. Créditos Caracter Tipo
Estudio de las profesiones técnicas del 2 TPT OE-ITM
escenario 1 Horas totales % N° Horas docencia
Stage techinician careers 1 Presencialidad
Tercer curso | Semestral 1°/ 2° 50 40% 20

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Nomenclatura y funcionalidad de los diferentes elementos del edificio teatral y su equipamiento.
Conocimiento y aplicacién de los medios tecnoldgicos del espectéculo.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal
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- Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores significativos..

Competencias Generales

- Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demés, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

- Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

- Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.
- Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacién: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy’. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Tecnologia aplicada a las artes del espectaculo

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Estudio de las profesiones técnicas del 2 TPT OE-ITM
escenario 2 Horas totales % N° Horas docencia
Stage techinician careers 2 Presencialidad
Cuarto curso | Semestral 1° /2° 50 40% 20

DESCRIPTOR CONTENIDOS

- Ampliacion de las diferentes soluciones técnicas, en escenografia y principales soluciones técnicas
actuales.

- Estética de los elementos técnicos y constructivos.

- Posibilidades estéticas de la tecnologia aplicada a la maquinaria, la iluminacion, la realizacion del
vestuario y a la caracterizacion y a la imagen escénicas.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

- Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

- Liderar y gestionar grupos de trabajo.

- Desarrollar en la préactica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

- Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

- Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.

- Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

- Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

- Fomentar la expresion y creacién personal, integrando los conocimientos teéricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

- Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
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organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacién e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Haber superado Estudio de las profesiones técnica del escenario 1

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Practicas Externas

ASIGNATURA
Denominacién de la asignatura N°. Créditos Caracter Tipo
Practicas Externas 1 6 P -
External practice 1 Horas totales %. ‘ N° Horas docencia
Presencialidad
Tercer curso | Semestral 1° o 2° 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Proporcionar al alumno la posibilidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en el Grado,
teniendo asi una toma de contacto con el ambito profesional. Los alumnos completaran su formacion
mediante el conocimiento directo de las distintas tareas relacionadas bien con la investigacion bien
con la préactica profesional, familiarizandose con tareas concretas relacionadas con el teatro y las
artes escénicas, en los &mbitos desarrollados en la programacioén del itinerario de Teatro Musical.

La Préactica persigue desarrollar la autonomia y capacitacion del estudiante a la hora de realizar un
trabajo profesional relacionado con la formacion recibida a lo largo de su carrera.

Durante el proceso los estudiantes desarrollaran practicas en diferentes ambitos: docente, de
gestion, documentacion o investigacion, incidiendo en su profesionalizacién en atencion a la
especialidad cursada.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.
Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacién
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacion en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma autbnoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
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cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los
demés, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el ambito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicion,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptandose a los demés y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacién y organizacion del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectéculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacién: Sin requisitos previos

Proyecto Propio: Centro autorizado superior de arte dramatico “SOM Academy”. E. Interpretacion. |. Teatro musical

MATERIA: Practicas Externas

ASIGNATURA
Denominacion de la asignatura N°. Créditos Carécter Tipo
Practicas externas 2 6 P -
External practice 2 Horas totales %_ _ N° Horas docencia
Presencialidad
Cuarto curso | Semestral 1° 0 2° 150 80% 120

DESCRIPTOR CONTENIDOS

Proporcionar al alumno la posibilidad de poner en practica los conocimientos tedricos adquiridos en el
Grado, teniendo asi una toma de contacto con el &mbito profesional. Los alumnos completaran su
formacion mediante el conocimiento directo de las distintas tareas relacionadas bien con la
investigacion bien con la préactica profesional, familiarizdndose con tareas concretas relacionadas con
el teatro y las artes escénicas, en los ambitos desarrollados en la programacion del itinerario de
Teatro Musical.

La Practica persigue desarrollar la autonomia y capacitacion del estudiante a la hora de realizar un
trabajo profesional relacionado con la formacién recibida a lo largo de su carrera.

Durante este curso los estudiantes desarrollaran su iniciativa artistica participando en un espectaculo
de teatro musical. .

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Transversales

Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora

Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente

Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Comprender y utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo profesional.
Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal

Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo

Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.
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Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos.

Liderar y gestionar grupos de trabajo.

Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacion y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada

Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional

Dominar la metodologia de investigacion en la generacion de proyectos, ideas y soluciones viables.
Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacion social de la importancia del patrimonio
cultural, su incidencia en los diferentes &mbitos y su capacidad de generar valores significativos.

Competencias Generales

Potenciar la conciencia critica, aplicando una vision constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios
que utiliza y los fines que persigue.

Fomentar la expresion y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos, mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo,
asumiendo el riesgo y tolerando el fracaso.

Fomentar la autonomia y autorregulacion en el @mbito del conocimiento, las emociones, las actitudes
y las conductas, mostrando independencia en la recogida, andlisis y sintesis de la informacién, en el
desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacion, intuicién,
inteligencia emocional y pensamiento creativo para la solucion de problemas; desarrollando su
habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demas y a las circunstancias
cambiantes del trabajo, asi como la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio
necesario para responder a los requisitos psicolégicos asociados al espectaculo.

Comunicar mostrando la capacidad suficiente de negociacion y organizacion del trabajo en grupo, la
integracién en contextos culturales diversos y el uso de nuevas tecnologias

Competencias Especificas

Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacion estética.

Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las diferentes
técnicas interpretativas.

Prelacion: Haber superado Practicas Externas 1
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